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INTRODUCCIÓN 
 
Reconocer la inminencia del cambio climático en la forma en que gestionamos nuestros ya 
desgastados y frágiles recursos naturales, sumado a la necesidad de minimizar la 
contaminación generada por el desarrollo tecnológico en la sociedad y el derivado de sus 
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procesos productivos, hace que la Secretaría Distrital de Integración Social en aras de lograr 
una oportunidad igual en beneficio de la vida de las generaciones futuras, articule en sus 
servicios sociales los Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS- constituyendo así un 
compromiso audaz para esta administración. Así las cosas, fortalecer estrategias, 
procedimientos y acciones en conjunto con la normatividad ambiental vigente, estableciendo 
metas sostenibles para reducir los riesgos del cambio climático y los niveles de contaminación 
en el desarrollo de las actividades misionales es un propósito imperante en nuestra Entidad. 
 
Lo anterior sumado a la apuesta de la Administración Distrital de buscar convertir a Bogotá en 
una ciudad más cuidadora, incluyente, sostenible y consciente, y el respaldo del Concejo de la 
Ciudad, el cual mediante Acuerdo 761 de 2020 aprobó el Plan Distrital de Desarrollo (PDD) 
2020-2024 ‘Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI’, constituyendo 
de esta forma la hoja de ruta que seguirá la Alcaldía Mayor durante los próximos 4 años, hace 
que la Secretaria Distrital de Integración Social -SDIS-, incluya en el Plan Institucional de 
Gestión Ambiental –PIGA- la implementación de programas y estrategias, que se alineen a los 
propósitos distritales y que conduzcan a una minimización progresiva de la contaminación 
ambiental. 
 
La cultura “Cero si se puede”, como eje estratégico del PIGA, permite que, a partir del 
reconocimiento, comprensión, implementación y fortalecimiento de sus diferentes programas, se 
interactúe directamente con las partes interesadas de la Entidad, en cinco componentes de 
intervención institucional: Cero Papel, Cero desperdicio de Agua, Cero desperdicio de Energía, 
Cero Residuos y Cero Emisiones. 
 
Para la efectiva formulación e implementación del Plan Institucional de Gestión Ambiental de la 
SDIS, fueron empleados y articulados los mecanismos de gestión del Distrito Capital, como es 
el Plan de Gestión Ambiental –PGA-, adoptado mediante el Decreto 456 de 2008, el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión MIPG, la Resolución 242 de 2014 de la Secretaria Distrital 
de Ambiente y documentos CONPES para las diferentes Políticas Públicas de interés ambiental 
donde la Entidad tiene participación, que además, enmarcan los programas estructurantes del 
plan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. DESCRIPCIÓN INSTITUCIONAL 
 

1.1. Reseña Histórica1 
 

                                              
1
 Secretaría Distrital de Integración Social. http://old.integracionsocial.gov.co/modulos/contenido/default.asp?idmodulo=803 
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El trabajo de la entidad inició a partir del año 1938, en los barrios Santander y Olaya. 
La sección de nutrición, los centros 1 y 2 de observación y diferentes actividades 
alternas, con campañas, en el Centro de Higiene Mental fueron implementadas para 
brindar atención a la niñez desamparada y a sus madres. 
 
Estas necesidades manifiestas de la comunidad, permitieron que el Concejo 
Municipal de Bogotá, en ese tiempo, mediante el Acuerdo No. 78 de 1960 creara el 
Departamento Administrativo de Protección Social para agrupar, en un solo ente, 
funciones específicas de asistencia y protección. 
 
Luego, mediante el Decreto 3133 de 1968, sancionado por la Presidencia de la 
República, se reformó la organización administrativa del Distrito Especial de Bogotá, 
creándose el Departamento Administrativo de Protección y Asistencia denominado 
hasta el 31 de diciembre de 2006, Departamento Administrativo de Bienestar Social. 
 
El Decreto 607 de 2007, determinó el Objeto, la Estructura Organizacional y 
Funciones de la Secretaría Distrital de Integración. Así mismo, el Decreto 445 de 
2014 modificó la estructura organizacional de la Secretaría Distrital de Integración 
Social. 
 

1.2. Estructura Organizacional 
 
La misionalidad de la Secretaría Distrital de Integración Social se enmarca en la 
protección y restablecimiento de derechos, que se evidencia en la implementación 
de políticas públicas sociales (como entidad líder), modelos de atención y servicios, 
además de acciones de transformación social que tienen en cuenta las diferencias 
étnicas, culturales, de discapacidad, de orientación sexual e identidad de género, así 
como las de cada territorio. 
 
La ruta hacia la realización de los derechos comienza con la identificación de las 
poblaciones que se encuentran segregadas y excluidas, el reconocimiento de sus 
diferencias, intereses, necesidades y expectativas, así como la realidad familiar que 
viven, con el objetivo de integrarlas a los servicios sociales y a las acciones 
específicas o remitirlas a la red de servicios del Distrito. 
 
La reducción de todas las formas de segregación social y las desigualdades 
económicas, espaciales y culturales, constituyen el eje que orienta y articula la red 
de servicios sociales como una ruta de realización de derechos. 
 
 
 
 
La Secretaría Distrital de Integración Social tiene definidos los siguientes objetivos 
estratégicos2:  
 

                                              
2
 Secretaría Distrital de Integración Social. https://www.integracionsocial.gov.co/index.php/entidad/plataforma-estrategica/objetivos-

estrategicos 
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 Propósito Misional: 
 
Fortalecer la territorialización de políticas, programas, proyectos y acciones en lo 
local a partir de la estrategia territorial integral social (ETIS) y la tropa social como 
herramientas de política social en el Distrito capital que reconozca y fortalezca las 
dinámicas de los hogares, comunidades y territorios, apuntando a la construcción de 
respuestas transectoriales, integradoras e innovadoras en el marco del sistema 
Distrital de cuidado, la garantía de derechos y la movilidad social. 
 
Contribuir con la reducción del riesgo social de los y las jóvenes NiNi en situación de 
alta vulnerabilidad y, en riesgo de ser vinculados en dinámicas y estructuras 
delincuenciales con el desarrollo de procesos de inclusión social, económica, 
educativa, política y cultural con la Estrategia RETO.  
 
Transformar los servicios sociales de la SDIS con el fin de responder a los aspectos 
clave del Plan Distrital de Desarrollo como el Sistema Distrital de Cuidado, la 
Estrategia Territorial de Integración Social y el Ingreso Mínimo Garantizado. 
  
 Eficiencia Institucional: 
 
Adelantar un proceso de modernización y mejora del desempeño institucional, 
garantizando la transparencia, integridad y seguimiento y control, que incluya el 
rediseño de la estructura organizacional, la reestructuración del proceso de 
contratación y el desarrollo de una estrategia de retroalimentación y evaluación de la 
entidad en territorio.  
 
Optimizar unidades operativas de la SDIS para garantizar espacios adecuados y 
seguros a la población beneficiaria de los servicios sociales, orientando la 
adecuación de la infraestructura en respuesta a la transformación de los servicios 
sociales y la implementación de la estrategia ETIS y del Sistema Distrital de 
Cuidado. 
 
 Gestión del conocimiento para la toma de decisiones: 
 
Contar con sistemas de información robustos y sólidos que generen datos, 
información y conocimiento con calidad, oportunidad y pertinencia para la toma de 
decisiones y que respondan oportunamente a la transformación de los servicios 
sociales de la Secretaría Distrital de Integración Social. 
 
 
 

1.3. Servicios y proyectos3 
 

1.3.1. Proyecto de inversión 7752 
 

                                              
3
 Secretaría Distrital de Integración Social. https://www.integracionsocial.gov.co/index.php/gestion/proyectos-sdis 
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 Nombre: Contribución a la protección de los derechos de las familias 
especialmente de sus integrantes afectados por la violencia intrafamiliar en la 
ciudad de Bogotá. 

 
 Gerencia del proyecto: Dirección Poblacional – Subdirección para la Familia. 

 
 Objetivo general: Proteger los derechos de las familias especialmente de sus 

integrantes afectados por la violencia intrafamiliar en la ciudad de Bogotá. 
 

 Objetivos específicos: 
 
a) Restablecer los derechos fundamentales a niños y niñas y adolescentes en 

procesos de restablecimiento de derechos con medida de ubicación 
institucional. 

 
b) Transformar patrones culturales hegemónicos y excluyentes que pueden 

conducir a prácticas e imaginarios que naturalizan la violencia intrafamiliar. 
 

 Descripción del proyecto: El proyecto de inversión "Contribución a la protección 
de los derechos de las familias especialmente de sus integrantes afectados por 
la violencia intrafamiliar en la ciudad de Bogotá" busca, en el marco del Sistema 
Distrital del Cuidado, aportar en la protección de los derechos de las víctimas de 
violencia intrafamiliar, particularmente los niños, niñas y adolescentes en 
ubicación institucional en los Centros Proteger y el desarrollo de acciones de 
prevención que incentiven la transformación de patrones hegemónicos y 
excluyentes que naturalizan la violencia intrafamiliar en la ciudad, la promoción 
de relaciones democráticas y el diseño de estrategias que contribuyan a su 
seguridad económica; todo ello bajo las disposiciones orientadoras de la Política 
Pública para las Familias. 
 

1.3.2. Proyecto de inversión 7749  
 
 Nombre: Implementación de la estrategia de territorios cuidadores en Bogotá. 
 
 Gerencia del proyecto: Dirección Territorial. 

 
 Objetivo general: Implementar una estrategia de territorios cuidadores que 

reconozca y fortalezca acciones de cuidado en el marco de las situaciones de 
emergencias sociales, sanitarias, naturales, antrópicas y de vulnerabilidad 
inminente en los territorios de Bogotá. 
 

 Objetivos específicos: 
 
a) Diseñar la estrategia de territorios cuidadores, que oriente las respuestas a 

situaciones de emergencia social, sanitaria, natural, antrópica y de 
vulnerabilidad inminente. 
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b)  Identificar y caracterizar la demanda de servicios de cuidado directo e 
indirecto en los territorios, en especial aquellos que respondan a las 
necesidades de los hogares en condición de pobreza, vulnerabilidad y 
exclusión social. 

 
 

c) Adecuar los servicios sociales de la Sub ICI para la prestación de acuerdo a 
las realidades por la emergencia social, natural, antrópica, sanitaria y de 
vulnerabilidad inminente. 

 
 Descripción del proyecto: Se parte de comprender que las transformaciones al 

interior de los territorios donde habitan las personas deben contar con la 
participación de sus ocupantes que contribuyan al cambio o mejoramiento de 
sus realidades y por consiguiente su participación es relevante, para lo cual el 
ajuste Institucional pasa por incluir metodologías de diálogos, de caracterización 
en el marco del cuidado y el enfoque de género contemplando elementos de 
análisis. 
 

1.3.3. Proyecto de inversión 7771 
 
 Nombre: Fortalecimiento de las oportunidades de inclusión de las personas con 

discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotá. 
 
 Gerencia del proyecto: Dirección Poblacional 
 
 Objetivo general: Fortalecer la inclusión en los entornos para el desarrollo de 

competencias de personas con discapacidad, sus familias y cuidadores-as en 
Bogotá, mediante respuestas integrales y de articulación transectorial teniendo 
en cuenta el contexto social.  

 
 Objetivos específicos: 
 

a) Fortalecer la oferta institucional para la atención de cuidadores y cuidadoras 
de personas con discapacidad. 

 
b) Aumentar la cobertura para la atención integral de las personas con 

discapacidad, sus familias y cuidadores - as para favorecer el desarrollo de 
sus habilidades y capacidades; en el marco de la misionalidad de la entidad.  

 
c) Propiciar acciones para el fortalecimiento de los procesos de inclusión de 

personas con discapacidad, sus familias y cuidadores-as en entorno 
productivo y educativo, en el marco de la misionalidad de la entidad.  

 
 Descripción del Proyecto: Busca brindar respuestas integrales, flexibles y de 

articulación transectorial a las personas con discapacidad, sus familias y 
cuidadores-as, que se proyecten en correspondencia con el contexto social, 
bajo de un enfoque de derechos, enfoque diferencial, enfoque de género y 
enfoque territorial en el marco de la misionalidad de la entidad, para la 
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definición, ampliación y fortalecimiento de diferentes estrategias y servicios 
sociales para su atención. 
 

1.3.4. Proyecto de inversión 7745  
 

 Nombre: Compromiso por una alimentación integral en Bogotá. 
 

 Gerencia del proyecto: Dirección de Nutrición y Abastecimiento 
 

 Objetivo general: Contribuir a la reducción del riesgo de inseguridad 
alimentaria de la población identificada por la Secretaría Distrital de 
Integración Social, en los territorios de pobreza, vulnerabilidad y/o fragilidad 
social con apoyos alimentarios y procesos de inclusión social.  

 
 Objetivos específicos: 

 
a) Beneficiar con apoyos alimentarios, económicos o en especie a la 

población en los territorios con pobreza, vulnerabilidad o fragilidad social 
identificados por la Secretaría Distrital de Integración Social. 
 

b) Generar acciones de vigilancia nutricional y promoción de estilos de vida 
saludable con énfasis en alimentación, nutrición, actividad física, dirigidas 
a la población beneficiaria de apoyos alimentarios de la Secretaría 
Distrital de Integración Social. 

 
c) Desarrollar procesos de inclusión social que involucren la economía 

solidaria, la agricultura urbana, la separación y disposición de residuos y 
la construcción de tejido social comunitario, dirigidos a la población 
beneficiaria de apoyos alimentarios de la Secretaría Distrital de 
Integración Social. 

 
d) Implementar una estrategia de nutrición, alimentación y salud basada en 

"1000 días de oportunidades para la vida" dirigida a las mujeres 
gestantes, en periodo de lactancia y niños y niñas menores de 2 años 
participantes de los servicios sociales de la Secretaria Distrital de 
Integración Social.. 

 
 Descripción del Proyecto: El proyecto Compromiso por una alimentación 

integral en Bogotá pretende identificar población en territorios con situación 
de pobreza, vulnerabilidad y/o fragilidad social para brindarles no solamente 
un apoyo alimentario o económico sino acompañarlos con estrategias de 
inclusión social que permitan fortalecer su desarrollo humano de una forma 
integral en el marco de la política pública de seguridad alimentaria de Bogotá 
D.C. 
 

1.3.5. Proyecto de inversión 7770  
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 Nombre: Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogotá cuidadora e 
incluyente. 

 
 Gerencia del proyecto: Dirección Poblacional – Subdirección para la Vejez 

 
 Objetivo general: Desarrollar capacidades para el ejercicio de derechos de 

las personas mayores que permita la reducción de la desigualdad, 
dependencia y vulnerabilidad social mediante nuevas estrategias de atención 
con participación ciudadana y enfoques territorial, género y diferencial.  

 
 Objetivos específicos: 

 
a) Fortalecer los servicios sociales para la atención, cuidado y protección 

integral de las personas mayores en el marco de la promoción de la 
calidad de vida digna y ejercicio pleno de derechos. 

 
b) Contribuir a la transformación de representaciones sociales adversas 

sobre la vejez y el envejecimiento mediante la creación y fortalecimiento 
de redes de cuidado comunitario que promueva la seguridad, integridad y 
la participación de las personas mayores en los territorios. 

 
c) Incrementar el valor del apoyo económico y gestionar articulaciones 

intersectoriales para el reentrenamiento laboral que aporte al derecho a la 
seguridad económica y mejore la calidad de vida de las personas 
mayores en el Distrito. 

 
 Descripción del Proyecto: El proyecto de inversión planteado se sustenta, de 

manera general, en la importancia de la participación ciudadana de las 
personas mayores que, como parte de un proceso de envejecimiento activo, 
concibe estas como parte de una comunidad social, política y económica que 
se expresa de manera tangible en los territorios. El sustento amplio de este 
proyecto de inversión encuentra sus bases, igualmente, en los enfoques 
territorial, diferencial y de género, los cuales, a su vez, se enmarcan en la 
perspectiva de curso de vida. 
 

1.3.6. Proyecto de inversión 7756 
 

 Nombre: Compromiso social por la diversidad en Bogotá 
 

 Gerencia del proyecto: Dirección Poblacional - Subdirección para asuntos 
LGBTI 

 
 Objetivo general: Generar estrategias de inclusión social para las personas 

de los sectores sociales LGBTI de Bogotá. 
 

 Objetivos específicos: 
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a) Aumentar las oportunidades para que las personas de los sectores LGBTI 
desarrollen sus capacidades como sujetos de derecho. 
 

b) Aportar en la disminución de discriminación y/o prejuicio por identidades 
de género y orientaciones sexuales diversas. 

 
 Descripción del Proyecto: El Proyecto de Inversión Compromiso Social por la 

Diversidad en Bogotá, se concibe como una unidad de planeación y un referente 
de gestión de la Secretaría Distrital de Integración Social, y se encuentra 
directamente relacionado con el propósito misional del Plan Estratégico 
Institucional de la entidad y contiene metas y actividades acordes con el modelo 
de prestación de los servicios sociales, las que aportan a la implementación de la 
Política Pública para la Garantía Plena de los Derechos de las Personas LGBTI 
en Bogotá. 

 
1.3.7. Proyecto de inversión 7740  

 
 Nombre: Generación JÓVENES CON DERECHOS en Bogotá 
 
 Gerencia del proyecto: Dirección Poblacional - Subdirección para la juventud 
 
 Objetivo general: Ampliar las oportunidades de inclusión social, con especial 

atención en los y las jóvenes que se encuentran en riesgo social, vulnerabilidad y 
pobreza manifiesta.  

 
 Objetivos específicos:  
 

a) Promover espacios de convivencia, participación y reconocimiento de los 
derechos e identidades juveniles. 
 

b) Generar oportunidades de inclusión de los jóvenes en las dinámicas 
sociales, económicas y educativas de la ciudad. 

 
c) Ampliar la cobertura de los servicios sociales dirigidos a la población 

juvenil. 
 
 Descripción del Proyecto: El proyecto Jóvenes con Derechos 2020-2024, busca 

ampliar las oportunidades de inclusión social, con especial atención en los y las 
jóvenes que se encuentran en riesgo social, vulnerabilidad y pobreza manifiesta, 
ampliando la cobertura de los servicios sociales dirigidos a la población joven, 
generando oportunidades de inclusión en las dinámicas sociales, económicas y 
educativas de la ciudad y promoviendo espacios de convivencia, participación y 
reconocimiento de los derechos e identidades juveniles. Con base en lo anterior, 
el proyecto se estructura en cinco componentes. 

 
1.3.8. Proyecto de inversión 7757  
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 Nombre: Implementación de estrategias y servicios integrales para el abordaje 
del fenómeno de habitabilidad en calle en Bogotá. 

 
 Gerencia del proyecto: Dirección Poblacional - Subdirección para la adultez 
 
 Objetivo general: Mitigar los conflictos sociales asociados al fenómeno de 

habitabilidad en calle, mejorando la calidad de vida de las personas habitantes 
de calle o en riesgo de estarlo.  

 
 Objetivos específicos: 
 

a) Aumentar las oportunidades para las y los ciudadanos en riesgo de la 
habitabilidad en calle que incida en su decisión de habitar en la calle.  
 

b) Desarrollar estrategias que aporten al mejoramiento de la convivencia 
ciudadana entre los actores involucrados en el fenómeno de habitabilidad 
en calle. 

 
c) Atender de manera integral con enfoque diferencial, territorial y de género 

a los y las ciudadanos habitantes de calle para la garantía de sus 
derechos. 

 
d) Ampliar la oferta de servicios y estrategias para la atención de las y los 

ciudadanas y ciudadanos en riesgo y habitantes de calle con enfoque de 
género, diferencial y territorial. 

 
e) Contribuir a la implementación de las acciones incorporadas en los 

instrumentos de la Política Pública Distrital para la Habitabilidad en Calle. 
 
 Descripción del Proyecto: El proyecto de inversión hace parte del programa de 

movilidad social del Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental 
para el siglo XXI”, el cual busca mitigar los conflictos sociales asociados al 
fenómeno, a través de la ampliación de capacidades y la generación de 
oportunidades para las y los ciudadanos habitantes de calle y en riesgo de 
estarlo, el mejoramiento de la convivencia ciudadana entre los actores del 
fenómeno, la garantía de derechos mediante la atención integral desde un 
abordaje diferencial y la adaptación de la oferta institucional a las necesidades 
particulares de la población. Las anteriores acciones aportarán a la 
materialización de la Política Pública Distrital para la Habitabilidad en Calle. 
 
 
 

1.3.9. Proyecto de inversión 7744 
 
 Nombre: Generación de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Niñez y 

la Adolescencia de Bogotá. 
 
 Gerencia del Proyecto: Dirección Poblacional. Subdirección para la Infancia. 
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 Objetivo general: Contribuir a la atención integral de niñas, niños y adolescentes 

con enfoque diferencial y de género de Bogotá, generando oportunidades y 
condiciones de acceso flexibles acorde con sus realidades territoriales, sociales, 
económicas y culturales 

 
 Objetivos específicos: 

 
a) Brindar una atención con enfoque diferencial y de género pertinente a niñas, 

niños y adolescentes que han estado o presentan riesgo de vulneraciones 
como el trabajo infantil o violencias sexuales incluyendo acciones para la 
población de grupos étnicos, víctimas y afectados por el conflicto armado y 
migrante vulnerable. 
 

b) Construir con enfoque diferencial y de género procesos territoriales para la 
atención de las niñas, niños y adolescentes víctimas y afectados por el 
conflicto, contribuyendo a la memoria, la verdad, la convivencia y la 
reconciliación en el marco del acuerdo de paz. 
 

c) Generar con enfoque diferencial y de género programas, servicios o 
estrategias con ambientes protectores y enriquecidos que promuevan el 
desarrollo integral y el goce efectivo de derechos de la primera infancia 
desde la gestación, en coherencia con los preceptos de la educación inicial, 
involucrando a las familias, la comunidad y las redes de apoyo. 
 

d) Movilizar los diferentes sectores distritales, nacionales, actores sociales y 
políticos, y las familias, para generar la actualización de la política pública de 
infancia y adolescencia con enfoque diferencial y de género, acorde a las 
realidades territoriales, económicas y sociales de las niñas, niños y 
adolescentes, teniendo en cuenta los impactos de la emergencia social y 
sanitaria sobre esta población. 

 
 Descripción del proyecto: El proyecto de inversión -Generación de Oportunidades 

para el Desarrollo Integral de la Niñez y la Adolescencia de Bogotá-, se formula 
en coherencia con la visión del Plan de Desarrollo con aspectos claves para 
transformar a Bogotá en una ciudad cuidadora, incluyente, sostenible y 
consciente para cuidar a quienes están más desprotegidos, en donde la primera 
infancia desde la preconcepción es considerada como la etapa del transcurrir 
vital más importante para disminuir las inequidades sociales que afectan el 
desarrollo integral, cerrando las brechas para el aprovechamiento de las 
oportunidades de esta población. El Proyecto se asocia al Propósito -Hacer un 
nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, 
productiva y política. 
 

1.4. Servicios sociales. 
 
En la prestación de los servicios sociales, con corte a diciembre de 2020 la entidad 
cuenta con un total de 648 unidades operativas y administrativas activas, de las 
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cuales 613 se encuentra localizadas en la zona urbana de la ciudad, 11 en la zona 
rural de Bogotá y 24 fuera de Bogotá; por capacidad de operación además de los 
servicios propios, cuenta con servicios de administración tercerizada. En las tablas 1 
a la 21 que se relacionan a continuación, se precisa el tipo de administración, tipo de 
operación, la ubicación, dirección y cantidad de sedes administrativas y operativas 
con las que cuenta la entidad. 
 

1.4.1. Control y seguimiento de lineamientos ambientales a operaciones tercerizadas 
 
La entidad por capacidad de operación cuenta con la tercerización de ciertos 
servicios sociales. Para la implementación de los lineamientos ambientales 
institucionales, se realiza la inclusión del componente ambiental en los estudios 
previos y anexos técnicos; con el fin de adelantar el proceso de seguimiento y 
control, la entidad por medio del supervisor del contrato verifica y consolida los 
soportes del cumplimiento de las obligaciones contractuales con el acompañamiento 
del equipo de gestión ambiental. 
 
Si bien para este plan, se contemplan 648 unidades operativas y administrativas en 
zona urbana, rural y fuera de Bogotá, se debe considerar que teniendo en cuenta la 
dinámica misional de la entidad, la cantidad de sedes por vigencia será fluctuante, 
en atención a la habilitación y cierres de unidades operativas y/o administrativas 
para la prestación y/o mejora de los servicios sociales. 
 
Nota: es importante tener en cuenta que debido al compromiso social y ambiental de 
la Secretaría Distrital de Integración Social se acogerá este lineamiento y su 
aplicación en todas las unidades operativas y/o administrativas ubicadas en zona 
urbana y rural de la ciudad y fuera de la misma, que se encuentren activas, sin 
embargo, para el control y seguimiento de este plan, por parte de la Secretaría 
Distrital de Ambiente en su rol de ente de control aplicarán las unidades operativas 
que se encuentren bajo su jurisdicción, entendiéndose como las unidades operativas 
que se encuentren dentro del perímetro urbano de la ciudad de Bogotá D.C.. 
 
La tabla 1 a la 22, muestra la relación de unidades operativas y sus cantidades por 
zona de ubicación (urbana, rural y fuera de Bogotá). 
 
 
 
 

 

Tabla 1 Relación de unidades operativas por zona de ubicación 

Zona de ubicación Cantidad de unidades operativas 
Zona Urbana 613 

Zona Rural 11 
Fuera de Bogotá D.C. 24 
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Tabla 2 Oferta de servicios sociales Localidad Antonio Nariño 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD ADMIN. BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De La Juventud Antonio Nariño 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Restrepo KR 22 19 28 SUR 

Centro Día Restrepo 1 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Restrepo KR 26 16 31 SUR 

Centro Día Restrepo 2 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Restrepo KR 24 F 20 49 SUR 

Centro Noche Restrepo 1 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Restrepo Occidental KR 26 16 31 SUR 

Centro Noche Restrepo 2 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Restrepo KR 24 F 20 49 SUR 

Centro Proteger Álvaro Lopez Pardo 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Ciudad Berna KR 11 B 11 44 SUR 

Comedor Policarpa 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Policarpa 
KR 10 BIS 3 58 
SUR 

Comisaria De Familia Antonio Nariño 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Restrepo TV 21 A 19 54 SUR 

Jardín Infantil SDIS Baúl De Colores 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Ciudad Jardín CL 13 A SUR 10 49 

Jardín Infantil SDIS Mundo Nuevo 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Policarpa 
CL 2 SUR 12 90 
Complejo San Juan 

De Dios 

Jardín Infantil SDIS Restrepo 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Restrepo KR 24 B 15 32 SUR 

Jardín Infantil SDIS Santander 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Santander KR 29 B 26 10 SUR 
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Tabla 3 Oferta de servicios sociales Localidad Barrios Unidos 

 
Tabla 4 Oferta de servicios sociales Localidad de Bosa 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De Integración Familiar Apushi 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Jorge CL 73 D SUR 89 F 50 

Casa De La Juventud José Saramago 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Laureles KR 81 B 73 C 22 SUR 

Casa De Pensamiento Intercultural Uba Rhua 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bosa San Jose DG 89 A SUR 87 60 

Centro Amar Bosa 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Nogal KR 87 83 07 SUR 

Centro Crecer Bosa 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bosa La Palestina KR 81 C 68 A 24 SUR 

Centro De Desarrollo Comunitario El Porvenir 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Porvenir KR 100 52 24 SUR 

Centro Día Bosa Porvenir 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Porvenir KR 100 52 24 SUR 

Comedor Bosa 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Bosa Estación CL 65 SUR 78 C 38 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 
DE LA SEDE 

BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De La Juventud Barrios Unidos 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa San Fernando KR 55 70 A 33 

Centro Día Tierra De Saberes 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Alcazares KR 28 70 08 

Comedor Doce De Octubre 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Fernando CL 73 57 A 10 

Comisaria De Familia Barrios Unidos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 12 De Octubre CL 76 53 05 PI 2 

Jardín Infantil SDIS El Rosario 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa El Rosario KR 36 A 63 B 16 

Jardín Infantil SDIS La Ciudad Que Soñamos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Fernando KR 55 70 45 

Jardín Infantil SDIS Maria Goretti 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Modelo Norte CL 67 D 58 14 

Jardín Infantil SDIS Nogal De La Esperanza 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 12 De Octubre AC 72 52 18 

Jardín Infantil SDIS Rionegro 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Rionegro CL 99 60 46 

Jardín Infantil SDIS Santa Sofia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Santa Sofia KR 28 B 75 11 

Sede Administrativa Casa Gaitán 1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Gaitan CL 54 78 40 

Subdirección Local Para La Integración Social 
Barrios Unidos – Teusaquillo 

1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Modelo Norte KR 58 67 D 31 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Comedor Bosques De Maryland 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Bosa - Laureles KR 80 N 73 A 07 SUR 

Comedor Centauros 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada El Regalo CL 57 C SUR 89 A 58 

Comedor Comuneros 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada 
Villa De Los 

Comuneros 
KR 89 A 49 D 01 SUR 

Comedor Manzanares 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Charles De Gaulle KR 79 BIS A 73 D 09 SUR 

Comedor Porvenir 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Porvenir KR 100 52 24 SUR 

Comedor Potreritos 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Potreritos CL 78 SUR 88 F 08 

Comedor San Bernardino 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Bernardino CL 74 B SUR 88 C 38 

Comedor San Eugenio 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Carlos CL 85 A SUR 77 G 15 

Comedor San Pedro 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Pedro KR 87 B 66 C 08 SUR 

Comisaria De Familia Bosa 1 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Argelia KR 81 D 59 A 59 SUR 

Comisaria De Familia Bosa 2 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Porvenir KR 100 52 24 SUR 

Jardín Infantil Cofinanciado Acepta El Cambio 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Amistad CL 65 C SUR 78 C 25 

Jardín Infantil Cofinanciado Independencia 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Bernardino Xviii CL 78 SUR 88 F 15 INT 8 

Jardín Infantil Cofinanciado Raíces 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada La Amistad KR 78 A 65 C 49 SUR 

Jardín Infantil Cofinanciado San Bernardino 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Potreritos KR 89 BIS 79 10 SUR 

Jardín Infantil Cofinanciado Sembrando Camino 3 Asistencial 3 En Comodato 2 Tercerizada El Bosque CL 53 A SUR 89 B 16 

Jardín Infantil SDIS Arcoíris De Sueños 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Independencia CL 74 BIS SUR 87 C 76 

Jardín Infantil SDIS Asovivir 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Bosa - Naranjos KR 80 N BIS 70 10 SUR 

Jardín Infantil SDIS Aventuras Mágicas 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Recrero CL 73 SUR 92 21 

Jardín Infantil SDIS Gioconda Belli 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Bosa Naranjos CL 70 C SUR 78 D 59 

Jardín Infantil SDIS Hijos De Palestina 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Bosa Palestina KR 81 D 68 33 SUR 

Jardín Infantil SDIS Humberto Valencia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Humberto Valencia KR 82 71 A 35 SUR 

Jardín Infantil SDIS Israelita 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Israelita KR 78 C 73 B 15 SUR 

Jardín Infantil SDIS Javier De Nicolo 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Bosa Linda KR 85 B 61 A 54 SUR 

Jardín Infantil SDIS La Abeja Maya 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Motorista CL 57 N BIS SUR 75 B 26 

Jardín Infantil SDIS La Cabaña 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Cabaña KR 90 B 56 G 20 SUR 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS La Escuelita 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Bosa Linda CL 59 D SUR 85 28 

Jardín Infantil SDIS La Estación De La Alegría 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Estacion CL 63 SUR 77 L 51 

Jardín Infantil SDIS La Libertad 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Libertad KR 87 M 59 01 SUR 

Jardín Infantil SDIS La Piragua 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Porvenir CL 57 A SUR 92 A 30 

Jardín Infantil SDIS Laureles 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Laureles CL 73 SUR 81 B 10 

Jardín Infantil SDIS Los Bulliciosos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Estanzuela KR 87 I 65 19 SUR 

Jardín Infantil SDIS Los Cedros 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Eugenio KR 81 A 84 C 25 SUR 

Jardín Infantil SDIS Nuevo Chile 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Nuevo Chile CL 56 SUR 73 24 

Jardín Infantil SDIS Olarte 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Olarte KR 71 D 54 15 SUR 

Jardín Infantil SDIS Pequeños Gigantes 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Brasil KR 89 52 B 61 SUR 

Jardín Infantil SDIS Rueda De Colores 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Pablo Bosa KR 80 N BIS 70 10 SUR 

Jardín Infantil SDIS Sonrisas De La Niñez 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Bosa Nova KR 87 G 57 C 31 SUR 

Jardín Infantil SDIS Taller De Las Mariposas 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Jiménez De Quesada KR 80 C 65 F 29 SUR 

Jardín Infantil SDIS Tibanica 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Brasil KR 89 A 56 18 SUR 

Jardín Infantil SDIS Torito Feliz 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Porvenir KR 91 C 51 52 SUR 

Jardín Infantil SDIS Villa Clemencia 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa El Paraíso KR 86 A 57 C 47 SUR 

Jardín Infantil Social El Porvenir 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada El Porvenir CL 49 D SUR 92 A 34 

Jardín Infantil Social La Esperanza 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada La Esperanza KR 80 J 76 38 SUR 

Jardín Infantil Social Ojo De Perdiz 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada El Recreo KR 92 70 15 SUR 

Jardín Infantil Social San Pablo De Cálamo 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Pablo KR 78 A 65 J BIS 05 SUR 

Jardín Infantil Social Santa Marta 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Bosa San Miguel CL 56 F SUR 91 D 14 

Jardín Infantil Social Santiago De Las Atalayas 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Las Margaritas KR 89 BIS A 61 A 25 SUR 

Subdirección Local Para La Integración Social Bosa 1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Laureles CL 73 SUR 81 B 10 
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Tabla 5 Oferta de servicios sociales Localidad de La Candelaria 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De La Juventud Jaime Garzón 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Egipto KR 3 ESTE 9 58 

Centro Amar Candelaria 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Candelaria CL 9 3 57 

Comedor La Concordia 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Belén CL 6 D BIS A 3 23 ESTE 

Comedor Santa Bárbara 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Santa Bárbara CL 6 B 7 40 

Comisaria De Familia Candelaria 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Lourdes KR 2 4 10 

Enlace Social Subdirección Identificación 
Caracterización E Integración Social (Casa 

Rosada) 

1 Administrativa 1 Propia 1 Directa La Catedral  CL 12 3 79 

 
Tabla 6 Oferta de servicios sociales Localidad de Chapinero 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De La Juventud Chapinero 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Bosque Calderón KR 5 55 48 

Centro Amar Chapinero II 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Salle - Portugal CL 59 6 24 

Centro Crecer La Paz 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Juan XXIII CL 65 A 1 60 

Comedor Lourdes 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Chapinero Centro AV CARACAS 56 34 

Comedor Moraci 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Luis CL 98 5 78 ESTE 

Comedor Pardo Rubio 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Pardo Rubio DG 48 2 A 40 ESTE 

Comisaria De Familia Chapinero 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Chapinero AC 45 13 16 PI 2 

Jardín Infantil SDIS Juan XXIII 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Juan XXIII CL 65 B 1 19 

Jardín Infantil Social La Paz 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada La Paz CL 49 3 40 ESTE 

Subdirección Local Para La Integración Social 

Chapinero 
1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Marly CL 50 A 13 58 
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Tabla 7 Oferta de servicios sociales Localidad de Ciudad Bolívar 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De Integración Familiar Paspha Cuna 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Sierra Morena TV 60 73 C 7 SUR 

Casa De La Juventud Ciudad Bolívar 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Lucero Bajo CL 65 A SUR 17 C 30 

Casa De Pensamiento Intercultural Wounaah 
Chaain Jau Jem Di Baur Do 

3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Estrella Del Sur KR 18 G 72 15 SUR 

Centro Amar Ciudad Bolívar 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Lucero Bajo KR 17 D 65 72 SUR 

Centro Crecer Arborizadora Alta 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa San Fracisco KR 21 63 08 SUR 

Centro Crecer Vista Hermosa 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Vista Hermosa DG 69 D SUR 18 I 17 

Centro De Desarrollo Comunitario Arborizadora 
Alta 

3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Arbolizadora CL 70 SUR 34 05 

Centro Día Arborizadora Alta-Tejedores De 

Sueños 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Arborizadora Alta CL 70 SUR 34 05 

Centro Día Carlos Gaviria 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bella Vista CL 69 SUR 18 B 36 

Centro Día Sierra Morena 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Sierra Morena TV 60 73 C 7 SUR 

Centro Forjar Ciudad Bolívar 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Arborizadora  KR 44 58 C 90 SUR 

Comedor Altos De La Cruz 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villa De Bolivar DG 68 J BIS SUR 31 05 

Comedor Arborizadora Alta 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Arborizadora Alta KR 43 65 I 25 SUR 

Comedor Bella Flor -Sector La Torre (La Cabaña) 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Bella Flor Sector D KR 27 BIS A 73 C 45 SUR 

Comedor Caracolí 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Caracoli CL 76 A SUR 74 B 05 

Comedor Divino Niño 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Divino Niño CL 78 C SUR 16 29 

Comedor Estrella Del Sur 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada 
Estrela Del Sur 

Parte Alta 
KR 18 C 70 10 SUR 

Comedor Huertas 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Huertas KR 75 K 62 D 48 SUR 

Comedor Jerusalén Canteras 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Jerusalén Canteras KR 49 D 68 G 08 SUR 

Comedor Juan Pablo II 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Juan Pablo II DG 68 B SUR 18 P 40 

Comedor La Estrella 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Cedritos II KR 18 D BIS 74 A 87 SUR 

Comedor Limonar 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Limonar KR 18 D 81 28 SUR 

Comedor Naciones Unidas 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Naciones Unidas KR 18 R 77 A 27 SUR 

Comedor Paraíso 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Paraíso KR 27 M 71 I 09 SUR 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Comedor Perdomo 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Perdomo AK 70 C 60 B 03 SUR 

Comedor Potosí 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Potosí CL 81 SUR 42 76 

Comedor San Fernando 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Fernando DG 64 B SUR 19 21 

Comedor Santa Viviana 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Santa Viviana CL 75 D SUR 75 C 17 

Comedor Villas Del Progreso 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villas Del Progreso CL 73 SUR 20 06 

Comisaria De Familia Ciudad Bolívar 2 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa San Francisco DG 62 SUR 20 F 20 PI 2 

Jardín Infantil Cofinanciado Castillo San Lucas 

Esperanza Viva (Ema Y Antonio) 
3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Rincón De Galicia CL 62 H SUR 74 H 22 

Jardín Infantil Cofinanciado Castillo San Lucas-
Maria Cano 

3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Maria Cano KR 74 I 62 03 SUR 

Jardín Infantil Cofinanciado La Salamandra 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Bella Flor  CL 75 A BIS SUR 27 28 

Jardín Infantil Nocturno SDIS Noches De 

Cartagena 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Sierra Morena DG 70 SUR 56 04 

Jardín Infantil Nocturno SDIS -Luna Lunera 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Estancia KR 74 G 59 A 87 SUR 

Jardín Infantil SDIS Acacia Sur 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Acacia Sur KR 19 A 63 D 05 SUR 

Jardín Infantil SDIS Arborizadora Alta 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Arborizadora Alta CL 70 SUR 34 05 

Jardín Infantil SDIS Arborizadora Baja 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Arborizadora Baja CL 59 B SUR 43 17 

Jardín Infantil SDIS Barlovento 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 
Perdomo - 

Barlovento 
CL 62 B SUR 71 H 24 

Jardín Infantil SDIS Candelaria La Nueva 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 
Candelaria La 
Nueva 

KR 49 C BIS A 68 B 07 SUR 

Jardín Infantil SDIS Cartagena De Indias 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Sierra Morena DG 70 SUR 56 12 

Jardín Infantil SDIS Estrella Del Mañana 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Naciones Unidas KR 18 R 77 A 25 SUR 

Jardín Infantil SDIS J.J. Rondón Niño Jesús 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Juan José Rondón KR 22 68 C 05 SUR 

Jardín Infantil SDIS J.J Rondón Alto De La Cruz 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Juan José Rondón TV 22 68 K 22 SUR 

Jardín Infantil SDIS La Estancia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Estancia KR 74 G 59 87 SUR 

Jardín Infantil SDIS La Estancia Mis Primeras 

Letras 
3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Estancia KR 75 H 59 A 18 SUR 

Jardín Infantil SDIS Los Niños Traviesos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Gibraltar CL 63 B SUR 18 N 11 

Jardín Infantil SDIS Manuela Beltran Mis 
Pequeñas Travesuras 

3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Manuela Beltrán KR 46 69 D 20 SUR 

Jardín Infantil SDIS Maravillas Infantiles Nueva 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Nueva Colombia CL 70 K SUR 18 L 49 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Colombia Sur 

Jardín Infantil SDIS Mi Refugio 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Estancia KR 74 G 60 A 10 SUR 

Jardín Infantil SDIS Minuto De Maria 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Minuto La Maria KR 18 A BIS B 80 A 31 SUR 

Jardín Infantil SDIS Nuestra Esperanza Compartir 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 
Compartir - San 

Francisco 
DG 65 A SUR 18 U 40 

Jardín Infantil SDIS Palomitas De Paz 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Buenos Aires TV 17 B 77 A 74 SUR 

Jardín Infantil SDIS San Francisco 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Francisco CL 67 SUR 20 A 51 

Jardín Infantil SDIS Santa Rosita Las Vegas 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 
Jerusalén Tres 
esquinas 

TV 49 C 75 A 60 SUR 

Jardín Infantil SDIS Sauces 2 - El Preguntario 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa 
San Francisco - Los 

Sauces 
KR 19 G 67 21 SUR 

Jardín Infantil Social Buenavista 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Buenos Aires CL 78 SUR 17 F 80 

Jardín Infantil Social Los Robles 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Compartir CL 66 C SUR 18 Y 03 

Jardín Infantil Social Los Urapanes 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Tesoro KR 18 A 80 82 SUR 

Jardín Infantil Social Paraíso 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Paraíso  KR 27 L 71 G 14 SUR 

Subdirección Local Para La Integración Social 

Ciudad Bolívar 
1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Arbolizadora KR 42 70 A 50 SUR 

 
Tabla 8 Oferta de servicios sociales Localidad de Engativá 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De La Juventud Aldea De Pensadores 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa La Flora CL 70 88 A 07 

Casa De Pensamiento Intercultural Kichwa 
"Wawakunapak Yachahuna Wasi" 

3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Normandía Ii Sector KR 70 C 52 99 

Centro Amar Engativá 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Engativá Centro  KR 122 A 63 L 44 

Centro Crecer Engativá 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa San Joaquín Norte KR 70 64 I 23 

Centro De Desarrollo Comunitario Santa Helenita 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Santa Helenita CL 70 78 07 

Centro De Protección Social Bosque Popular 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 
Luis María 

Fernández 
KR 69 47 43 

Centro Día El Bosque 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Normandía CL 49 71 A 39 

Centro Día El Dorado 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villas Del Dorado CL 69 B 110 A 09 

Centro Día Los Cerezos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Cerezos KR 87 A 88 20 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Centro Día Luz De Esperanza 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Engativá Pueblo CL 63 L 124 38 

Centro Noche El Dorado 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villas Del Dorado CL 69 B 110 A 09 

Centro Proteger Camilo Torres 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Normandía II KR 73 BIS 48 33 

Centro Proteger Jairo Aníbal Niño 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Normandía CL 52 A 71 20 

Centro Renacer Hogar Renacer 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Villa Luz KR 77 BIS 64 I 50 

Comedor Boyacá Real 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Boyaca Real KR 74 A 68 A 15 

Comedor Garcés Navas 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Garces Navas CL 76 A 104 18 

Comedor La Estrada 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Estrada KR 69 C 69 75 

Comedor La Florida 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Florida KR 89 68 A 08 

Comedor Las Ferias 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Las Ferias CL 79 69 Q 55 

Comedor Laureles 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Laureles CL 63 F 113 24 

Comedor Luis Carlos Galán 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Luis Carlos Galan KR 94 G 93 10 

Comisaria De Familia Engativá 1 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Boyaca Real CL 71 73 A 44 PI 2 

Comisaria De Familia Engativá 2 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Villa Amalia AC 72 110 D 13 

Comunidad De Vida El Camino 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 
Luis María 
Fernadez 

KR 69 47 87 

Jardín Infantil Cofinanciado Antón Pirulero 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villas Del Dorado CL 70 109 A 05 

Jardín Infantil Cofinanciado Mama Canguro 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Los Cerezos CL 89 BIS 89 A 67 

Jardín Infantil Cofinanciado Pepitos Proactivos 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada 
Engativa Zona 

Urbana 
KR 121 65 A 09 

Jardín Infantil Nocturno SDIS Rayito De Luna 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Ferias KR 69 K 73 90 

Jardín Infantil SDIS Bella Vista 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Bellavista KR 68 G 67 A 10 

Jardín Infantil SDIS Engativá 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Faena CL 66 B 122 03 

Jardín Infantil SDIS Estrada Satélite  3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 
Bosque Popular - 

Estrada 
KR 69 N 64 07 

Jardín Infantil SDIS Garcés Navas 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Garces Navas CL 78 A 109 A 50 

Jardín Infantil SDIS La Pájara Pinta Acunar 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Faena KR 117 A 69 C 91 

Jardín Infantil SDIS Las Ferias 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Ferias KR 69 K 73 90 

Jardín Infantil SDIS Los Cerezos 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Cerezos KR 89 80 35 
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DE LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS Los Sauces 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Faena CL 69 121 29 

Jardín Infantil SDIS Plazuelas Del Virrey 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Plazuelas Del Virrey CL 72 A 106 91 

Jardín Infantil SDIS San Marcos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Marcos KR 80 67 33 

Jardín Infantil SDIS Satélite Las Ferias 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Las Ferias KR 69 J 73 11 

Jardín Infantil SDIS Villa Amalia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Villa Amalia CL 71 C 110 C 35 

Jardín Infantil SDIS Villa Cristina 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Villa Cristina KR 95 G 91 A 22 

Sede Administrativa Casa Bosque Popular 1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Bosque Popular CL 63 D 69 74 

Subdirección Local Para La Integración Social 

Engativá 
1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Santa Helenita CL 70 78 07 

 
Tabla 9 Oferta de servicios sociales Localidad de Fontibón 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De Integración Familiar Aluna 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Giralda KR 104 B 22 J 15 

Casa De La Juventud Huitaca Fontibón 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Versalles CL 22J 112 36 

Casa De Pensamiento Intercultural Shurs Urek 
Kusreik Ya 

3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Sabana Grande DG 15 D 98 40 

Centro Amar Fontibón 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa San Pablo KR 123 A 17 F 56 

Centro Crecer Fontibón 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Giralda CL 22 F 106 30 

Centro De Desarrollo Comunitario La Giralda 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Giralda KR 104 B 22 J 15 

Centro Día Amaru 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Giralda CL 23 D 103 A 21 

Comedor Flandes 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villa Carmenza KR 111 A 17 A 14 

Comedor La Giralda 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Giralda KR 104 B 22 J 16 

Comedor Prados De Alameda 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villa Andrea CL 17 C 134 70 MZ H CA 10 

Comedor Selva Dorada 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Selva Dorada CL 22 K 123 03 

Comedor Zona Franca La Estancia 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Estancia CL 14 B 119 A 71 

Comisaria De Familia Fontibón 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Fontibón Centro CL 19 99 67 

Jardín Infantil Cofinanciado El Rubí (Color Kids) 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Belén CL 19 106 34 

Jardín Infantil Cofinanciado San Pablo - Manitos 
Unidas 

3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Kasandra KR 136 16 18 

Jardín Infantil Cofinanciado Villa Andrea Acunar 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villa Andrea 
CL 17 C 134 70 MZ I CASA 

22 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS Diego Paramo Rocha 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Modelia AC 24 81 66 

Jardín Infantil SDIS El Portal 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa San Pablo Jericó TV 124 18 A 79 

Jardín Infantil SDIS La Cabaña Fontibón 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Giralda CL 23 G 103 B 81 

Jardín Infantil SDIS La Giralda 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Giralda CL 23 104 B 15 

Jardín Infantil SDIS Oso De Anteojos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San José De Fontibón KR 100 23 22 

Jardín Infantil SDIS Rafael Pombo 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa El Carmen KR 97 A 19 35 

Jardín Infantil SDIS Sabana Grande 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Centenario KR 106 15 A 32 

Subdirección Local Para La Integración Social 

Fontibón 
1 Administrativa 1 Propia 1 Directa La Giralda CL 22 J 104 B 32 

 
Tabla 10 Oferta de servicios sociales Localidad de Kennedy 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De Integración Familiar Sembradores De 

Paz 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Riveras De Occidente CL 26 SUR 91 C 67 

Casa De La Juventud Iwoka 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Abraham Lincoln TV 78 I 42 14 SUR 

Casa De Pensamiento Intercultural Khpl´ 
Sxzxuunwe´ Sx  (Los Nietos Del Trueno) 

3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Amparo KR 80 F 42 46 SUR 

Centro Amar Corabastos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Britalia AK 80 43 43 SUR 

Centro Crecer Kennedy 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Lago Timiza KR 74 42 G 52 SUR 

Centro De Desarrollo Comunitario Bellavista 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bellavista CL 40 SUR 94 C 50 

Centro De Desarrollo Comunitario Kennedy 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Britalia  AK 80 43 43 SUR 

Centro De Desarrollo Comunitario Lago Timiza 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Timiza KR 74 42 G 52 SUR 

Centro Día Andares 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Aloha KR 71 G 6 D 22 

Centro Día Caminos De Vida 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Britalia KR 89 C 40 29 SUR 

Comedor Alquería  La Fragua 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villa Nueva KR 68 I 39 C 16 SUR 

Comedor Amparo Cañizares 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Amparo Canizales CL 41 SUR 80 I 07 

Comedor Bella Vista 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Bella Vista CL 38 SUR 94 C 29 

Comedor Bosanova 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Bosa Linda CL 60 SUR 86 A 04 

Comedor El Amparo 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada El Amparo KR 81 F 42 37 SUR 
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BARRIO. DIRECCIÓN. 

Comedor Lagos De Timiza 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Los Periodistas CL 41 B SUR 78 H 39 

Comedor Mi Segundo Hogar 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Maria Paz KR 82 C 5 A 20 SUR 

Comedor Perpetuo Socorro 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Yaqueline KR 78 D 47 B 66 SUR 

Comedor Saucedal 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Saucedal KR 82 39 D 21 SUR 

Comedor Timiza 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Nuevo Timiza KR 78 A 43 37 SUR 

Comedor Villa Liliana 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada El Vergel CL 16 B 81 G 45 

Comedor Villas De Kennedy 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villas De Kennedy DG 54 A SUR 81 G 92 

Comisaria De Familia Kennedy 1 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Timiza KR 74 42 G 52 SUR 

Comisaria De Familia Kennedy 2 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Patio Bonito KR 87 5 41 

Comisaria De Familia Kennedy 3 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Marsella CL 8 69 D 31 

Comisaria De Familia Kennedy 4 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Camilo Torres TV 73 D 38 C 72 SUR PI 5 

Comisaria De Familia Kennedy 5 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Patio Bonito KR 87 5 41 PI 3 

Jardín Infantil Cofinanciado Fundación Pepaso 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villa Alexandra CL 42 A SUR 99 16 

Jardín Infantil Cofinanciado Vergel Occidental - 
Amigos De Jesús y Maria 

3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Andalucia El Vergel KR 81 B 15 A 30 

Jardín Infantil Nocturno SDIS Atrapaestrellas 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Patio Bonito  CL 38 A SUR 86 F 15 

Jardín Infantil SDIS Metro 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Las Margaritas KR 88 C 43 37 SUR 

Jardín Infantil SDIS Alquería La Fragua 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Alquerìa La Fragua KR 68 A 36 25 SUR 

Jardín Infantil SDIS Amas De Casa Jackeline 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Jackeline KR 77 Q 45 A 11 SUR 

Jardín Infantil SDIS Amiguitos Por Siempre 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Dindalito  KR 91 42 A 31 SUR 

Jardín Infantil SDIS Argelia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Campiña Argelia CL 39 B SUR 72 G 62 

Jardín Infantil SDIS Brisas De Alegría 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Las Brisas CL 41 SUR 94 12 

Jardín Infantil SDIS Britalia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Britalia CL 55 SUR 80 J 17 

Jardín Infantil SDIS Campo De Sueños 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Centro América KR 70 B 2 34 

Jardín Infantil SDIS Casita De Ilusiones 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Brisas CL 41 SUR 94 04 

Jardín Infantil SDIS Ciudad De Bogotá 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Britalia AK 80 43 43 SUR 

Jardín Infantil SDIS Class 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Class CL 57 B SUR 80 H 15 
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BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS Creadores De Sueños 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Boita KR 72 L BIS 48 B 51 SUR 

Jardín Infantil SDIS Creciendo Felices 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Pastranita CL 50 A SUR 80 A 40 

Jardín Infantil SDIS Delicias 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Las Delicias  CL 44 SUR 72 B 81 

Jardín Infantil SDIS El Caracol 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Tierra Buena KR 95 A 34 76 SUR 

Jardín Infantil SDIS Juegos Y Aventuras 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Los Almendros KR 98 A 42 13 SUR 

Jardín Infantil SDIS La Igualdad 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Igualdad  CL 2 68 B 08 

Jardín Infantil SDIS La Lucerna 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Lucerna CL 38 D SUR 72 Q 91 

Jardín Infantil SDIS La Unidad 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Unidad- La Cecilia  CL 57 D SUR 77 I 85 

Jardín Infantil SDIS Luisa De Marillac 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Patio Bonito CL 38 A SUR 86 F 15 

Jardín Infantil SDIS Materile Lire Lo 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Gran Britalia CL 50 SUR 80 H 18 

Jardín Infantil SDIS Patio Bonito Satelite 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Patio Bonito KR 87 5 B 21 

Jardín Infantil SDIS Perpetuo Socorro / Mi 
Pequeño Mundo 

3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Socorro CL 50 SUR 75 A 18 

Jardín Infantil SDIS Pio XII 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Pio XII KR 79 D 6 15 

Jardín Infantil SDIS Risitas Infantiles 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Patio Bonito KR 86 D 39 A 05 SUR 

Jardín Infantil SDIS Semillas Del Futuro 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Tayrona CL 5 A 86 A 34 

Jardín Infantil SDIS Tintalito 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Dindalito KR 86 B 42 F 03 SUR 

Jardín Infantil SDIS Villa Rica 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Villa Rica KR 77 K BIS A 50 64 SUR 

Jardín Infantil SDIS Visión De Colombia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Visión De Colombia KR 79 G 13 09 

Jardín Infantil SDIS Voces De Las Niñas Y Los 

Niños 
3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa El Rubì KR 78 M 57 H 12 SUR 

Jardín Infantil Social Bellavista 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Bellavista CL 40 SUR 94 C 50 

Jardín Infantil Social Gran Colombiano 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada 
Ciudad Kennedy 

Occidental 
KR 79 F 41 56 SUR 

Jardín Infantil Social Tintalito 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Tintalito AC 43 SUR 88 A 20 

Subdirección Local Para La Integración Social 
Kennedy 

1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Bellavista KR 74 42 G 52 SUR 

 
 
 



 

 

PROCESO GESTIÓN AMBIENTAL 
 

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN 
AMBIENTAL-PIGA (2020-2024) 

Código: PLA-GA-001 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2021021584 - 
22/07/2021 

Página: 29 de 164 

 
 
 
 

Tabla 11 Oferta de servicios sociales Localidad de Los Mártires 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De La Juventud Mártires (Cacma) 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Samper Mendoza CL 24 27 A 31 

Casa De Pensamiento Intercultural Los Mártires -

Payacua 
3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Pepita KR 25 A 11 09 

Centro Amar Mártires I 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Fason CL 20 18 A 51 

Centro Amar Mártires II 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Favorita KR 15 BIS 18 37 

Centro Crecer Centro De Atención Distrital Para 

La Inclusión Social - Cadis 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Vergel AC 1 24 B 26 

Centro Crecer Mártires 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Vergel AC 1 24 B 26 

Centro De Atención Integral A La Diversidad 

Sexual y de Géneros CAIDS Mártires 
3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Santa Fe KR 14 BIS 21 10 

Centro Día Mi Refugio 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Santa Fe KR 18 B 22 D 40 

Centro Para El Desarrollo De Capacidades La 
Academia - Centro De Formación Para El Estudio 

3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Voto Nacional CL 12 16 73 

Centro Proteger CURNN (Centro Único De 

Recepcion De Niños Niñas Y Adolescentes) 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Vergel AC 1 24 C 10 

Comedor Casa Nutrir Diversidad 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Santafé KR 14 BIS 21 04 

Comedor La Rioja 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Eduardo Santos CL 4 14 14 

Comedor Santa Fe 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Samper Mendoza CL 22 19 A 19 

Comedor Voto Nacional 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Favorita CL 15 15 29 

Comisaria De Familia Capiv 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Paloquemao AC 19 27 09 PI 1 

Comisaria De Familia Mártires 3 Asistencial 4 Otra 1 Directa Listón KR 21 14 75 

Hogar De Paso Día Y Noche Bakata 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Voto Nacional CL 10 17 15 

Hogar De Paso Día Y Noche Carreteros 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Favorita CL 18 14 36 

Hogar De Paso Día Y Noche Mujeres Diversas 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Santa Fe CL 24 19 A 35 

Jardín Infantil SDIS Eduardo Santos 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Eduardo Santos CL 2 17 A 07 

Jardín Infantil SDIS Esperanza 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Estanzuela DG 7 BIS 14 35 

Jardín Infantil SDIS Jorge Bejarano 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Ricaurte CL 10 29 48 

Jardín Infantil SDIS Nuevos Pasos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Progreso CL 5 A 26 A 17 

Jardín Infantil SDIS Samper Mendoza 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Samper Mendoza KR 22 22 A 62 

Subdirección Local Para La Integración Social 

Los Mártires 
1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Samper Mendoza DG 22 B BIS 20 51 
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Tabla 12 Oferta de servicios sociales Localidad de Puente Aranda 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Atención Victimas Violencia Intrafamiliar CAVIF 3 Asistencial 4 Otra 1 Directa Cundinamarca KR 33 18 33 P 1 BQ B 

Atención Victimas Violencia Sexual CAIVAS 3 Asistencial 4 Otra 1 Directa Cundinamarca KR 33 18 33 P 4 BQ B 

Centro Crecer Puente Aranda 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Galán DG 2 57 A 39 

Centro De Atención Transitoria -CAT 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Pensilvania KR 35 10 69 

Centro De Desarrollo Comunitario Asunción 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Asunción KR 32 A 1 H 06 

Centro De Desarrollo Comunitario José Antonio 

Galán 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Galán CL 1 B 57 51 

Centro Día Cundinamarca-Puente Aranda 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Cundinamarca DG 19 D 36 04 

Centro Día Oscar Arnulfo Romero 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Cundinamarca KR 32 19 A 20 

Centro Día Pensilvania 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Veraguas Central AC 6 32 A 85 

Centro Noche Cundinamarca 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Cundinamarca DG 19 D 36 04 

Centro Noche Pensilvania 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Veraguas Central AC 6 32 A 85 

Centro Proteger Antonia Santos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Galán CL 4 53 F 18 

Comedor Colon 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Trinidad Galán KR 58 4 B 31 

Comedor Muzu (Tejar) 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Alcalá Sur KR 51 A 31 70 SUR 

Comedor Puente Aranda 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Puente Aranda KR 56 15 34 

Comisaria De Familia Puente Aranda 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Veraguas Central CL 4 31 D 20 

Hogar De Paso Día Y Noche Carrera 35 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Pensilvania KR 35 10 35 

Jardín Infantil Cofinanciado La Alegría De 

Aprender 
3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Galán KR 55 2 B 30 

Jardín Infantil Nocturno SDIS Sueños De Cuna 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bochica Central CL 1 A BIS 35 20 

Jardín Infantil SDIS Alcalá Muzu 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Muzú KR 52 37 05 SUR 

Jardín Infantil SDIS Antonio Nariño 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Puente Aranda KR 59 17 60 

Jardín Infantil SDIS Aserrín Aserran 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Santa Matilde CL 9 SUR 35 A 04 

Jardín Infantil SDIS Bochica 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bochica Central CL 1 A BIS 35 20 

Jardín Infantil SDIS Calixto Torres 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Pradera KR 65 4 17 
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Jardín Infantil SDIS Camelia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Galán TV 57 1 60 SUR 

Jardín Infantil SDIS La Alegría De La Hoja 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Cundinamarca KR 32 19 B 10 

Jardín Infantil SDIS Salacuna Primavera Y 

Gorgonzola 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Primavera CL 4 D 40 55 

Jardín Infantil SDIS Satélite Primavera 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Primavera KR 41 B 5 57 

Jardín Infantil SDIS Trinidad Galán 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Trinidad Galán CL 4 B 59 80 

Subdirección Local Para La Integración Social 
Puente Aranda - Antonio Nariño 

1 Administrativa 2 Alquilada 1 Directa Veraguas KR 52 B 24 67 SUR 

 
Tabla 13 Oferta de servicios sociales Localidad de Rafael Uribe Uribe 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De Integración Familiar Luz De Vida 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Country Sur CL 32 B SUR 10 C 05 

Casa De La Juventud El Caracol Errante 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Molinos Ii CL 48 P BIS C SUR 4 30 

Centro Crecer Rafael Uribe 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Quiroga CL 41 B SUR 21 36 

Centro De Desarrollo Comunitario Colinas 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Gustavo Restrepo KR 13 B 31 G 40 SUR 

Centro De Desarrollo Comunitario Molinos II 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Molinos II CL 48 P BIS C SUR 4 30 

Centro De Desarrollo Comunitario Samore 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Inglés CL 41 BIS SUR 31 46 

Centro Día Palabras Mayores 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Sociego Sur KR 11 26 12 SUR 

Centro Día Quiroga 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Quiroga KR 24 33 07 SUR 

Centro Forjar Rafael Uribe Uribe 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa San José Obrero KR 12 G 22 B 29 SUR 

Centro Noche Quiroga 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Quiroga KR 24 33 07 SUR 

Comedor Chircales 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Bochica Sur CL 48 Q SUR 5 J 86 

Comedor Diana Turbay Sector Comuneros 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada 
Diana Turbay - Sector 

Comuneros 
CL 48 Z SUR 2 C 16 

Comedor Diana Turbay Sector Lanceros 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Diana Turbay KR 1 ESTE 48 Q 30 SUR 

Comedor Diana Turbay Sector Plan Especial 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Agustín CL 49 A SUR 5 B 25 

Comedor Govarova 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Govarova KR 7 49 F 14 SUR 

Comedor Granjas De San Pablo 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Triunfo Sur KR 14 B 32 F 51 SUR 

Comedor Ingles 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Ingles KR 26 A 41 10 SUR 



 

 

PROCESO GESTIÓN AMBIENTAL 
 

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN 
AMBIENTAL-PIGA (2020-2024) 

Código: PLA-GA-001 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2021021584 - 
22/07/2021 

Página: 32 de 164 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Comedor La Merced 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Merced DG 49 D BIS SUR 11 D 14 

Comedor Los Alpes 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Los Alpes KR 24 B 76 41 SUR 

Comedor Los Puentes 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Los Puentes CL 48 P BIS SUR 1 D 36 

Comedor Palermo Sur 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Palermo Sur CL 49 D SUR 2 B 17 

Comedor Providencia Alta 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Providencia CL 48 I BIS SUR 10 C 40 

Comedor Resurrección 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Resurrección DG 32 C SUR 12 G 32 

Comedor San Martin La Fiscala Alta 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Arrayanes III 
KR 4 A BIS ESTE 59 B 69 

SUR 

Comisaria De Familia Rafael Uribe Uribe 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Quiroga CL 32 SUR 23 62 

Jardín Infantil Cofinanciado Chaminade Buenos 
Aires 

3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Martín (Villa Neiza) CL 49 C BIS SUR 3 21 ESTE 

Jardín Infantil Cofinanciado Chaminade Voz De 

Alerta 
3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada La Paz DG 53 F SUR 1 09 ESTE 

Jardín Infantil Cofinanciado Portal De Los Sueños 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada El Portal DG 51 A SUR 5 B 25 

Jardín Infantil Nocturno SDIS El Reparador De 

Sueños 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Jorge DG 45 BIS B SUR 13 F 36 

Jardín Infantil SDIS Acacias 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Granjas De Santa Sofía KR 12 G 32 B 03 SUR 

Jardín Infantil SDIS Castillo De Sueños 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Playón Playita CL 50 C SUR 11 B 22 

Jardín Infantil SDIS Chiquitines Del Bosque 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Molinos II KR 5 A BIS A 48 P 84 SUR 

Jardín Infantil SDIS El Refugio 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Molinos II CL 48 P BIS C SUR 5 10 

Jardín Infantil SDIS Funtalentum 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Olaya KR 20 24 68 SUR 

Jardín Infantil SDIS Granjas De San Pablo 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Granjas De San Pablo KR 12 J 33 03 SUR 

Jardín Infantil SDIS Las Lomas 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Lomas KR 10 36 B 40 SUR 

Jardín Infantil SDIS Los Principitos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Los Marruecos CL 49 B BIS SUR 5 U 15 

Jardín Infantil SDIS Luna Del Saber 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Diana Turbay KR 2 B 48 Y 22 SUR 

Jardín Infantil SDIS Marco A. Iriarte 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Olaya KR 21 23 05 SUR 

Jardín Infantil SDIS Mi Pequeña Casita 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Mirador DG 48 Q 5 Z 20 SUR 

Jardín Infantil SDIS Mi Pequeño Hogar 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa San Agustín CL 49 BIS SUR 5 D 59 

Jardín Infantil SDIS Mi Taller Creativo 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Marqueza TV 1 B ESTE 49 B 20 SUR 
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Jardín Infantil SDIS Mirador Mágico 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Mirador DG 48 K BIS SUR 5 X 67 

Jardín Infantil SDIS Olaya 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Inglés KR 26 A 41 26 SUR 

Jardín Infantil SDIS Pijaos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Pijaos KR 10 B 35 02 SUR 

Jardín Infantil SDIS Samore 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Inglés CL 41 SUR 31 97 

Jardín Infantil SDIS San Jorge  3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Jorge DG 45 BIS B SUR 13 F 36 

Jardín Infantil SDIS Satélite Resurrección 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Resurrección KR 12 G 33 35 SUR 

Jardín Infantil SDIS Socorro Sur 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Socorro Sur KR 13 B 50 A 24 SUR 

Jardín Infantil SDIS Sueños Y Sonrisas 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Country Sur CL 27 A SUR 11 A 23 

Jardín Infantil SDIS Travesuras De Colores 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Gustavo Restrepo KR 13 A 31 F 25 SUR 

Jardín Infantil Social Colinas 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Gustavo Restrepo KR 13 B 31 G 40 SUR 

Jardín Infantil Social Palermo Sur 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Palermo Sur CL 49 D SUR 2 B 26 

Jardín Infantil Social Reloj Mágico 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Palermo Sur KR 1 B ESTE 51 31 SUR 

Subdirección Local Para La Integración Social 
Rafael Uribe Uribe 

1 Administrativa 2 Alquilada 1 Directa Gustavo Restrepo KR 13 B 31 G 40 SUR 

 
Tabla 14 Oferta de servicios sociales Localidad de San Cristóbal 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De Integración Familiar Los Luceros 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Buenos Aires CL 6 B SUR 0 14 

Casa De Integración Familiar Tierra De Paz 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Quindío 
CL 46 D SUR 16 A 12 
ESTE 

Casa De La Juventud Damawha 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Maria KR 1 ESTE 10 48 SUR 

Casa De Pensamiento Intercultural Uitoto-Makade 

Tinikana 
3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Sociego KR 6 15 47 SUR 

Casa De Pensamiento Intercultural Wawitakunapa 
Wasi 

3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Sociego CL 18 SUR 9 40 

Centro Amar San Cristóbal I 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Bello Horizonte CL 31 C SUR 0 25 ESTE 

Centro Crecer Balcanes 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Santa Ana CL 11 SUR 1 B 10 ESTE 

Centro Crecer La Victoria 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Santa Inés CL 32 A SUR 7 32 ESTE 

Centro De Desarrollo Comunitario La Victoria 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Victoria 
CL 37 BIS B SUR 2 81 
ESTE 
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Centro De Desarrollo Comunitario San Blas 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Blas KR 3 ESTE 18 A 85 SUR 

Centro De Protección Social Bello Horizonte 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Bello Horizonte II 
CL 31 D BIS SUR 2 55 

ESTE 

Centro Día La Montaña Del Saber 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Sociego KR 8 15 72 SUR 

Centro Integrarte Atención Externa Grupo 7 - 
Balcanes 

3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Santa Ana CL 11 SUR 1 B 10 ESTE 

Centro Proteger La Maria 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Maria KR 3 A 10 60 SUR 

Comedor Altos Del Poblado 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Altos Del Poblado KR 10 A ESTE 40 01 SUR 

Comedor Atenas 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Atenas KR 2 ESTE 36 F 26 SUR 

Comedor Buenos Aires 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Vitelma KR 5 ESTE 8 70 SUR 

Comedor Juan Rey 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Juan Rey CL 73 SUR 13 C 37 ESTE 

Comedor La Gloria 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Sierra DG 50 SUR 6 B 05 ESTE 

Comedor Puente Colorado 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Moralba KR 16 B ESTE 42 55 SUR 

Comedor San Blas 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Blas KR 3 ESTE 18 51 SUR 

Comedor San Martin De Loba 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Colmena KR 3 ESTE 35 53 SUR 

Comedor Santa Inés 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Santa Inés KR 5 ESTE 29 A 70 SUR 

Comedor Veinte De Julio 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Veinte De Julio KR 7 A BIS 27 B 05 SUR 

Comisaria De Familia San Cristóbal 1 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa San Blas CL 22 SUR 1 40 ESTE 

Comisaria De Familia San Cristóbal 2 3 Asistencial 4 Otra 1 Directa Bello Horizonte CL 31 C SUR 3 67 ESTE 

Jardín Infantil Cofinanciado Castillo San Lucas 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San José Sur Oriental DG 40 A SUR 11 86 ESTE 

Jardín Infantil Cofinanciado Huellas Y Talentos 

Alejandrinos II 
3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Las Mercedes KR 10 F ESTE 20 96 SUR 

Jardín Infantil Nocturno SDIS Un Mundo Para 
Soñar 

3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Córdoba CL 27 A SUR 2 75 

Jardín Infantil SDIS Bello Horizonte 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bello Horizonte CL 32 A SUR 3 A 91 ESTE 

Jardín Infantil SDIS El Quindío 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Quindío 
KR 16 A ESTE 46 C 20 

SUR 

Jardín Infantil SDIS Guacamayas (Mi Pequeño 
Paraiso) 

3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 
Guacamayas Segundo 
Sector 

CL 37 A BIS A SUR 3 A 84 

Jardín Infantil SDIS José Marti 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Córdoba CL 27 A SUR 2 75 

Jardín Infantil SDIS Juan Rey 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Juan Rey CL 71 SUR 13 B 22 ESTE 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS La Casita Alex y Nieves 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Rafael CL 58 SUR 16 19 ESTE 

Jardín Infantil SDIS La Gran Colombia (Positos 

De Sueños) 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Gran Colombia KR 22 BIS ESTE 9 68 SUR 

Jardín Infantil SDIS La Península 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Península CL 47 SUR 1 3 

Jardín Infantil SDIS La Victoria 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Victoria 
CL 37 BIS B SUR 2 81 
ESTE 

Jardín Infantil SDIS Los Ángeles De David - 

Acunar 
3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Calvo Sur CL 1 SUR 7 A 24 

Jardín Infantil SDIS Modular Gabito 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Victoria 
CL 37 BIS B SUR 2 81 
ESTE 

Jardín Infantil SDIS Republica De Canadá 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Libertadores 
TV 12 B ESTE 55 A 98 

SUR 

Jardín Infantil SDIS San Isidro Los Cariñositos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Isidro CL 35 A SUR 6 A 15 

Jardín Infantil SDIS San Martin De Loba 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Martin De Loba CL 41 B SUR 1 23 ESTE 

Jardín Infantil SDIS San Miguel 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Victoria CL 40 SUR 5 30 ESTE 

Jardín Infantil SDIS Villa De La Paz 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Valparaíso CL 66 SUR 11 A 27 ESTE 

Jardín Infantil Social Ciudad De Dios 3 Asistencial 3 En Comodato 2 Tercerizada La Gloria Oriental CL 42 A SUR 10 71 ESTE 

Jardín Infantil Social Nueva Roma 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Diana Turbay Cultivos KR 4 ESTE 48 C 36 SUR 

Jardín Infantil Social San Cristóbal 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Cristóbal Sur CL 17 A SUR 3 D 30 ESTE 

Jardín Infantil Social San Jerónimo Del Yuste 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Aguas Claras CL 14 SUR 23 44 ESTE 

Jardín Infantil Social San Vicente 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada 
San Vicente Sur 

Oriental 
TV 6 C ESTE 33 70 SUR 

Subdirección Local Para La Integración Social 
San Cristóbal 

1 Administrativa 1 Propia 1 Directa La Victoria 
CL 37 BIS B SUR 2 81 
ESTE 

 
Tabla 15 Oferta de servicios sociales Localidad de Santa Fé 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De Pensamiento Intercultural Shinyac 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa San Bernardo CL 1 C 13 41 

Centro Crecer Lourdes 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Lourdes KR 2 4 10 

Centro De Desarrollo Comunitario Lourdes 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Lourdes KR 2 4 10 

Centro Día Años Dorados 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Lourdes KR 2 4 10 

Comedor Aguas I Y Aguas II 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Aguas CL 22 0 24 ESTE 

Comedor Cruces II 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada El Amparo KR 9 1 C 70 
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LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Comedor Perseverancia 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Perseverancia CL 31 4 55 

Comedor Ramirez 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Atanasio Girardot CL 2 BIS 1 40 ESTE 

Comedor San Bernardo 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Bernardo KR 13 1 B 31 

Comedor Veracruz 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Alameda KR 12 20 77 

Comisaria De Familia Santafé 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa La Capuchina CL 15 13 86 PI 2 

Hogar De Paso Día y Noche Carrera 13 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Capuchina KR 13 18 36 

Hogar De Paso Día y Noche Los Mártires 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Capuchina KR 18 B 23 A 41 

Jardín Infantil SDIS Ata 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Lourdes AC 6 3 A 53 

Jardín Infantil SDIS Atanasio Girardot 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Girardot KR 1 A ESTE 1 F 6 

Jardín Infantil SDIS El Triunfo 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Triunfo  CL 1 B BIS 1 B 69 

Jardín Infantil SDIS Goticas De Ilusión 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Consuelo KR 11 ESTE 1 A 73 

Jardín Infantil SDIS Goticas De Rocío 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Rocío Bajo CL 3 5 B 54 ESTE 

Jardín Infantil SDIS La Perseverancia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Perseverancia KR 1 33 00 

Jardín Infantil SDIS Las Cruces 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Las Cruces CL 1 C 5 A 30 

Jardín Infantil SDIS Los Laches 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Los Laches DG 4 B 6 A 11 ESTE  

Jardín Infantil SDIS Santa Rosa De Lima 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Santa Rosa De Lima CL 1 D 6 03 ESTE 

Jardín Infantil Social La Alameda 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada La Alameda KR 13 20 95 

Sede Administrativa Nivel Central 1 Administrativa 1 Propia 1 Directa San Martín KR 7 32 16 

Subdirección Local Para La Integración Social 
Santafé - Candelaria 

1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Lourdes KR 2 4 10 

 
Tabla 16 Oferta de servicios sociales Localidad de Suba 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De Integración Familiar Botoncillo De Agua 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bilbao CL 144 136 A 65 

Casa De Integración Familiar Paulo Frerire 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Pinar CL 153 99 43 

Casa De La Juventud Diego Felipe Becerra 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Samper  KR 90 135 B 23 

Casa De Pensamiento Intercultural Gue Atyqiib - 

Los Pinos 
3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bilbao CL 144 139 55 

Centro Abrazar Centro Abrazar 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Gaitana KR 125 B 131 A 10 

Centro Amar Suba 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Trinitaria KR 100 A 137 13 

Centro Crecer Rincón 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Costa Rica KR 95 A 130 81 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Centro Día La Alegría De Vivir 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Gaitana CL 133 126 15 

Centro Integrarte Atención Externa Grupo 6 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Gaitana KR 125 B 131 A 10 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 1 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Tuna Alta KR 90 149 73 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 2 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Tuna Alta KR 90 149 73 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 8 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Tuna Alta KR 90 149 73 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 9 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Tuna Alta KR 90 149 73 

Comedor Caminos De La Esperanza 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Salitre Suba CL 157 96 A 16 

Comedor Cañiza 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Atenas CL 128 119 F 05 

Comedor Fontanar Del Rio 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Bilbao CL 141 A BIS 143 B 51 

Comedor La Aguadita 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Guillermo Núñez CL 128 86 C 38 

Comedor Lisboa 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Lisboa CL 136 154 10 

Comedor Rincón Rubí 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Rincón Rubí KR 96 128 C 50 

Comedor San Carlos De Tibabuyes 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada 
San Carlos De 
Tibabuyes 

KR 142 BIS 140 A 17 

Comedor Taberin 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Taberin CL 129 F 87 18 

Comisaria De Familia Suba 1 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Ciudad Jardín KR 59 131 A 15 

Comisaria De Familia Suba 2 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Suba Centro CL 146 B 90 26 

Comisaria De Familia Suba 3 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Chucua KR 97 135 A 11 

Comisaria De Familia Suba 4 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Villa Gloria KR 143 132 A 45 

Jardín Infantil Cofinanciado Celestin Freinet 

Aures 
3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Aures II KR 101 A 132 B 03 

Jardín Infantil Cofinanciado Dulce Maria 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Sabana De Tibabuyes TV 127 C 139 B 48 

Jardín Infantil Cofinanciado Fana 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Arcabuco KR 96 156 B 18 

Jardín Infantil Cofinanciado Las Flores 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Puerta Del Sol KR 108 A 140 48 

Jardín Infantil Cofinanciado Piedra Verde Celestin 

Freinet 
3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Toscana CL 137 128 B 25 

Jardín Infantil Cofinanciado Tuna Alta Otero 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Tuna Alta KR 90 147 C 32 

Jardín Infantil Nocturno SDIS Currucutu 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bilbao CL 144 139 55 

Jardín Infantil SDIS Arco Iris 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Gaitama CL 142 118 74 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS Aures 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Naranjal CL 130 B 96 57 

Jardín Infantil SDIS Bosque Encantado 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Compartir I KR 136 C 152 F 44 

Jardín Infantil SDIS Comuneros Norte 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Puerta Del Sol CL 140 A 111 B 30 

Jardín Infantil SDIS Doradito Lagunero 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Bilbao CL 144 139 55 

Jardín Infantil SDIS El Castorcito 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa 
San Pedro De 

Tibabuyes 
CL 134 A 150 B 03 

Jardín Infantil SDIS El Ruby 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Ruby CL 128 A BIS A 92 72 

Jardín Infantil SDIS Gloria Lara 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Gloria Lara KR 94 D 131 03 

Jardín Infantil SDIS Helvetia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Prado Veraniego AK 55 128 C 35 

Jardín Infantil SDIS Julio Flores 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Julio Florez KR 68 B 94 A 98 

Jardín Infantil SDIS La Chucua 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Aures I CL 131 C 100 44 

Jardín Infantil SDIS La Manuelita 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Suba Rincón Manuelita AK 91 129 A 10 

Jardín Infantil SDIS Nuevos Timanquitos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Gaitana KR 125 B 132 B 51 

Jardín Infantil SDIS Ranita Dorada 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Rincon Norte Suba CL 130 89 09 

Jardín Infantil SDIS San Cayetano 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Cayetano KR 93 F 127 B 48 

Jardín Infantil SDIS Suba 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Suba Centro CL 146 C BIS 91 42 

Jardín Infantil SDIS Timanquitos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Gaitana CL 133 BIS 126 37 

Jardín Infantil Social Piedra Verde 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Toscana CL 137 129 35 

Subdirección Local Para La Integración Social 

Suba 
1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Suba Urbano KR 91 146 C 15 

 
Tabla 17 Oferta de servicios sociales Localidad de Teusaquillo 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Centro De Atención Integral A La Diversidad 

Sexual Y De Géneros CAIDS Sebastián Romero 
3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa La Magdalena4 TV 17 A BIS 36 74 

Centro Día San Luis 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Luis DG 61 B 17 75 

Centro Noche San Luis 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Luis DG 61 B 17 75 

Comisaria De Familia Teusaquillo 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Santa Teresita KR 17 39 A 38 

Enlace Social Centro Integral De Atención Al 

Migrante 
1 Administrativa 2 Alquilada 1 Directa La Soledad CL 35 21 19 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS Teusaquillo Lugar De Recreo 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Palermo CL 45 C 24 42 

Sede Administrativa Sede Administrativa Casa 
Teusaquillo 

1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Armenia KR 16 A 30 74 

Sede Administrativa Subd Local Teusaquillo  1 Administrativa 2 Alquilada 1 Directa Teusaquillo KR 19 32A 20 

 
Tabla 18 Oferta de servicios sociales Localidad de Tunjuelito 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Centro De Desarrollo Comunitario Pablo De 

Tarso 
3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Venecia DG 47 A SUR 53 B 27 

Centro De Protección Social Hogar Casa Nostra 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada El Carmen DG 50 A SUR 26 80 

Centro Día Macondo 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Tunjuelito KR 12 F 53 64 SUR 

Comedor Abraham Lincoln 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Carlos KR 18 B 53 62 SUR 

Comedor El Carmen II 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Samore CL 47 B SUR 28 62 

Comedor Isla Del Sol 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Isla Del Sol CL 66 SUR 65 A 08 

Comedor San Vicente Ferrer 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada San Vicente Ferrer CL 54 SUR 31 96 

Comisaria De Familia Tunjuelito 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Fátima CL 50 SUR 35 70 

Jardín Infantil SDIS El Carmen 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Carmen KR 28 48 A 17 SUR 

Jardín Infantil SDIS El Rincón De Las Ardillas 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Tunjuelito CL 53 SUR 13 C 56   

Jardín Infantil SDIS Isla Del Sol 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Isla Del Sol CL 67 B SUR 63 15 

Jardín Infantil SDIS La Espiguita Dorada Acunar 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa San Carlos KR 13 F 51 24 SUR 

Jardín Infantil SDIS Pablo De Tarso 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Venecia DG 48 SUR 51 D 57 

Jardín Infantil SDIS Rafael Barberi Cualla 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Fátima KR 36 50 B 35 SUR 

Jardín Infantil SDIS Rondas Y Juegos 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Abraham Lincoln KR 11 A 52 54 SUR 

Jardín Infantil SDIS Rosita Encantada  Acunar 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa San Benito KR 19 56 A 73 SUR 

Jardín Infantil SDIS San Benito 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Benito CL 58 SUR 19 B 37 

Jardín Infantil SDIS San Vicente Ferrer 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Villa Ximena KR 33 58 05 SUR 

Jardín Infantil SDIS Santa Lucia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Carlos DG 50 A SUR 18 B 60 

Jardín Infantil SDIS Simoncito 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Isla Del Sol KR 65 A 62 C 16 SUR 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS Tunjuelito 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Tunjuelito CL 58 A SUR 12 B 19 

Subdirección Local Para La Integración Social 

Tunjuelito 
1 Administrativa 3 En Comodato 1 Directa Venecia DG 47 A SUR 53 C 11 

 
Tabla 19 Oferta de servicios sociales Localidad de Usaquén 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Centro Amar Usaquén-Sol Y Luna 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Barrancas CL 155 7 45 

Centro Crecer Usaquén 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Santa Teresita CL 165 7 52 

Centro De Desarrollo Comunitario Simón Bolívar 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa San Cristóbal CL 165 7 52 

Centro Día Usaquén La Casa En El Árbol 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Margaritas CL 165 7 52 

Comedor Buenavista 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Buenavista CL 192 5 C 24 

Comedor Estrellita 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Codito CL 189 B 3 A 25 

Comedor Santa Cecilia 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Perla KR 5 162 A 08 

Comisaria De Familia Usaquén 1 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Alta Blanca CL 159 7 F 28 

Comisaria De Familia Usaquén 2 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Barrancas AK 45 159 A 82 PI 3 

Jardín Infantil SDIS Alelí 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Orquídeas CL 162 17 A 75 

Jardín Infantil SDIS Babilonia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Babilonia CL 164 B 14 C 49 

Jardín Infantil SDIS Barrancas 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Barrancas AK 7 155 80 

Jardín Infantil SDIS Buenavista 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Buenavista CL 190 4 C 63 

Jardín Infantil SDIS Horizonte 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Horizonte KR 3 A 183 A 15 

Jardín Infantil SDIS Obra Suiza 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa El Codito CL 182 6 20 

Jardín Infantil SDIS Orquídeas 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Orquídeas AC 161 16 B 43 

Jardín Infantil SDIS Santa Cecilia 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Santa Cecilia KR 5 A 164 A 03 

Jardín Infantil SDIS Sol Naciente 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Danubio CL 164 B 8 F 31 

Jardín Infantil SDIS Tibabita 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Tibabita CL 191 8 38 

Jardín Infantil SDIS Verbenal 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Verbenal KR 18 A 187 75 

Jardín Infantil Social El Nogal 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Verbenal San Antonio KR 11 183 A 12 

Jardín Infantil Social Servita 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Cristóbal CL 165 7 52 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Subdirección Local Para La Integración Social 

Usaquén 
1 Administrativa 1 Propia 1 Directa Servitá CL 165 7 38 

 
Tabla 20 Oferta de servicios sociales Localidad de Usme 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE LA 

SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Centro Crecer Tejares 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Santa Librada KR 8 B 75 A 52 SUR 

Centro De Desarrollo Comunitario Julio Cesar 
Sánchez 

3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Virrey CL 91 SUR 4 C 26 

Comedor Barranquillita 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Barranquillita KR 12 71 G 20 SUR 

Comedor El Bosque 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada El Bosque TV 7 D ESTE 87 D 11 SUR 

Comedor El Líbano 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada 
Urbanización Rincón De 
Bolonia 

KR 10 ESTE 80 20 SUR 

Comedor Juan José Rondón 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Juan José Rondón KR 15 ESTE 90 A 87 SUR 

Comedor La Fiscala 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Fiscala CL 65 SUR 5 25 

Comedor Lorenzo Alcantuz 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Lorenzo Alcantuz CL 110 SUR 6 29 

Comedor San Luis Tenerife 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Gran Yomasa CL 81 B SUR 9 15 

Comedor Semillas De Antaño 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada La Esperanza KR 14 ESTE 76 D 23 SUR 

Comedor Usme 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada El Virrey KR 3 ESTE 91 29 SUR 

Comedor Verbenal 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Verbenal TV 18 B 187 43 

Comedor Villa Alemania 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villa Alemania KR 6 C ESTE 89 45 SUR 

Comedor Villa Rosita 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Villa Rosita CL 90 A SUR 22 58 ESTE 

Comedor Virrey Chuniza 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Usme-Centro KR 14 136 A 16 SUR 

Comisaria De Familia Usme 1 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa Usme Centro CL 137 C SUR 13 37 

Comisaria De Familia Usme 2 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Santa Librada KR 14 73 B 68 SUR 

Jardín Infantil Cofinanciado Sueños Del Mañana 

Comuneros 
3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Usminia CL 102 A SUR 9 29 

Jardín Infantil SDIS Amiguitos Del Valle De Cafam 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Valles De Cafam CL 92 BIS SUR 14 H 09 

Jardín Infantil SDIS Betania 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Betania CL 76 B SUR 5 64 

Jardín Infantil SDIS El Oasis 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Usme Centro- Oasis KR 14 G BIS 133 A 22 SUR 

Jardín Infantil SDIS La Esperanza 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa La Cabaña CL 76 B SUR 14 39 ESTE 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE LA 

SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS La Fortaleza Del Oso 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Cortijo CL 71 B SUR 14 64 

Jardín Infantil SDIS Lorenzo Alcantuz 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Lorenzo Alcantuz DG 102 BIS SUR 4 21 

Jardín Infantil SDIS Maria Micaela 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Juan José Rondón 
KR 14 C ESTE 90 A 07 

SUR 

Jardín Infantil Social Bolonia 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Santa Marta TV 1 ESTE 85 92 SUR 

Jardín Infantil Social Chuniza 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada El Virrey CL 91 SUR 4 C 26 

Jardín Infantil Social El Cipres 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada El Uval 
KR 6 G BIS ESTE 106 A 36 

SUR 

Jardín Infantil Social Monteblanco 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada S.C. Yomasa Norte CL 97 SUR 14 B 05 

Jardín Infantil Social Nebraska 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Nebraska KR 7 H 66 A 70 SUR 

Jardín Infantil Social San Cayetano 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Juan Rey CL 74 A SUR 16 60 ESTE 

Jardín Infantil Social Tejares 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Santa Librada KR 2 ESTE 75 B 40 SUR 

Subdirección Local Para La Integración Social 
Usme-Sumapaz 

1 Administrativa 1 Propia 1 Directa El Virrey CL 91 SUR 4 C 26 

 
 

Tabla 21 Oferta de servicios sociales en zona rural 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 

LOCALIDAD 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Casa De Integración Familiar en la 

Ruralidad La Unión 
3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa 

Sumapaz 
La Unión 

Km 8 VIA Cabrera La Unión 

Centro Poblado San Juan 

Casa De Integración Familiar en la 

Ruralidad Nazareth 
3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa 

Sumapaz 
Auras 

Vereda las Auras- Corregimiento 

de Nazareth 

Casa De Integración Familiar en la 

Ruralidad San Juan 
3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa 

Sumapaz 
San Juan 

Gimnasio Del Campo Juan De La 

Cruz Varela 

Centro Día El Verdegal-Betania 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Sumapaz Betania Vereda Betania 

Centro Día Usme-Celebra La Vida 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Sumapaz Andrea CL 78 SUR 10 28 

Comisaria De Familia Sumapaz 3 Asistencial 3 En Comodato 1 Directa 
Sumapaz 

Vereda Santa Rosa 
Vereda Santa Rosa 

Corregimiento De Nazareth 

Jardín Infantil SDIS Aliso Del Mochuelo 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa 
Ciudad Bolívar 

Mochuelo Alto Km 26 Mochuelo Alto Sector Isla 

Jardín Infantil SDIS Analu Verbenal Quiba 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa 
Ciudad Bolívar 

Verbenal Quiba LOTE 3 QUIBA BAJA 

Jardín Infantil Nocturno SDIS Las Hadas 

De Los Sueños 
3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Chapinero San Luis 

CL 96 A 6 37 ESTE KM 5 VIA LA 

CALERA 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN 

DE LA SEDE 
LOCALIDAD 

BARRIO. DIRECCIÓN. 

Jardín Infantil SDIS Casa De Las Hadas 3 Asistencial 2 Alquilada 1 Directa Chapinero San Luis 
CL 96 A 6 37 ESTE KM 5 VIA LA 

CALERA 

Jardín Infantil SDIS San Luis 3 Asistencial 1 Propia 1 Directa Chapinero San Luis 
CL 97 6 46 ESTE KM 5 VIA LA 
CALERA 

 
Tabla 22 Oferta de servicios sociales Fuera de Bogotá (Cundinamarca) 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Centro De Protección Social Caminos De Vida 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Chinauta 

Chinauta Vereda Los 

Panches Finca 
Tranquilandia 

Centro De Protección Social H. Clarita Santos 

Cajica 
3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Río Grande 

Cajicá Vereda Rio Grande 

Sector El Misterio 

Centro De Protección Social H. Francisco Y Clara 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Vereda Los Sauces 
Fusagasuga Km 2 Vía 
Pasca Vereda Los Sauces 

Centro De Protección Social H. J.J. Vargas 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Benito Km 25 Vía Sibate 

Centro De Protección Social H. La Colonia 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Sibaté 
Km 1 Antes De Sibate 
Vereda San Benito 

Centro De Protección Social H. Nazareth Chinauta 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Chinauta 
Chinauta Km 69 Vía 

Girardot 

Centro De Protección Social H. Nazareth Zipaquira 3 Asistencial 3 En Comodato 2 Tercerizada Cogua 
Zipaquira Km 5 Vía 
Nemocón 

Centro De Protección Social H. Nta Señora De La  

Macarena 
3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Chía Vereda Fagua Chía Vereda Fagua 

Centro De Protección Social H. San Jose De 
Chipaque 

3 Asistencial 3 En Comodato 2 Tercerizada Chipaque Chipaque Cl 6 3 50 

Centro De Protección Social H. San Jose Sasaima 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Centro Sasaima Kr 4 6 21 

Centro De Protección Social H. Saramita-
Fusagasuga 

3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Centro 
Fusagasuga Antigua Vía 
Girardot Cl 22 36 A 25 

Centro De Protección Social San José - Funza 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada Funza Funza Cl 19 6 60 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 10 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Benito 

Km 1 Despues De La 

Escuela De Suboficiales 
Sibate 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 11 3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Benito 

Km 1 Despues De La 

Escuela De Suboficiales 
Sibate 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 12  3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Benito 

Km 1 Despues De La 

Escuela De Suboficiales 
Sibate 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 13  3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada San Benito 
Km 1 Despues De La 

Escuela De Suboficiales 
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NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SEDE PROPIEDAD 
ADMINISTRACIÓN DE 

LA SEDE 
BARRIO. DIRECCIÓN. 

Sibate 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 14 - 
Golondrinas 

3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada 
La Mesa - Buenavista 
Finca Golondrinas 

La Mesa Finca Las 
Golondrinas Payacal Alto 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 3 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Vereda Brisas 
Vereda San Andres La 

Mesa Cundinamarca 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 4 - 
Gaviotas 2 

3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada 
Vereda Payacal La 
Mesa 

Vereda Payacal La Mesa 
Cundinamarca 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 5 - Cota 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Versalles Cl 23 H Bis 104 B 67 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 6 - Chía 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada El Hospício 
Vereda El Hato La Mesa 
Cundinamarca 

Centro Integrarte Atención Interna Grupo 7 - 

Suesca 
3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada Carrisoza Kr 90 149 73 

Comunidad De Vida Centro Protección Integral 
Habitante Calle Alta Dependencia Funcional - 

Mesalud 

3 Asistencial 1 Propia 2 Tercerizada 
La Trinita - Municipio De 

La Mesa 
La Mesa Vereda La Trinita 

Comunidad De Vida Granjas Agropecuarias 3 Asistencial 2 Alquilada 2 Tercerizada 
Sasaima -Vereda San 
Bernardo Bajo 

Vereda Las Mercedes Finca 
El Paraíso 



 

 

PROCESO GESTIÓN AMBIENTAL 
 

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN 
AMBIENTAL-PIGA (2020-2024) 

Código: PLA-GA-001 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2021021584 - 
22/07/2021 

Página: 45 de 164 

 
1.5. Descripción demográfica de la Entidad. 

 
La Secretaría Distrital de Integración Social para la prestación de sus servicios sociales requiere 
contar con un equipo multidisciplinario, el cual se encuentra vinculado como personal de planta, 
personal provisional y contratistas; este grupo de servidores públicos varía de acuerdo a la 
oferta de servicios que tenga en funcionamiento la Entidad; de otra parte también se cuenta con 
personal encargado de los servicios de aseo y cafetería, manipulación de alimentos y vigilancia 
contratados de forma externa. A continuación, se relaciona la cantidad del personal mencionado 
anteriormente de manera general en la tabla 23 

 
Tabla 23 Relación de personal de la SDIS 

Funcionarios Contratistas S. Generales Vigilancia Otros Visitantes 

1799 13102 3338 779 4349 94973 
Fuente: SDIS, 2020 (Reporte STORM) 

 
1.5.1. Descripción de vehículos y otros equipos de la SDIS 

 
La Secretaría Distrital de Integración Social con el fin de realizar una prestación de los servicios 
sociales de forma oportuna y permanente, subcontrata el servicio de transporte para 
participantes, funcionarios, contratistas y elementos requeridos para la prestación de los 
servicios, el cual varía principalmente por el aumento o cambio en la prestación de los servicios 
de las unidades operativas y administrativas, emergencias sanitarios o de otra índole o 
programaciones del presupuesto anual. A continuación, en la tabla 24 se relaciona la cantidad y 
tipo de vehículos con los que cuenta la entidad en el 2020. 
 

Tabla 24 Relación de vehículos de la SDIS 
 

Vans 

Propias Tercerizadas 

0 102 

 
Nota: el uso de buses y camiones se realiza por demanda de los servicios sociales de la 
Entidad. 
Nota: debido a la situación de emergencia sanitaria y aislamiento obligatorio en el momento la 
Entidad no cuenta con el servicio tercerizado de camionetas. 
 
Teniendo en cuenta que, para mejorar y garantizar la prestación de los servicios sociales a la 
ciudadanía, la Entidad cuenta con equipos que permiten el cumplimiento de dicho fin conforme 
al tipo de servicio; esto incluye: calderas, calderines, y plantas eléctricas, por lo cual en la tabla 
25, se relacionan dichos elementos existentes en las unidades operativas y/o administrativas 
propias de la Entidad. 
 
A continuación, se relaciona la cantidad de servicios por proyecto de manera general y por cada 
una de las unidades operativas y administrativas, con su horario de prestación de servicio y 
personal, desde la tabla 25 a la 47 
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Tabla 25 Relación de otros equipos de la Entidad 

NOMBRE DE LA SEDE TIPO DE SERVICIO LOCALIDAD  EQUIPO 

CP LA MARIA CENTRO PROTEGER SAN CRISTOBAL CALDERA 

CURNN CENTRO PROTEGER LOS MARTIRES CALDERA 

CURNN CENTRO PROTEGER LOS MARTIRES CALDERIN 

BELLAVISTA CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO KENNEDY CALDERA 

SIMON BOLIVAR CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO USAQUEN CALDERA 

LOURDES CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO SANTA FE  CALDERA 

LA VICTORIA CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO  SAN CRISTOBAL CALDERA 

JULIO CESAR SANCHEZ CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO USME CALDERA 

BOSQUE POPULAR CENTRO DE PROTECCION SOCIAL -CPS- ENGATIVA CALDERIN 

BOSQUE POPULAR CENTRO DE PROTECCION SOCIAL -CPS- ENGATIVA CALDERA 

BELLO HORIZONTE CENTRO DE PROTECCION SOCIAL -CPS- SAN CRISTOBAL CALDERA 

CP HOGAR RENACER CENTRO RENACER ENGATIVA CALDERIN 

BALCANES CENTRO CRECER SAN CRISTOBAL CALDERA 

EL PORVENIR CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO  BOSA CALDERIN 

GUEA TYQIIB CASA DE PENSAMIENTO INTERCULTURAL SUBA PLANTA ELECTRICA 

COMISARIA MOVIL 1 COMISARIA DE FAMILIA KENNEDY PLANTA ELECTRICA 

BELLA VISTA COMEDOR KENNEDY PLANTA ELECTRICA 

EL CARACOL JARDIN INFANTIL SDIS KENNEDY PLANTA ELECTRICA 

BOSA PORVENIR CENTRO DIA BOSA PLANTA ELECTRICA 

MI REFUGIO CENTRO DIA LOS MARTIRES PLANTA ELECTRICA 

COMISARIA MOVIL 2 COMISARIA DE FAMILIA SUBA PLANTA ELECTRICA 

BALCANES CENTRO CRECER SAN CRISTOBAL PLANTA ELECTRICA 

JOSE MARTI JARDIN INFANTIL SDIS SAN CRISTOBAL PLANTA ELECTRICA 

LOS SAUCES JARDIN INFANTIL SDIS ENGATIVA PLANTA ELECTRICA 

SAN JORGE  JARDIN INFANTIL SDIS RAFAEL URIBE U PLANTA ELECTRICA 

EL CARMEN JARDIN INFANTIL SDIS TUNJUELITO PLANTA ELECTRICA 

JORGE BEJARANO JARDIN INFANTIL SDIS LOS MARTIRES PLANTA ELECTRICA 

ATA JARDIN INFANTIL SDIS SANTA FE  PLANTA ELECTRICA 

LUZ DE ESPERANZA CENTRO DIA ENGATIVA PLANTA ELECTRICA 

RONDAS Y JUEGOS JARDIN INFANTIL SDIS TUNJUELITO PLANTA ELECTRICA 

TRAVESURAS DE COLORES JARDIN INFANTIL SDIS RAFAEL URIBE U PLANTA ELECTRICA 

Fuente: Componente de gestión ambiental, 2020 
 

1.5.2. Descripción de modalidad de servicio para cada proyecto de inversión 
 

Tabla 26 Servicios por proyecto 
Proyecto Modalidad De Servicio 

Proyecto 7730 Servicio de atención a la población proveniente de flujos 
migratorios mixtos en Bogotá 

Centro De Atención Transitoria 

Proyecto 7740 Generación JÓVENES CON DERECHOS en Bogotá 
Casa De La Juventud 

Centro Forjar 

Proyecto 7744 Generación de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la 

Niñez y la Adolescencia de Bogotá 

Centro Amar 

Centro Abrazar 

Casa De Integración Familiar 

Casa De Integración Familiar En La Ruralidad 

Casa De Pensamiento Intercultural 

Proyecto 7744 Generación de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la 

Niñez y la Adolescencia de Bogotá 

Jardín Infantil SDIS 

Jardín Infantil Cofinanciado 

Jardín Infantil Social 

Jardín Infantil Nocturno SDIS 

Proyecto 7745 Compromiso por una alimentación integral en Bogotá Comedor 

Proyecto 7749 Implementación de la estrategia de territorios cuidadores  Centro De Desarrollo Comunitario -CDC- 

Proyecto 7752 - Contribución a la protección de los derechos de las familias 

especialmente de sus integrantes afectados por la violencia intrafamiliar en la 
ciudad de Bogotá 

Comisaria De Familia 

Centro Proteger 

Atención Victimas Violencia Intrafamiliar 

Atención Victimas Violencia Sexual 

Proyecto 7756 - Compromiso social por la diversidad en Bogotá 
Centro De Atención Integral A La Diversidad 

Sexual Y De Géneros 



 

 

PROCESO GESTIÓN AMBIENTAL 
 

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN 
AMBIENTAL-PIGA (2020-2024) 

Código: PLA-GA-001 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2021021584 - 
22/07/2021 

Página: 47 de 164 

Proyecto Modalidad De Servicio 

Proyecto 7757 Implementación de estrategias y servicios integrales para el 

abordaje del fenómeno de habitabilidad en calle en Bogotá 

Enlace Social 

Comunidad De Vida 

Centro Para El Desarrollo De Capacidades 

Hogar De Paso Día Y Noche 

Proyecto 7770 Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogotá 

cuidadora e incluyente 

Centro Día 

Centro Noche 

Centro De Protección Social -CPS- 

Proyecto 7771 Fortalecimiento de las oportunidades de inclusión de las 
personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotá 

Centro Crecer 

Centro Renacer 

Centro Integrarte Atención Interna 

Centro Integrarte Atención Externa 

Sede administrativa Sede Administrativa 

Subdirección Local para la Integración Social Subdirección Local Para La Integración Social 

Fuente: Intranet SDIS, 2020 

 
 



 

 

PROCESO GESTIÓN AMBIENTAL 
 

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN 
AMBIENTAL-PIGA (2020-2024) 

Código: PLA-GA-001 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2021021584 - 
22/07/2021 

Página: 48 de 164 

 
 
 
 
 

Tabla 27 Descripción de la localidad Antonio Nariño 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas 
Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales 

Vigilancia 

CASA DE LA JUVENTUD ANTONIO NARIÑO L-S 8:00 AM - 9:00 PM RESTREPO 50 0 3 0 2 2 

CENTRO DIA RESTREPO 1 L-D 8:00 AM - 4:00 PM RESTREPO 50 0 17 0 6 1 

CENTRO DIA RESTREPO 2 L-D 8:00 AM - 4:00 PM RESTREPO 50 0 12 0 6 1 

CENTRO NOCHE RESTREPO 1 L-D 6:00 PM - 6:00 AM RESTREPO 50 0 18 0 6 1 

CENTRO NOCHE RESTREPO 2 L-D 6:00 PM - 6:00 AM RESTREPO 50 0 9 0 6 1 

CENTRO PROTEGER 
ALVARO LOPEZ 

PARDO 
L-D 24 HORAS 

CIUDAD 

JARDIN 
10 10 8 0 2 1 

COMEDOR POLICARPA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
CIUDAD 
JARDIN 

275 0 6 0 4 0 

COMISARIA DE FAMILIA ANTONIO NARIÑO L-V 7:00 AM - 4:00 PM RESTREPO 50 7 3 0 1 2 

JARDIN INFANTIL SDIS MUNDO NUEVO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
CIUDAD 

JARDIN 
195 0 18 4 8 2 

JARDIN INFANTIL SDIS SANTANDER L-V 7:00 AM - 5:00 PM RESTREPO 215 0 16 10 10 1 

JARDIN INFANTIL SDIS RESTREPO L-V  7:00 AM - 5:00 PM RESTREPO 98 0 9 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS BAUL DE COLORES L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
CIUDAD 
JARDIN 

52 0 7 0 4 1 

 
Tabla 28 Descripción de la localidad Barrios Unidos 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE LA JUVENTUD BARRIOS UNIDOS L-S 8:00 AM - 9:00 PM 
DOCE DE 

OCTUBRE 
25 0 4 0 1 1 

CENTRO ABRAZAR CENTRO ABRAZAR L-D 24 HORAS 
DOCE DE 
OCTUBRE 

90 0 52 0 7 1 

CENTRO DIA TIERRA DE SABERES L-V 8:00 AM - 4:00 PM 
LOS 

ALCAZARES 
50 0 9 0 2 1 

COMEDOR DOCE DE OCTUBRE L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
DOCE DE 
OCTUBRE 

200 0 5 0 3 0 

COMISARIA DE FAMILIA BARRIOS UNIDOS L-V 7:00 AM - 4:00 PM 
DOCE DE 

OCTUBRE 
15 5 4 0 2 0 

JARDIN INFANTIL SDIS MARIA GORETTI L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
DOCE DE 
OCTUBRE 

303 3 16 5 10 2 
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Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

JARDIN INFANTIL SDIS 
NOGAL DE LA 
ESPERANZA 

L-V 7:00 AM - 4:30 PM 
DOCE DE 
OCTUBRE 

116 3 8 1 7 2 

JARDIN INFANTIL SDIS EL ROSARIO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
PARQUE 

SALITRE 
65 2 5 1 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LA CIUDAD QUE 
SOÑAMOS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
DOCE DE 
OCTUBRE 

104 2 11 0 4 2 

JARDIN INFANTIL SDIS RIONEGRO L-V 7:00 AM - 5:00 PM LOS ANDES 122 0 9 2 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SANTA SOFIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
LOS 

ALCAZARES 
215 0 11 4 9 3 

SEDE ADMINISTRATIVA CASA GAITAN L-V 8:00 AM - 4:30 PM 
DOCE DE 
OCTUBRE 

80 0 25 0 1 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

BARRIOS UNIDOS - 
TEUSAQUILLO 

L-V 7:00 AM - 4:30 PM 
DOCE DE 
OCTUBRE 

50 0 9 0 2 1 

 
Tabla 29 Descripción de la localidad Bosa 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 

permanente 
Servicios 

generales Vigilancia 

CASA DE INTEGRACION 
FAMILIAR 

APUSHI L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

120 0 13 0 1 1 

CASA DE LA JUVENTUD JOSE SARAMAGO L-S 8:00 AM - 9:00 PM 
BOSA 

CENTRAL 
5 0 4 0 1 1 

CASA DE PENSAMIENTO 
INTERCULTURAL 

UBA RHUA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

75 0 11 0 4 2 

CENTRO AMAR BOSA L-D 24 HORAS TINTAL SUR 95 0 17 0 4 1 

CENTRO CRECER BOSA L-V 8:00 AM - 4:30 PM 
BOSA 

CENTRAL 
100 0 21 1 7 1 

CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO 

EL PORVENIR L-V 7:00 AM - 4:00 PM 
EL 
PORVENIR 

400 9 2 15 10 9 

CENTRO DIA BOSA PORVENIR L-V 8:00 AM - 4:00 PM 
EL 

PORVENIR 
43 0 10 0 2 5 

COMEDOR SAN EUGENIO L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

265 0 5 0 2 0 

COMEDOR CENTAUROS L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
BOSA 

OCCIDENTAL 
280 0 6 0 4 0 

COMEDOR SAN PEDRO L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

275 0 6 0 4 0 

COMEDOR SAN BERNARDINO L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
BOSA 

OCCIDENTAL 
317 0 7 0 5 0 
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Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

COMEDOR POTRERITOS L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

256 0 6 0 4 0 

COMEDOR COMUNEROS L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
BOSA 

OCCIDENTAL 
424 0 9 0 6 0 

COMEDOR MANZANARES L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

223 0 6 0 4 0 

COMEDOR 
BOSQUES DE 

MARYLAND 
L-S 10:30 AM - 4:00 PM 

BOSA 

CENTRAL 
245 0 6 0 4 0 

COMEDOR PORVENIR L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
EL 
PORVENIR 

310 0 6 0 4 0 

COMEDOR BOSA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
BOSA 

CENTRAL 
350 0 9 0 6 1 

COMISARIA DE FAMILIA BOSA 1 L-V 7:00 AM - 11:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

90 14 15 0 2 2 

COMISARIA DE FAMILIA BOSA 2 L-V 7:00 AM - 4:00 PM 
EL 

PORVENIR 
90 5 8 0 1 1 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

SAN BERNARDINO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

192 0 17 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 
ACEPTA EL CAMBIO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

BOSA 

CENTRAL 
155 0 16 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

RAICES L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

165 0 17 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 
INDEPENDENCIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM TINTAL SUR 67 0 7 0 4 1 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

SEMBRANDO CAMINO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
EL 
PORVENIR 

101 0 10 0 6 0 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LA ESTACION DE LA 

ALEGRIA 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

BOSA 

CENTRAL 
198 2 17 4 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS OLARTE L-V 7:00 AM - 5:00 PM APOGEO 176 0 11 4 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
TALLER DE LAS 
MARIPOSAS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

116 0 12 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS TORITO FELIZ L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
EL 

PORVENIR 
108 0 11 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA LIBERTAD L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

200 0 25 0 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA CABAÑA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
EL 

PORVENIR 
96 0 8 0 1 1 

JARDIN INFANTIL SDIS HUMBERTO VALENCIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

154 0 11 4 6 1 
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JARDIN INFANTIL SDIS ISRAELITA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

160 0 16 5 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA ABEJA MAYA L-V 7:00 AM - 5:00 PM APOGEO 73 0 5 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
PEQUEÑOS 

GIGANTES 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

BOSA 

OCCIDENTAL 
129 0 8 3 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LAURELES L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

237 0 19 7 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ASOVIVIR L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 

CENTRAL 
75 0 7 1 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LOS CEDROS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

350 0 25 8 10 2 

JARDIN INFANTIL SDIS GIOCONDA BELLI L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 

CENTRAL 
59 0 7 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
SONRISAS DE LA 
NIÑEZ 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

74 0 8 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ARCOIRIS DE SUEÑOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 

OCCIDENTAL 
88 0 13 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA PIRAGUA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
EL 
PORVENIR 

183 0 17 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS TIBANICA L-V 7:00 AM - 4:30 PM 
BOSA 

OCCIDENTAL 
215 0 19 0 7 1 

JARDIN INFANTIL SDIS HIJOS DE PALESTINA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

57 0 4 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA ESCUELITA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 

OCCIDENTAL 
74 0 7 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LOS BULLICIOSOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

118 0 9 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS NUEVO CHILE L-V 7:00 AM - 5:00 PM APOGEO 60 0 6 1 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS VILLA CLEMENCIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 

OCCIDENTAL 
60 0 3 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS JAVIER DE NICOLO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

74 0 7 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS RUEDA DE COLORES L-V 7:00 AM - 4:30 PM 
BOSA 

CENTRAL 
235 0 23 0 9 1 

JARDIN INFANTIL SDIS AVENTURAS MÁGICAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM TINTAL SUR 110 0 9 0 7 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL LA ESPERANZA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

340 0 40 0 12 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL 
SANTIAGO DE LAS 

ATALAYAS 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

BOSA 

OCCIDENTAL 
220 0 27 0 11 1 
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JARDIN INFANTIL SOCIAL SANTA MARTA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
EL 
PORVENIR 

221 0 7 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL EL PORVENIR L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
EL 

PORVENIR 
202 0 27 0 11 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL OJO DE PERDIZ L-V 7:00 AM - 5:00 PM TINTAL SUR 605 0 72 2 18 2 

JARDIN INFANTIL SOCIAL 
SAN PABLO DE 
CALAMO 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
BOSA 
CENTRAL 

185 0 21 2 6 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

BOSA L-V 7:00 AM - 5:30 PM 
BOSA 
CENTRAL 

100 46 43 0 8 4 

 
Tabla 30 Descripción de la localidad de la Candelaria 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE LA JUVENTUD JAIME GARZON L-S 8:00 AM - 9:00 PM 
LA 
CANDELARIA 

25 0 4 0 1 1 

CENTRO AMAR CANDELARIA L-S 7:00 AM - 7:00 PM 
LA 

CANDELARIA 
75 0 14 0 4 1 

COMEDOR SANTA BARBARA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
LA 
CANDELARIA 

218 0 5 0 3 0 

COMEDOR LA CONCORDIA L-S 10:30 AM - 4:00 PM LOURDES 230 0 6 0 4 0 

COMISARIA DE FAMILIA CANDELARIA L-V 7:00 AM - 4:00 PM LOURDES 15 0 6 0 1 1 

ENLACE SOCIAL 

SUBDIRECCION 

IDENTIFICACION 

CARACTERIZACION E 
INTEGRACION SOCIAL 

(CASA ROSADA) 

L-V 7:00 AM - 4:00 PM 
LA 
CANDELARIA 

46 14 28 0 4 2 

 
Tabla 31 Descripción de la localidad de Chapinero 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CENTRO AMAR CHAPINERO II L-V 7:00 AM - 10:00 PM 
PARDO 

RUBIO 
83 0 17 0 1 1 

CENTRO CRECER LA PAZ L-V 7:30 AM - 4:00 PM 
PARDO 
RUBIO 

30 0 11 0 2 3 

COMEDOR MORACI L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
SAN ISIDRO - 

PATIOS 
271 0 6 0 4 0 
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COMEDOR LOURDES L-S 10:30 AM - 4:00 PM CHAPINERO 215 0 5 0 3 0 

COMEDOR PARDO RUBIO L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
PARDO 
RUBIO 

155 0 4 0 2 0 

COMISARIA DE FAMILIA CHAPINERO L-V 7:00 AM - 4:00 PM CHAPINERO 30 7 2 0 1 2 

JARDIN INFANTIL 

NOCTURNO SDIS 

ACUNAR-LAS HADAS 

DE LOS SUEÑOS 
L-V 4:00 PM - 10:00 PM 

SAN ISIDRO - 

PATIOS 
20 0 3 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS JUAN XXIII L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
PARDO 
RUBIO 

140 0 13 4 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SAN LUIS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
SAN ISIDRO - 

PATIOS 
84 0 6 4 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS CASA DE LAS HADAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
SAN ISIDRO - 
PATIOS 

80 0 11 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL LA PAZ L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
PARDO 

RUBIO 
131 0 21 3 6 1 

SUBDIRECCION LOCAL 
PARA LA INTEGRACION 

SOCIAL 

CHAPINERO L-V 7:00 AM - 5:30 PM CHAPINERO 20 34 27 3 3 2 

 
Tabla 32 Descripción de la localidad de Ciudad Bolívar 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE LA JUVENTUD CIUDAD BOLIVAR L-S 8:00 AM - 9:00 PM LUCERO 10 0 3 0 1 1 

CASA DE PENSAMIENTO 

INTERCULTURAL 

WOUNAAH CHAAIN 

JAU JEM DI BAUR DO 
L-V 7:00 AM - 4:30 PM LUCERO 85 0 12 0 4 1 

CENTRO AMAR CIUDAD BOLIVAR L-V 7:00 AM - 7:00 PM LUCERO 85 0 15 0 6 1 

CENTRO CRECER ARBORIZADORA ALTA L-V 8:00 AM - 4:30 PM 
SAN 

FRANCISCO 
75 0 13 1 4 1 

CENTRO CRECER VISTA HERMOSA L-V 8:00 AM - 4:30 PM LUCERO 65 0 14 1 4 1 

CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -CDC- 

ARBORIZADORA ALTA L-V 7:00 AM - 4:00 PM JERUSALEM 100 0 2 0 2 2 

CENTRO DIA CARLOS GAVIRIA L-V 8:00 AM - 4:00 PM LUCERO 50 0 11 0 3 1 

CENTRO DIA 

ARBORIZADORA 

ALTA-TEJEDORES DE 
SUEÑOS 

L-V 8:00 AM - 4:00 PM JERUSALEM 50 0 12 0 2 1 

CENTRO DIA SIERRA MORENA L-V 8:00 AM - 4:00 PM GRAN YOMASA 50 0 8 0 4 1 

CENTRO FORJAR 
OPORTUNIDAD Y 

CAMBIO - CIUDAD 
L-V 8:00 AM - 5:00 PM 

ARBORIZADOR

A 
60 0 18 2 3 2 
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BOLIVAR 

COMEDOR PARAISO L-S 10:30 AM - 4:00 PM LUCERO 395 0 9 0 6 0 

COMEDOR 
BELLA FLOR -SECTOR 
LA TORRE (LA 

CABAÑA) 

L-S 10:30 AM - 4:00 PM LUCERO 350 0 7 0 5 0 

COMEDOR HUERTAS L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
ISMAEL 
PERDOMO 

412 0 9 0 6 0 

COMEDOR SANTA VIVIANA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
ISMAEL 

PERDOMO 
250 0 6 0 4 0 

COMEDOR 
VILLAS DEL 
PROGRESO 

L-S 10:30 AM - 4:00 PM LUCERO 242 0 6 0 4 0 

COMEDOR JUAN PABLO II L-S 10:30 AM - 4:00 PM LUCERO 280 0 6 0 4 0 

COMEDOR ESTRELLA DEL SUR L-S 10:30 AM - 4:00 PM LUCERO 275 0 6 0 2 0 

COMEDOR CARACOLI L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
ISMAEL 

PERDOMO 
380 0 8 0 5 0 

COMEDOR LA ESTRELLA L-S 10:30 AM - 4:00 PM LUCERO 212 0 6 0 4 0 

COMEDOR ALTOS DE LA CRUZ L-S 10:30 AM - 4:00 PM JERUSALEM 278 0 6 0 4 0 

COMEDOR NACIONES UNIDAS L-S 10:30 AM - 4:00 PM LUCERO 242 0 5 0 3 0 

COMEDOR LIMONAR L-S 10:30 AM - 4:00 PM EL TESORO 260 0 6 0 4 0 

COMEDOR 
JERUSALEN 

CANTERAS 
L-S 10:30 AM - 4:00 PM JERUSALEM 260 0 5 0 3 0 

COMEDOR DIVINO NIÑO L-S 10:30 AM - 4:00 PM EL TESORO 210 0 5 0 3 0 

COMEDOR SAN FERNANDO L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
SAN 
FRANCISCO 

275 0 6 0 4 0 

COMEDOR ARBORIZADORA ALTA L-S 10:30 AM - 4:00 PM JERUSALEM 540 0 13 1 9 1 

COMEDOR PERDOMO L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
ISMAEL 

PERDOMO 
260 0 6 0 4 0 

COMEDOR POTOSI L-S 10:30 AM - 4:00 PM JERUSALEM 330 0 7 0 3 5 

COMISARIA DE FAMILIA CIUDAD BOLIVAR 2 L-V 7:00 AM - 11:00 PM 
SAN 
FRANCISCO 

80 14 13 0 1 1 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 

CASTILLO SAN 

LUCAS-MARIA CANO 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

ISMAEL 

PERDOMO 
84 0 8 0 4 1 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

LA SALAMANDRA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LUCERO 101 0 11 0 6 1 
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JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 

CASTILLO SAN LUCAS 
ESPERANZA VIVA 

(EMA Y ANTONIO) 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
ISMAEL 

PERDOMO 
116 0 13 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 
NOCTURNO SDIS 

SDIS-LUNA LUNERA L-V 4:00 PM - 10:00 PM 
ISMAEL 
PERDOMO 

28 0 3 0 2 1 

JARDIN INFANTIL 

NOCTURNO SDIS 

NOCHES DE 

CARTAGENA 
L-V 4:00 PM - 10:00 PM 

ISMAEL 

PERDOMO 
29 0 3 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA ESTANCIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
ISMAEL 
PERDOMO 

120 3 9 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SAN FRANCISCO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
SAN 

FRANCISCO 
175 0 21 0 6 3 

JARDIN INFANTIL SDIS 
CANDELARIA LA 
NUEVA 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM JERUSALEM 200 0 7 0 12 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 

MARAVILLAS 

INFANTILES NUEVA 
COLOMBIA SUR 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM LUCERO 49 0 2 2 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ACACIA SUR L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
SAN 

FRANCISCO 
114 0 5 3 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
MANUELA BELTRAN 
MIS PEQUEÑAS 

TRAVESURAS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM JERUSALEM 111 0 6 4 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
SANTA ROSITA LAS 
VEGAS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM JERUSALEM 132 0 9 4 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ARBORIZADORA ALTA L-V 7:00 AM - 5:00 PM JERUSALEM 18 0 14 0 7 3 

JARDIN INFANTIL SDIS ARBORIZADORA BAJA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
ARBORIZADOR

A 
50 0 12 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
SAUCES 2 - EL 
PREGUNTARIO 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
SAN 
FRANCISCO 

66 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
ESTRELLA DEL 

MAÑANA 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM LUCERO 102 0 7 0 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS PALOMITAS DE PAZ L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL TESORO 83 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS BARLOVENTO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
ISMAEL 
PERDOMO 

141 0 10 4 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
CARTAGENA DE 

INDIAS 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

ISMAEL 

PERDOMO 
167 0 10 4 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
J.J. RONDON NIÑO 
JESUS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
SAN 
FRANCISCO 

160 0 12 4 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
JJ RONDON ALTO DE 

LA CRUZ 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

SAN 

FRANCISCO 
115 0 9 0 6 1 
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JARDIN INFANTIL SDIS 
LA ESTANCIA MIS 
PRIMERAS LETRAS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
ISMAEL 
PERDOMO 

48 0 4 1 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LOS NIÑOS 

TRAVIESOS 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM LUCERO 140 0 13 5 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS MI REFUGIO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
ISMAEL 
PERDOMO 

70 0 4 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS MINUTO DE MARIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL TESORO 209 0 15 6 9 2 

JARDIN INFANTIL SDIS 

NUESTRA 

ESPERANZA 
COMPARTIR 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM LUCERO 179 0 14 3 7 2 

JARDIN INFANTIL SDIS 
ALISO DEL 

MOCHUELO 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

UPR RIO 

TUNJUELO 
97 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
ANALU VERBENAL 
QUIBA 

L-V 7:00 AM - 4:30 PM 
UPR RIO 
TUNJUELO 

221 0 17 0 7 2 

JARDIN INFANTIL SOCIAL BUENAVISTA L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL TESORO 280 0 23 3 8 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL PARAISO L-V 7:00 AM - 5:00 PM LUCERO 190 0 23 2 8 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL LOS ROBLES L-V 7:00 AM - 5:00 PM LUCERO 210 0 31 0 9 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL LOS URAPANES L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL TESORO 198 0 24 0 7 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

CIUDAD BOLIVAR L-V 7:00 AM - 5:30 PM JERUSALEM 200 30 60 0 5 4 

 
Tabla 33 Descripción de la localidad de Engativá 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE LA JUVENTUD 
ALDEA DE 

PENSADORES 
L-S 8:00 AM - 9:00 PM BOYACA REAL 35 0 3 1 1 2 

CASA DE PENSAMIENTO 

INTERCULTURAL 

KICHWA 
"WAWAKUNAPAK 

YACHAHUNA WASI" 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM SANTA CECILIA 57 0 12 0 4 1 

CENTRO AMAR ENGATIVA L-V  7:00 AM –10:00 pm ENGATIVA 60 0 19 0 2 1 

CENTRO CRECER ENGATIVA L-V 8:00 AM - 4:30 PM LAS FERIAS 45 0 12 1 4 1 

CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -CDC- 

SANTA HELENITA L-V 7:00 AM - 4:00 PM BOYACA REAL 150 2 1 0 6 2 

CENTRO DE PROTECCION 

SOCIAL -CPS- 
BOSQUE POPULAR L-D 24 HORAS 

JARDIN 

BOTANICO 
161 34 40 0 21 3 
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CENTRO DIA EL BOSQUE L-V 8:00 AM - 4:00 PM SANTA CECILIA 50 0 10 0 2 1 

CENTRO DIA LOS CEREZOS L-V 8:00 AM - 4:00 PM 
MINUTO DE 
DIOS 

50 0 9 0 5 1 

CENTRO DIA LUZ DE ESPERANZA L-D 8:00 AM - 4:00 PM ENGATIVA 130 0 17 0 5 1 

CENTRO DIA EL DORADO L-V 8:00 AM - 4:00 PM 
GARCÉS 

NAVAS 
50 0 11 0 4 1 

CENTRO NOCHE EL DORADO L-D 6:00 PM - 6:00 AM 
GARCÉS 
NAVAS 

50 0 9 0 6 1 

CENTRO PROTEGER JAIRO ANIBAL NIÑO L-D 24 HORAS SANTA CECILIA 10 10 8 0 4 1 

CENTRO PROTEGER CAMILO TORRES L-D 24 HORAS SANTA CECILIA 8 10 9 0 2 1 

CENTRO RENACER HOGAR RENACER L-D 24 HORAS SANTA CECILIA 60 12 63 15 21 4 

COMEDOR LAURELES L-S 10:30 AM - 4:00 PM ENGATIVA 210 0 5 0 3 0 

COMEDOR LUIS CARLOS GALAN L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
MINUTO DE 

DIOS 
240 0 6 0 4 0 

COMEDOR GARCES NAVAS L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
GARCES 
NAVAS 

270 0 6 0 4 0 

COMEDOR LA ESTRADA L-S 10:30 AM - 4:00 PM LAS FERIAS 190 0 5 0 3 0 

COMEDOR BOYACA REAL L-S 10:30 AM - 4:00 PM BOYACA REAL 200 0 5 0 3 0 

COMEDOR LAS FERIAS L-S 10:30 AM - 4:00 PM LAS FERIAS 190 0 5 0 3 0 

COMEDOR LA FLORIDA L-S 10:30 AM - 4:00 PM BOYACA REAL 270 0 6 0 4 0 

COMISARIA DE FAMILIA ENGATIVA 1 L-D 24 HORAS BOYACA REAL 40 24 5 0 2 1 

COMISARIA DE FAMILIA ENGATIVA 2 L-V 7:00 AM - 11:00 PM 
GARCES 
NAVAS 

100 8 8 0 2 2 

COMUNIDAD DE VIDA EL CAMINO L-D 24 HORAS 
JARDIN 

BOTANICO 
107 4 53 0 12 2 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

PEPITOS 
PROACTIVOS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM ENGATIVA 113 0 13 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 
MAMA CANGURO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

MINUTO DE 

DIOS 
117 0 12 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

ANTON PIRULERO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
GARCES 
NAVAS 

107 0 18 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 

NOCTURNO SDIS 

ACUNAR-RAYITO DE 

LUNA 
L-S 4:00 PM - 7:00 AM LAS FERIAS 38 0 5 0 2 1 
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JARDIN INFANTIL SDIS SAN MARCOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM BOYACA REAL 110 2 8 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS GARCES NAVAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
GARCES 
NAVAS 

102 0 6 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SATELITE LAS FERIAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM LAS FERIAS 128 0 6 0 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LOS CEREZOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
MINUTO DE 

DIOS 
96 0 10 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ESTRADA SATELITE  L-V 7:00 AM - 5:00 PM LAS FERIAS 93 0 6 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS VILLA AMALIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
GARCES 
NAVAS 

100 0 9 2 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LA PAJARA PINTA 

ACUNAR 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM ENGATIVA 250 0 31 0 9 2 

JARDIN INFANTIL SDIS BELLA VISTA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LAS FERIAS 176 0 12 0 7 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ENGATIVA L-V 7:00 AM - 5:00 PM ENGATIVA 198 0 15 2 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
PLAZUELAS DEL 
VIRREY 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
GARCES 
NAVAS 

117 0 5 3 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LAS FERIAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM LAS FERIAS 230 0 21 3 9 1 

JARDIN INFANTIL SDIS VILLA CRISTINA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
MINUTO DE 

DIOS 
182 0 19 0 7 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LOS SAUCES L-V 7:00 AM - 5:00 PM ENGATIVA 320 0 26 0 10 2 

SEDE ADMINISTRATIVA 
CASA BOSQUE 
POPULAR 

L-D 8:00 AM - 5:30 PM LAS FERIAS 15 0 30 0 1 2 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 

SOCIAL 

ENGATIVA L-V 7:00 AM - 5:30 PM BOYACA REAL 227 110 20 0 5 2 

 
 
 
 
 
 

Tabla 34 Descripción de la localidad de Fontibón 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 

permanente 
Servicios 

generales Vigilancia 
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CASA DE INTEGRACION 
FAMILIAR 

ALUNA L-V 7:00 AM - 5:00 PM FONTIBON 50 0 14 0 1 1 

CASA DE LA JUVENTUD 
HUITACA 

FONTIBON HUITACA 
L-S 8:00 AM - 9:00 PM FONTIBON 35 0 2 0 1 1 

CASA DE PENSAMIENTO 
INTERCULTURAL 

SHURS UREK 
KUSREIK YA 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM ZONA FRANCA 180 0 23 0 4 2 

CENTRO AMAR FONTIBON L-V 7:00 AM - 7:00 PM 
FONTIBON SAN 

PABLO 
74 0 10 0 4 1 

CENTRO CRECER FONTIBON L-V 8:00 AM - 4:30 PM FONTIBON 70 0 14 1 5 1 

CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -CDC- 

LA GIRALDA L-V 7:00 AM - 4:00 PM FONTIBON 80 2 1 0 3 3 

CENTRO DIA AMARU L-V 8:00 AM - 4:00 PM FONTIBON 50 0 9 0 2 1 

COMEDOR LA GIRALDA L-S 10:30 AM - 4:00 PM FONTIBON 290 0 6 0 4 0 

COMEDOR PRADOS DE ALAMEDA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
FONTIBON SAN 

PABLO 
300 0 6 0 4 0 

COMEDOR 
ZONA FRANCA LA 
ESTANCIA 

L-S 10:30 AM - 4:00 PM ZONA FRANCA 194 0 5 0 3 0 

COMEDOR SELVA DORADA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
FONTIBON SAN 

PABLO 
235 0 5 0 3 0 

COMEDOR FLANDES L-S 10:30 AM - 4:00 PM FONTIBON 280 0 6 0 4 0 

COMISARIA DE FAMILIA FONTIBON L-V 7:00 AM - 11:00 PM FONTIBON 50 13 6 0 2 1 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

SAN PABLO - 
MANITOS UNIDAS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM ZONA FRANCA 75 0 7 0 4 0 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 
EL RUBI (COLOR KIDS) L-V 7:00 AM - 5:00 PM FONTIBON 147 0 15 0 6 0 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

VILLA ANDREA 
ACUNAR 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
FONTIBON SAN 
PABLO 

219 0 25 0 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SABANA GRANDE L-V 7:00 AM - 5:00 PM ZONA FRANCA 380 3 43 0 15 2 

JARDIN INFANTIL SDIS EL PORTAL L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
FONTIBON SAN 

PABLO 
64 0 4 0 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS RAFAEL POMBO L-V 7:00 AM - 5:00 PM FONTIBON 180 0 15 3 8 2 

JARDIN INFANTIL SDIS LA GIRALDA L-V 7:00 AM - 5:00 PM FONTIBON 162 0 14 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LA CABAÑA 

FONTIBON 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM FONTIBON 83 0 10 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS OSO DE ANTEOJOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM FONTIBON 142 0 21 0 10 3 
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JARDIN INFANTIL SDIS 
DIEGO PARAMO 
ROCHA 

LUNES A VIERNES MODELIA 88 0 12 0 5 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

FONTIBON L-V 7:00 AM - 5:30 PM FONTIBON 130 18 42 0 4 4 

 
Tabla 35 Descripción de la localidad de Kennedy 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 

permanente 
Servicios 

generales Vigilancia 

CASA DE INTEGRACION 
FAMILIAR 

SEMBRADORES DE 
PAZ 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM CALANDAIMA 80 0 6 0 1 1 

CASA DE LA JUVENTUD IWOKA L-S 8:00 AM - 9:00 PM 
KENNEDY 

CENTRAL 
20 0 3 0 1 1 

CASA DE PENSAMIENTO 
INTERCULTURAL 

KHPL´ SXZXUUNWE´ 
SX  (LOS NIETOS DEL 

TRUENO) 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM CORABASTOS 75 0 7 0 4 1 

CENTRO AMAR CORABASTOS L-V  7:00 AM -10:00 PM 
GRAN 
BRITALIA 

120 0 22 0 7 1 

CENTRO CRECER KENNEDY L-V 8:00 AM - 4:30 PM TIMIZA 63 0 13 1 5 1 

CENTRO DE DESARROLLO 

COMUNITARIO -CDC- 
LAGO TIMIZA L-V 7:00 AM - 4:00 PM TIMIZA 550 32 12 0 6 7 

CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -CDC- 

KENNEDY L-V 7:00 AM - 4:00 PM 
GRAN 
BRITALIA 

350 8 3 7 5 5 

CENTRO DE DESARROLLO 

COMUNITARIO -CDC- 
BELLAVISTA L-V 7:00 AM - 4:00 PM PATIO BONITO 350 4 2 0 8 7 

CENTRO DIA CAMINOS DE VIDA L-V 8:00 AM - 4:00 PM PATIO BONITO 50 0 7 0 4 1 

CENTRO DIA ANDARES L-V 8:00 AM - 4:00 PM BAVARIA 45 0 7 0 2 1 

COMEDOR BELLA VISTA L-S 10:30 AM - 4:00 PM PATIO BONITO 270 0 6 0 4 0 

COMEDOR LAGOS DE TIMIZA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
KENNEDY 

CENTRAL 
218 0 5 0 3 0 

COMEDOR VILLA LILIANA L-S 10:30 AM - 4:00 PM CASTILLA 210 0 5 0 3 0 

COMEDOR AMPARO CAÑIZAREZ L-S 10:30 AM - 4:00 PM CORABASTOS 243 0 5 0 3 0 

COMEDOR EL AMPARO L-S 10:30 AM - 4:00 PM CORABASTOS 410 0 9 0 6 0 

COMEDOR BOSANOVA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
BOSA 
OCCIDENTAL 

280 0 6 0 4 0 
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COMEDOR SAUCEDAL L-S 10:30 AM - 4:00 PM CORABASTOS 215 0 7 0 4 1 

COMEDOR PERPETUO SOCORRO L-S 10:30 AM - 4:00 PM TIMIZA 280 0 6 0 4 0 

COMEDOR VILLAS DE KENNEDY L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
GRAN 
BRITALIA 

240 0 5 0 3 0 

COMEDOR 
ALQUERIA  LA 

FRAGUA 
L-S 10:30 AM - 4:00 PM CARVAJAL 378 0 9 0 6 0 

COMEDOR TIMIZA L-S 10:30 AM - 4:00 PM TIMIZA 262 0 6 0 3 4 

COMEDOR MI SEGUNDO HOGAR L-S 10:30 AM - 4:00 PM CORABASTOS 289 0 6 0 4 0 

COMISARIA DE FAMILIA KENNEDY 1 L-V 7:00 AM - 11:00 PM TIMIZA 100 14 11 0 2 1 

COMISARIA DE FAMILIA KENNEDY 4 L-V 7:00 AM - 4:00 PM CARVAJAL 70 8 3 0 3 3 

COMISARIA DE FAMILIA KENNEDY 2 L-V 7:00 AM - 4:00 PM PATIO BONITO 50 6 6 0 1 1 

COMISARIA DE FAMILIA KENNEDY 3 L-V 7:00 AM - 4:00 PM BAVARIA 90 6 6 0 2 2 

COMISARIA DE FAMILIA KENNEDY 5 L-V 7:00 AM - 4:00 PM PATIO BONITO 25 4 11 0 1 2 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 
FUNDACION PEPASO L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 112 0 10 0 6 0 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 

VERGEL OCCIDENTAL 
- AMIGOS DE JESUS Y 

MARIA 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM CASTILLA 89 0 8 0 4 0 

JARDIN INFANTIL 
NOCTURNO SDIS 

ACUNAR-
ATRAPAESTRELLAS 

L-S 6:00 PM - 6:00 AM PATIO BONITO 45 0 2 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS CIUDAD DE BOGOTA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
GRAN 

BRITALIA 
278 5 13 6 8 2 

JARDIN INFANTIL SDIS LA IGUALDAD L-V 7:00 AM - 5:00 PM AMERICAS 86 2 3 2 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
SEMILLAS DEL 
FUTURO 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 54 2 5 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
AMAS DE CASA 

JACKELINE 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIMIZA 100 0 10 4 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ARGELIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM CARVAJAL 140 0 14 4 7 1 

JARDIN INFANTIL SDIS DELICIAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM CARVAJAL 195 0 8 4 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LUISA DE MARILLAC L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 127 0 10 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
VOCES DE LAS NIÑAS 
Y LOS NIÑOS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIMIZA 96 0 10 0 4 1 
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JARDIN INFANTIL SDIS BRISAS DE ALEGRIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 80 0 7 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS CASITA DE ILUSIONES L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 57 0 6 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS RISITAS INFANTILES L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 90 0 6 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS TINTALITO L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 49 0 2 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
PATIO BONITO 
SATELITE 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 97 0 8 4 5 2 

JARDIN INFANTIL SDIS PIO XII L-V 7:00 AM - 5:00 PM CASTILLA 78 0 6 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS VILLA RICA L-V 7:00 AM - 4:00 PM TIMIZA 125 0 10 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS VISION DE COLOMBIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM CASTILLA 116 0 7 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS EL CARACOL L-V 7:00 AM - 5:00 PM CALANDAIMA 650 0 92 12 20 2 

JARDIN INFANTIL SDIS CAMPO DE SUEÑOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM AMERICAS 54 0 4 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS CRECIENDO FELICES L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
GRAN 
BRITALIA 

70 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
CREADORES DE 

SUEÑOS 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIMIZA 80 0 8 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
JUEGOS Y 
AVENTURAS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 46 0 7 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
AMIGUITOS POR 

SIEMPRE 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 90 0 7 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA LUCERNA L-V 7:00 AM - 5:00 PM CARVAJAL 60 0 6 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ALQUERIA LA FRAGUA L-V 7:00 AM - 5:00 PM CARVAJAL 96 0 7 4 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS BRITALIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
GRAN 
BRITALIA 

142 0 9 4 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS CLASS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
GRAN 

BRITALIA 
120 0 9 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA UNIDAD L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIMIZA 86 0 10 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
PERPETUO SOCORRO 
/ MI PEQUEÑO MUNDO 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIMIZA 100 0 8 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ACUNAR METRO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
LAS 

MARGARITAS 
170 0 17 0 6 2 

JARDIN INFANTIL SDIS MATERILE LIRE LO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
GRAN 
BRITALIA 

85 0 9 0 4 1 
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JARDIN INFANTIL SOCIAL BELLAVISTA L-V 7:00 AM - 5:00 PM PATIO BONITO 321 0 31 0 10 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL TINTALITO L-V 7:00 AM - 4:00 PM PATIO BONITO 236 0 27 0 7 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL GRAN COLOMBIANO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
KENNEDY 
CENTRAL 

235 0 29 5 7 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

KENNEDY L-V 7:00 AM - 4:30 PM TIMIZA 300 31 33 0 8 7 

 
Tabla 36 Descripción de la localidad de los Mártires 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE LA JUVENTUD MARTIRES (CACMA) L-S 8:00 AM - 9:00 PM LA SABANA 60 0 4 0 2 1 

CASA DE PENSAMIENTO 

INTERCULTURAL 

LOS MARTIRES-

PAYACUA 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA SABANA 80 0 14 0 5 1 

CENTRO AMAR MARTIRES I L-V 7:00 AM - 7:00 PM LA SABANA 73 0 7 0 4 1 

CENTRO AMAR MARTIRES II L-V  7:00 AM –10:00 PM LA SABANA 86 0 17 0 6 1 

CENTRO CRECER MARTIRES L-V 7:30 AM - 4:00 PM SANTA ISABEL 25 0 11 3 7 3 

CENTRO CRECER 

CENTRO DE 
ATENCIÓN DISTRITAL 

PARA LA INCLUSIÓN 
SOCIAL - CADIS 

L-V 7:30 AM - 4:00 PM SANTA ISABEL 50 0 8 5 3 1 

CENTRO DE ATENCION 

INTEGRAL A LA 
DIVERSIDAD SEXUAL Y DE 

GENEROS 

CAIDS MARTIRES L-V 8:00 AM - 5:00 PM LA SABANA 60 5 8 4 3 3 

CENTRO DIA MI REFUGIO L-V 8:00 AM - 4:00 PM LA SABANA 50 0 8 0 4 1 

CENTRO PARA EL 
DESARROLLO DE 

CAPACIDADES 

LA ACADEMIA - 
CENTRO DE 

FORMACION PARA EL 

ESTUDIO 

L-D 8:00 AM - 4:00 PM LA SABANA 150 0 28 0 2 3 

CENTRO PROTEGER 

CURNN (CENTRO 
UNICO DE 

RECEPCION DE 
NIÑOS NIÑAS Y 

ADOLESCENTES) 

L-D 24 HORAS SANTA ISABEL 65 50 19 0 1 1 
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COMEDOR SANTA FE L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA SABANA 190 0 5 0 3 0 

COMEDOR VOTO NACIONAL L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA SABANA 200 0 5 0 3 0 

COMEDOR LA RIOJA L-S 10:30 AM - 4:00 PM SANTA ISABEL 270 0 7 0 4 1 

COMEDOR 
CASA NUTRIR 
DIVERSIDAD 

L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA SABANA 147 0 4 0 2 0 

COMISARIA DE FAMILIA CAPIV L-D 24 HORAS LA SABANA 20 16 3 0 2 1 

COMISARIA DE FAMILIA MARTIRES L-V 7:00 AM - 4:00 PM LA SABANA 30 3 7 0 1 1 

HOGAR DE PASO DIA Y 

NOCHE 
BAKATA L-D 24 HORAS LA SABANA 180 0 69 0 15 9 

HOGAR DE PASO DIA Y 
NOCHE 

MUJERES DIVERSAS L-D 24 HORAS LA SABANA 50 0 17 1 4 1 

HOGAR DE PASO DIA Y 

NOCHE 
CARRETEROS L-D 24 HORAS LA SABANA 100 0 35 2 7 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ESPERANZA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA SABANA 120 2 14 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS JORGE BEJARANO L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA SABANA 185 0 13 4 8 3 

JARDIN INFANTIL SDIS NUEVOS PASOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM SANTA ISABEL 175 0 12 4 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SAMPER MENDOZA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA SABANA 240 0 21 0 11 1 

JARDIN INFANTIL SDIS EDUARDO SANTOS L-V 7:00 AM - 4:30 PM SANTA ISABEL 122 0 15 0 3 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

LOS MARTIRES L-V 7:00 AM - 4:30 PM LA SABANA 60 10 50 0 4 2 

 
Tabla 37 Descripción de la localidad de Puente Aranda 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 

permanente 
Servicios 

generales Vigilancia 

ATENCION VICTIMAS 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 

CAVIF L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
ZONA 
INDUSTRIAL 

30 0 3 0 1 0 

ATENCION VICTIMAS 

VIOLENCIA SEXUAL 
CAIVAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

ZONA 

INDUSTRIAL 
30 0 3 0 1 0 

CENTRO CRECER PUENTE ARANDA L-V 8:00 AM - 4:30 PM SAN RAFAEL 42 0 11 0 4 1 

CENTRO DE ATENCIÓN 
TRANSITORIA 

CENTRO DE 
ATENCION 

TRANSITORIA-CAT 

L-D 24 HORAS 
ZONA 
INDUSTRIAL 

77 0 58 0 26 7 
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CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -CDC- 

JOSE ANTONIO 
GALAN 

L-V 7:00 AM - 4:00 PM SAN RAFAEL 120 3 1 0 3 2 

CENTRO DE DESARROLLO 

COMUNITARIO -CDC- 
ASUNCION L-V 7:00 AM - 4:00 PM 

CIUDAD 

MONTES 
120 3 0 0 2 1 

CENTRO DIA 
OSCAR ARNULFO 
ROMERO 

L-V 8:00 AM - 4:00 PM 
ZONA 
INDUSTRIAL 

50 0 8 0 2 1 

CENTRO DIA 
CUNDINAMARCA-

PUENTE ARANDA 
L-V 8:00 AM - 4:00 PM 

ZONA 

INDUSTRIAL 
50 0 11 0 6 1 

CENTRO DIA PENSILVANIA L-D 8:00 AM - 4:00 PM 
PUENTE 
ARANDA 

48 0 12 0 6 1 

CENTRO NOCHE PENSILVANIA L-D 6:00 PM - 6:00 AM 
PUENTE 

ARANDA 
50 0 9 0 6 1 

CENTRO NOCHE CUNDINAMARCA L-D 6:00 PM - 6:00 AM 
ZONA 
INDUSTRIAL 

50 0 14 0 6 1 

CENTRO PROTEGER ANTONIA SANTOS L-D 24 HORAS SAN RAFAEL 7 6 11 0 5 1 

COMEDOR COLON L-S 10:30 AM - 4:00 PM SAN RAFAEL 230 0 6 0 4 0 

COMEDOR PUENTE ARANDA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
PUENTE 

ARANDA 
180 0 5 0 3 0 

COMEDOR MUZU (TEJAR) L-S 10:30 AM - 4:00 PM MUZU 248 0 6 0 4 0 

COMISARIA DE FAMILIA PUENTE ARANDA L-V 7:00 AM - 4:00 PM 
CIUDAD 
MONTES 

55 3 6 0 1 1 

HOGAR DE PASO DIA Y 

NOCHE 
CARRERA 35 L-D 24 HORAS 

ZONA 

INDUSTRIAL 
90 4 79 0 18 3 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

LA ALEGRIA DE 
APRENDER 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN RAFAEL 77 0 7 0 4 0 

JARDIN INFANTIL 

NOCTURNO SDIS 
SUEÑOS DE CUNA L-V 4:00 PM - 10:00 PM 

CIUDAD 

MONTES 
20 0 3 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ANTONIO NARIÑO L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
PUENTE 
ARANDA 

70 3 4 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS CAMELIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN RAFAEL 112 2 5 2 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS BOCHICA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
CIUDAD 

MONTES 
120 0 10 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS TRINIDAD GALAN L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN RAFAEL 130 0 11 4 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ASERRIN ASERRAN L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
CIUDAD 
MONTES 

115 0 9 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LA ALEGRIA DE LA 

HOJA 
L-V 7:00 AM - 4:30 PM 

ZONA 

INDUSTRIAL 
105 0 10 0 4 1 
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JARDIN INFANTIL SDIS CALIXTO TORRES L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN RAFAEL 278 0 20 6 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ALCALA MUZU L-V 7:00 AM - 5:00 PM MUZU 153 0 10 3 3 3 

JARDIN INFANTIL SDIS 
SALACUNA 
PRIMAVERA Y 

GORGONZOLA 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
CIUDAD 

MONTES 
71 0 7 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SATELITE PRIMAVERA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
CIUDAD 
MONTES 

50 0 3 2 3 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

PUENTE ARANDA - 

ANTONIO NARIÑO 
L-V 7:00 AM - 5:30 PM 

CIUDAD 

MONTES 
40 42 28 0 4 3 

 
Tabla 38 Descripción de la localidad de Rafael Uribe Uribe 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE INTEGRACION 

FAMILIAR 
LUZ DE VIDA L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN JOSE 20 0 17 0 0 1 

CASA DE LA JUVENTUD 
EL CARACOL 

ERRANTE 
L-S 8:00 AM - 9:00 PM DIANA TURBAY 35 0 3 1 1 2 

CENTRO CRECER RAFAEL URIBE L-V 7:30 AM - 4:00 PM QUIROGA 60 0 15 1 4 1 

CENTRO DE DESARROLLO 

COMUNITARIO -CDC- 
COLINAS L-V 7:00 AM - 4:00 PM SAN JOSE 120 0 1 0 2 1 

CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -CDC- 

MOLINOS II L-V 7:00 AM - 4:00 PM DIANA TURBAY 125 0 1 0 2 2 

CENTRO DE DESARROLLO 

COMUNITARIO -CDC- 
SAMORE L-V 7:00 AM - 4:00 PM QUIROGA 80 0 3 0 2 1 

CENTRO DIA PALABRAS MAYORES L-V 8:00 AM - 4:00 PM SAN JOSE 50 0 14 0 2 1 

CENTRO DIA QUIROGA L-D 8:00 AM - 4:00 PM QUIROGA 50 0 15 0 6 1 

CENTRO FORJAR RAFAEL URIBE URIBE L-V 8:00 AM - 5:00 PM SAN JOSÉ 147 0 13 5 3 2 

CENTRO NOCHE QUIROGA L-D 6:00 PM - 6:00 AM QUIROGA 50 0 14 0 6 1 

COMEDOR RESURRECCION L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
MARCO FIDEL 
SUAREZ 

220 0 6 0 4 0 

COMEDOR 
GRANJAS DE SAN 

PABLO 
L-S 10:30 AM - 4:00 PM 

MARCO FIDEL 

SUAREZ 
265 0 6 0 4 0 

COMEDOR 
DIANA TURBAY 
SECTOR PLAN 

ESPECIAL 

L-S 10:30 AM - 4:00 PM DIANA TURBAY 232 0 4 0 2 0 
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COMEDOR 
DIANA TURBAY 
SECTOR COMUNEROS 

L-S 10:30 AM - 4:00 PM DIANA TURBAY 186 0 5 0 3 0 

COMEDOR 
DIANA TURBAY 

SECTOR LANCEROS 
L-S 10:30 AM - 4:00 PM DIANA TURBAY 254 0 6 0 4 0 

COMEDOR LA MERCED L-S 10:30 AM - 4:00 PM MARRUECOS 287 0 6 0 4 0 

COMEDOR LOS ALPES L-S 10:30 AM - 4:00 PM LUCERO 321 0 7 0 5 0 

COMEDOR PALERMO SUR L-S 10:30 AM - 4:00 PM DIANA TURBAY 380 0 7 0 5 0 

COMEDOR PROVIDENCIA ALTA L-S 10:30 AM - 4:00 PM MARRUECOS 214 0 5 0 3 0 

COMEDOR INGLES L-S 10:30 AM - 4:00 PM QUIROGA 167 0 4 0 2 0 

COMEDOR LOS PUENTES L-S 10:30 AM - 4:00 PM DIANA TURBAY 154 0 4 0 2 0 

COMEDOR 
SAN MARTIN LA 
FISCALA ALTA 

L-S 10:30 AM - 4:00 PM DIANA TURBAY 148 0 4 0 2 0 

COMEDOR CHIRCALES L-S 10:30 AM - 4:00 PM MARRUECOS 266 0 6 0 4 0 

COMEDOR GOVAROVA L-S 10:30 AM - 4:00 PM MARRUECOS 242 0 6 0 4 0 

COMISARIA DE FAMILIA RAFAEL URIBE URIBE L-V 7:00 AM - 11:00 PM QUIROGA 45 8 4 0 1 0 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

CHAMINADE VOZ DE 
ALERTA 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM DANUBIO 82 0 8 0 4 0 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 

CHAMINADE BUENOS 

AIRES 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM DIANA TURBAY 68 0 8 0 4 0 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

PORTAL DE LOS 
SUEÑOS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM DIANA TURBAY 87 0 10 0 4 0 

JARDIN INFANTIL 

NOCTURNO SDIS 

EL REPARADOR DE 

SUEÑOS 
L-V 4:30 PM - 10:30 PM 

MARCO FIDEL 

SUAREZ 
20 0 3 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS MI TALLER CREATIVO L-V 7:00 AM - 5:00 PM DIANA TURBAY 155 0 9 4 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SOCORRO SUR L-V 7:00 AM - 5:00 PM MARRUECOS 80 0 7 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS PIJAOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN JOSE 170 0 15 6 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS MARCO A. IRIARTE L-V 7:00 AM - 5:00 PM QUIROGA 216 0 8 6 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS OLAYA L-V 7:00 AM - 5:00 PM QUIROGA 72 0 10 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SAMORE L-V 7:00 AM - 5:00 PM QUIROGA 160 0 15 0 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SAN JORGE  L-V 7:00 AM - 4:00 PM 
MARCO FIDEL 
SUAREZ 

180 0 18 6 4 1 
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JARDIN INFANTIL SDIS 
SATELITE 
RESURRECCION 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
MARCO FIDEL 
SUAREZ 

82 0 5 1 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ACACIAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
MARCO FIDEL 

SUAREZ 
89 0 6 3 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
CHIQUITINES DEL 
BOSQUE 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM DIANA TURBAY 81 0 5 2 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LUNA DEL SABER L-V 7:00 AM - 5:00 PM DIANA TURBAY 51 0 8 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SUEÑOS Y SONRISAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN JOSE 84 0 14 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS MIRADOR MAGICO L-V 7:00 AM - 5:00 PM MARRUECOS 98 0 12 0 7 1 

JARDIN INFANTIL SDIS CASTILLO DE SUEÑOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM MARRUECOS 85 0 8 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS EL REFUGIO L-V 7:00 AM - 5:00 PM DIANA TURBAY 115 0 6 4 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
GRANJAS DE SAN 

PABLO 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM 

MARCO FIDEL 

SUAREZ 
85 0 4 2 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LAS LOMAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
MARCO FIDEL 
SUAREZ 

89 0 5 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LOS PRINCIPITOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM MARRUECOS 83 0 7 2 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS MI PEQUEÑA CASITA L-V 7:00 AM - 5:00 PM MARRUECOS 110 0 12 4 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS MI PEQUEÑO HOGAR L-V 7:00 AM - 5:00 PM DIANA TURBAY 95 0 9 4 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
TRAVESURAS DE 
COLORES 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN JOSE 132 0 17 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS FUNTALENTUM L-V 7:00 AM - 5:00 PM QUIROGA 200 0 16 0 8 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL COLINAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN JOSE 184 0 26 0 8 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL PALERMO SUR L-V 7:00 AM - 5:00 PM DIANA TURBAY 235 0 21 0 11 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL RELOJ MAGICO L-V 7:00 AM - 4:30 PM DIANA TURBAY 85 0 12 0 5 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

RAFAEL URIBE URIBE L-V 7:00 AM - 5:30 PM SAN JOSE 180 44 29 0 4 2 
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Tabla 39 Descripción de 

la localidad de San Cristóbal 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE INTEGRACION 
FAMILIAR 

PASPHA CUNA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 60 0 5 0 1 1 

CASA DE INTEGRACION 

FAMILIAR 
TIERRA DE PAZ L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 60 0 11 0 1 1 

CASA DE INTEGRACION 
FAMILIAR 

LOS LUCEROS L-V 7:00 AM - 5:00 PM SOSIEGO 20 0 6 0 1 1 

CASA DE LA JUVENTUD DAMAWHA L-S 8:00 AM - 9:00 PM SOSIEGO 15 0 4 3 1 1 

CASA DE PENSAMIENTO 

INTERCULTURAL 

UITOTO-MAKADE 

TINIKANA 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM SOSIEGO 45 0 8 0 7 1 

CASA DE PENSAMIENTO 
INTERCULTURAL 

WAWITAKUNAPA WASI L-V 7:00 AM - 5:00 PM SOSIEGO 22 0 9 0 4 1 

CENTRO AMAR SAN CRISTOBAL I L-V 7:00 AM - 7:00 PM 20 DE JULIO 70 0 10 0 4 1 

CENTRO CRECER LA VICTORIA L-V 8:00 AM - 4:30 PM SAN BLAS 50 0 11 1 4 1 

CENTRO CRECER BALCANES L-V 8:00 AM - 4:30 PM SOSIEGO 55 0 12 1 4 2 

CENTRO DE DESARROLLO 

COMUNITARIO -CDC- 
LA VICTORIA L-V 7:00 AM - 4:00 PM LA GLORIA 500 7 2 50 13 13 

CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -CDC- 

SAN BLAS L-V 7:00 AM - 4:00 PM SOSIEGO 80 2 1 2 2 3 

CENTRO DE PROTECCION 

SOCIAL -CPS- 
BELLO HORIZONTE L-D 24 HORAS 20 DE JULIO 60 23 23 0 16 2 

CENTRO DIA 
LA MONTAÑA DEL 
SABER 

L-V 8:00 AM - 4:00 PM SOSIEGO 43 0 9 0 2 1 

CENTRO INTEGRARTE 

ATENCION EXTERNA 

GRUPO 7 - BALCANES 

- OPERACIÓN 
DIRECTA 

L-V 8:00 AM - 4:30 PM SOSIEGO 50 0 16 1 4 2 

CENTRO PROTEGER LA MARIA L-D 24 HORAS SOSIEGO 70 20 50 3 7 2 

COMEDOR VEINTE DE JULIO L-S 10:30 AM - 4:00 PM 20 DE JULIO 225 0 5 0 3 0 

COMEDOR JUAN REY L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
LOS 

LIBERTADORES 
277 0 6 0 4 0 

COMEDOR SAN MARTIN DE LOBA L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA GLORIA 312 0 7 0 5 0 

COMEDOR SANTA INES L-S 10:30 AM - 4:00 PM SAN BLAS 250 0 6 0 4 0 

COMEDOR ALTOS DEL POBLADO L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA GLORIA 350 0 5 0 3 0 

COMEDOR ATENAS L-S 10:30 AM - 4:00 PM 20 DE JULIO 315 0 6 0 4 0 

COMEDOR BUENOS AIRES L-S 10:30 AM - 4:00 PM SOSIEGO 160 0 5 0 3 0 
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COMEDOR LA GLORIA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
LOS 
LIBERTADORES 

260 0 6 0 4 0 

COMEDOR PUENTE COLORADO L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA GLORIA 190 0 6 0 4 0 

COMEDOR SAN BLAS L-S 10:30 AM - 4:00 PM SOSIEGO 370 0 10 1 7 0 

COMISARIA DE FAMILIA SAN CRISTOBAL 1 L-V 7:00 AM - 11:00 PM SOSIEGO 45 6 6 0 1 1 

COMISARIA DE FAMILIA SAN CRISTOBAL 2 L-V 7:00 AM - 4:00 PM 20 DE JULIO 75 5 7 0 2 2 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 

HUELLAS Y 

TALENTOS 
ALEJANDRINOS II 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN BLAS 105 0 11 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 
CASTILLO SAN LUCAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 174 0 16 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 
NOCTURNO SDIS 

ACUNAR-UN MUNDO 
PARA SOÑAR 

L-S 4:00 PM - 7:00 PM 20 DE JULIO 20 0 5 0 2 2 

JARDIN INFANTIL SDIS LA VICTORIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 90 0 12 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS JOSE MARTI L-V 7:00 AM - 5:00 PM 20 DE JULIO 309 0 34 0 10 2 

JARDIN INFANTIL SDIS MODULAR GABITO L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 73 0 8 1 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS BELLO HORIZONTE L-V 7:00 AM - 5:00 PM 20 DE JULIO 130 0 13 2 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS EL QUINDIO L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 165 0 20 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LA CASITA ALEX Y 
NIEVES 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
LOS 
LIBERTADORES 

77 0 7 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LOS ANGELES DE 

DAVID - ACUNAR 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM SOSIEGO 32 0 4 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
GUACAMAYAS (MI 
PEQUEÑO PARAISO) 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 93 0 7 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS JUAN REY L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
LOS 

LIBERTADORES 
70 0 8 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LA GRAN COLOMBIA 
(POSITOS DE 

SUEÑOS) 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN BLAS 41 0 3 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
REPUBLICA DE 
CANADA 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
LOS 
LIBERTADORES 

97 0 7 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SAN MARTIN DE LOBA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 107 0 5 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SAN MIGUEL L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 94 0 8 2 4 1 
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JARDIN INFANTIL SDIS VILLA DE LA PAZ L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
LOS 
LIBERTADORES 

75 0 6 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA PENINSULA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
LOS 

LIBERTADORES 
70 0 6 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
SAN ISIDRO LOS 
CARIÑOSITOS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM 20 DE JULIO 85 0 12 0 5 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL SAN CRISTOBAL L-V 7:00 AM - 5:00 PM SOSIEGO 199 0 30 0 9 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL NUEVA ROMA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
LOS 

LIBERTADORES 
228 0 25 2 7 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL 
SAN JERONIMO DEL 
YUSTE 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN BLAS 175 0 24 0 9 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL SAN VICENTE L-V 7:00 AM - 5:00 PM SAN BLAS 275 0 17 2 8 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL CIUDAD DE DIOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 88 0 12 0 5 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

SAN CRISTOBAL L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA GLORIA 45 40 20 0 5 3 

 
Tabla 40 Descripción de la localidad de Santafé 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE LA JUVENTUD CHAPINERO L-S 8:00 AM - 9:00 PM 
SAGRADO 

CORAZON 
20 0 4 0 1 1 

CASA DE PENSAMIENTO 

INTERCULTURAL 
SHINYAC L-V 7:00 AM - 4:30 PM LAS CRUCES 40 0 6 0 2 1 

CENTRO CRECER LOURDES L-V 8:00 AM - 4:30 PM LOURDES 28 0 11 1 4 0 

CENTRO DE DESARROLLO 

COMUNITARIO -CDC- 
LOURDES L-V 7:00 AM - 4:00 PM LOURDES 150 3 1 15 2 13 

CENTRO DIA AÑOS DORADOS L-V 8:00 AM - 4:00 PM LOURDES 50 0 10 0 4 1 

COMEDOR AGUAS I Y AGUAS II L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA MACARENA 245 0 6 0 4 0 

COMEDOR CRUCES II L-S 10:30 AM - 4:00 PM LAS CRUCES 300 0 7 1 5 0 

COMEDOR PERSEVERANCIA L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA MACARENA 155 0 4 0 2 0 

COMEDOR RAMIREZ L-S 10:30 AM - 4:00 PM LOURDES 250 0 6 0 4 0 

COMEDOR SAN BERNARDO L-S 10:30 AM - 4:00 PM LAS CRUCES 243 0 6 0 4 0 
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COMEDOR VERACRUZ L-S 10:30 AM - 4:00 PM LAS NIEVES 370 0 5 0 3 0 

COMISARIA DE FAMILIA SANTAFE L-V 7:00 AM - 4:00 PM LAS NIEVES 35 3 6 0 1 3 

HOGAR DE PASO DIA Y 
NOCHE 

LOS MARTIRES L-D 24 HORAS LAS NIEVES 100 0 61 0 15 3 

HOGAR DE PASO DIA Y 

NOCHE 
CARRERA 13 L-D 24 HORAS LAS NIEVES 100 0 35 0 7 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA PERSEVERANCIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
SAGRADO 
CORAZON 

60 2 6 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS EL TRIUNFO L-V 7:00 AM - 5:00 PM LOURDES 130 0 10 4 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS GOTICAS DE ROCIO L-V 7:00 AM - 4:00 PM LOURDES 72 0 7 2 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ATANASIO GIRARDOT L-V 7:00 AM - 5:00 PM LOURDES 77 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LAS CRUCES L-V 7:00 AM - 5:00 PM LAS CRUCES 80 0 8 0 2 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LOS LACHES L-V 7:00 AM - 5:00 PM LOURDES 67 0 11 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS GOTICAS DE ILUSION L-V 7:00 AM - 5:00 PM LOURDES 68 0 3 3 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ATA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LOURDES 240 0 21 5 9 2 

JARDIN INFANTIL SDIS SANTA ROSA DE LIMA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LOURDES 70 0 5 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL LA ALAMEDA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LAS NIEVES 170 0 25 0 5 1 

SEDE ADMINISTRATIVA NIVEL CENTRAL L-V 8:00 AM - 4:30 PM 
SAGRADO 
CORAZON 

1300 318 4700 0 40 23 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

SANTAFE - 

CANDELARIA 
L-V 7:00 AM - 4:30 PM LOURDES 500 20 0 10 20 6 

 
 

Tabla 41 Descripción de la localidad de Suba 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE INTEGRACION 

FAMILIAR 
PAULO FRERIRE L-V 7:00 AM - 5:00 PM SUBA 50 6 15 0 1 2 

CASA DE INTEGRACION 
FAMILIAR 

BOTONCILLO DE 
AGUA 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIBABUYES 160 0 11 0 1 2 

CASA DE LA JUVENTUD 
DIEGO FELIPE 

BECERRA 
L-S 8:00 AM - 9:00 PM EL RINCON 40 0 3 0 1 1 
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CASA DE PENSAMIENTO 
INTERCULTURAL 

GUE ATYQIIB - LOS 
PINOS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIBABUYES 286 4 3 0 10 2 

CENTRO AMAR SUBA L-V 7:00 AM - 7:00 PM EL RINCON 45 0 11 0 4 1 

CENTRO CRECER RINCON L-V 7:30 AM - 4:00 PM EL RINCON 50 0 13 1 4 1 

CENTRO DIA LA ALEGRIA DE VIVIR L-V 8:00 AM - 4:00 PM TIBABUYES 60 0 12 3 4 1 

CENTRO INTEGRARTE 

ATENCION EXTERNA 

GRUPO 6 - 

OPERACIÓN DIRECTA 
L-V 8:00 AM - 4:30 PM TIBABUYES 60 0 16 1 40 1 

CENTRO INTEGRARTE 
ATENCION INTERNA 

GRUPO 1 L-D 24 HORAS SUBA 50 0 36 2 6 1 

CENTRO INTEGRARTE 

ATENCION INTERNA 
GRUPO 2 L-D 24 HORAS SUBA 50 0 36 2 8 1 

CENTRO INTEGRARTE 
ATENCION INTERNA 

GRUPO 9 L-D 24 HORAS SUBA 53 0 31 0 6 2 

CENTRO INTEGRARTE 

ATENCION INTERNA 
GRUPO 8 L-D 24 HORAS SUBA 53 0 25 1 6 1 

COMEDOR FONTANAR DEL RIO L-S 10:30 AM - 4:00 PM TIBABUYES 230 0 5 0 3 0 

COMEDOR LISBOA L-S 10:30 AM - 4:00 PM TIBABUYES 365 0 9 0 6 0 

COMEDOR 
SAN CARLOS DE 
TIBABUYES 

L-S 10:30 AM - 4:00 PM TIBABUYES 232 0 5 0 3 0 

COMEDOR TABERIN L-S 10:30 AM - 4:00 PM EL RINCON 258 0 6 0 4 0 

COMEDOR RINCON RUBI L-S 10:30 AM - 4:00 PM EL RINCON 400 0 9 0 6 0 

COMEDOR CAÑIZA L-S 10:30 AM - 4:00 PM TIBABUYES 248 0 6 0 4 0 

COMEDOR LA AGUADITA L-S 10:30 AM - 4:00 PM EL RINCON 220 0 5 0 3 0 

COMEDOR 
CAMINOS DE LA 
ESPERANZA 

L-S 10:30 AM - 4:00 PM SUBA 221 0 5 0 3 0 

COMISARIA DE FAMILIA SUBA 1 L-V 7:00 AM - 11:00 PM NIZA 40 12 11 0 3 2 

COMISARIA DE FAMILIA SUBA 3 L-V 7:00 AM - 4:00 PM EL RINCON 100 5 6 0 1 1 

COMISARIA DE FAMILIA SUBA 2 L-V 7:00 AM - 4:00 PM SUBA 27 3 7 0 2 4 

COMISARIA DE FAMILIA SUBA 4 L-V 7:00 AM - 4:00 PM TIBABUYES 60 3 9 0 1 2 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 
FANA L-V 7:00 AM - 5:00 PM SUBA 120 0 22 0 8 1 

JARDIN INFANTIL CELESTIN FREINET L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL RINCON 141 0 13 0 6 1 
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COFINANCIADO AURES 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

DULCE MARIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIBABUYES 380 0 34 0 10 1 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 

PIEDRA VERDE 

CELESTIN FREINET 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIBABUYES 463 0 40 0 12 0 

JARDIN INFANTIL 
COFINANCIADO 

TUNA ALTA OTERO L-V 7:00 AM - 5:00 PM SUBA 90 0 21 0 6 1 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 
LAS FLORES L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL RINCON 202 0 21 0 8 1 

JARDIN INFANTIL 
NOCTURNO SDIS 

SDIS-CURRUCUTU L-S 6:00 PM - 6:00 AM TIBABUYES 27 0 4 0 2 2 

JARDIN INFANTIL SDIS AURES L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL RINCON 650 3 45 17 18 3 

JARDIN INFANTIL SDIS COMUNEROS NORTE L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL RINCON 120 0 8 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
NUEVOS 

TIMANQUITOS 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIBABUYES 100 0 9 3 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS HELVETIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM NIZA 304 0 21 6 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA MANUELITA L-V 7:00 AM - 4:00 PM EL RINCON 175 0 13 4 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SUBA L-V 7:00 AM - 5:00 PM SUBA 100 0 7 2 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS JULIO FLORES L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA FLORESTA 125 0 8 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ARCO IRIS L-V 7:00 AM - 4:00 PM TIBABUYES 173 0 20 0 6 2 

JARDIN INFANTIL SDIS GLORIA LARA L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL RINCON 90 0 7 4 7 1 

JARDIN INFANTIL SDIS RANITA DORADA L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL RINCON 62 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS EL CASTORCITO L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIBABUYES 70 0 8 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
DORADITO 

LAGUNERO 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIBABUYES 145 0 17 4 6 2 

JARDIN INFANTIL SDIS EL RUBY L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL RINCON 77 0 4 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LA CHUCUA L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL RINCON 250 0 8 4 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SAN CAYETANO L-V 7:00 AM - 5:00 PM EL RINCON 120 0 9 4 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS TIMANQUITOS L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIBABUYES 69 0 5 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS BOSQUE ENCANTADO L-V 7:00 AM - 4:30 PM TIBABUYES 80 0 14 0 6 1 
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JARDIN INFANTIL SOCIAL PIEDRA VERDE L-V 7:00 AM - 5:00 PM TIBABUYES 380 0 39 6 12 1 

SUBDIRECCION LOCAL 
PARA LA INTEGRACION 

SOCIAL 

SUBA L-V 7:00 AM - 5:30 PM SUBA 55 50 30 0 10 2 

 

Tabla 42 Descripción de la localidad de Sumapaz 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CASA DE INTEGRACION 
FAMILIAR EN LA 

RURALIDAD 

SAN JUAN L-V 7:00 AM - 5:00 PM N/A 7 0 2 0 2 0 

CASA DE INTEGRACION 
FAMILIAR EN LA 

RURALIDAD 

NAZARETH L-V 7:00 AM - 5:00 PM N/A 15 0 5 0 2 0 

CASA DE INTEGRACION 
FAMILIAR EN LA 

RURALIDAD 

LA UNION L-V 7:00 AM - 5:00 PM N/A 200 0 14 0 2 0 

CENTRO DIA 
EL VERDEGAL-
BETANIA 

L-V 8:00 AM - 4:00 PM 
UPR RIO 
BLANCO 

21 0 5 0 2 1 

CENTRO DIA 
USME-CELEBRA LA 

VIDA 
L-V 8:00 AM - 4:00 PM GRAN YOMASA 48 0 9 0 3 1 

COMISARIA DE FAMILIA SUMAPAZ J-D 7:00 AM - 4:00 PM 
UPR RIO 
BLANCO 

15 0 3 0 0 2 

 
Tabla 43 Descripción de la localidad de Teusaquillo 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CENTRO DE ATENCION 

INTEGRAL A LA 
DIVERSIDAD SEXUAL Y DE 

GENEROS 

CAIDS SEBASTIAN 
ROMERO 

L-S 8:00 AM - 8:00 PM TEUSAQUILLO 130 0 9 0 2 2 

CENTRO DIA SAN LUIS L-D 8:00 AM - 4:00 PM GALERIAS 50 0 12 0 6 1 

CENTRO NOCHE SAN LUIS L-D 6:00 PM - 6:00 AM GALERIAS 50 0 10 0 5 1 

COMISARIA DE FAMILIA TEUSAQUILLO L-V 7:00 AM - 4:00 PM TEUSAQUILLO 35 4 6 0 1 1 

ENLACE SOCIAL 
CENTRO INTEGRAL 
DE ATENCIÓN AL 

MIGRANTE 

L-V 7:00 AM - 4:00 PM TEUSAQUILLO 60 0 7 10 3 4 
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JARDIN INFANTIL SDIS 
TEUSAQUILLO LUGAR 
DE RECREO 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM GALERIAS 67 0 7 0 4 1 

SEDE ADMINISTRATIVA 
SUBD LOCAL 

TEUSAQUILLO 
L-V 8:00 AM - 4:30 PM TEUSAQUILLO 15 20 7 0 2 1 

SEDE ADMINISTRATIVA 
SEDE 
ADMINISTRATIVA 

CASA TEUSAQUILLO 

L-V 8:00 AM - 4:30 PM TEUSAQUILLO 25 0 12 0 2 1 

 
Tabla 44 Descripción de la localidad de Tunjuelito 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CENTRO DE DESARROLLO 

COMUNITARIO -CDC- 
PABLO DE TARSO L-V 7:00 AM - 4:00 PM VENECIA 250 3 1 0 4 4 

CENTRO DE PROTECCION 
SOCIAL -CPS- 

HOGAR CASA 
NOSTRA 

L-D 24 HORAS VENECIA 112 0 12 0 5 1 

CENTRO DIA MACONDO L-V 8:00 AM - 4:00 PM TUNJUELITO 50 0 13 0 4 1 

COMEDOR ISLA DEL SOL L-S 10:30 AM - 4:00 PM VENECIA 239 0 6 0 3 0 

COMEDOR 
SAN VICENTE 

FERRER 
L-S 10:30 AM - 4:00 PM VENECIA 225 0 5 0 3 0 

COMEDOR ABRAHAM LINCOLN L-S 10:30 AM - 4:00 PM TUNJUELITO 415 0 9 0 6 0 

COMEDOR EL CARMEN II L-S 10:30 AM - 4:00 PM VENECIA 260 0 6 0 4 0 

COMISARIA DE FAMILIA TUNJUELITO L-V 7:00 AM - 4:00 PM VENECIA 100 7 8 0 1 1 

JARDIN INFANTIL SDIS PABLO DE TARSO L-V 7:00 AM - 5:00 PM VENECIA 134 4 13 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SIMONCITO L-V 7:00 AM - 5:00 PM VENECIA 66 0 5 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LA ESPIGUITA 

DORADA ACUNAR 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM TUNJUELITO 90 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
ROSITA ENCANTADA  
ACUNAR 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM TUNJUELITO 80 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
SAN VICENTE 

FERRER 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM VENECIA 175 0 15 4 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS EL CARMEN L-V 7:00 AM - 5:00 PM VENECIA 280 0 33 0 10 2 

JARDIN INFANTIL SDIS 
RAFAEL BARBERI 
CUALLA 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM VENECIA 195 0 11 4 7 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SAN BENITO L-V 7:00 AM - 5:00 PM TUNJUELITO 207 0 12 4 8 1 
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JARDIN INFANTIL SDIS SANTA LUCIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM TUNJUELITO 110 0 11 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS TUNJUELITO L-V 7:00 AM - 5:00 PM TUNJUELITO 207 0 10 3 8 1 

JARDIN INFANTIL SDIS RONDAS Y JUEGOS L-V 8:00 AM - 5:00 PM TUNJUELITO 73 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ISLA DEL SOL L-V 7:00 AM - 5:00 PM VENECIA 140 0 11 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
EL RINCÓN DE LAS 
ARDILLAS 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM TUNJUELITO 270 0 24 0 6 2 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

TUNJUELITO L-V 7:00 AM - 5:30 PM VENECIA 80 33 26 0 4 3 

 
Tabla 45 Descripción de la localidad de Usaquén 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CENTRO AMAR 
USAQUEN-SOL Y 

LUNA 
L-V 7:00 AM -10:00 PM TOBERIN 45 0 11 0 4 1 

CENTRO CRECER USAQUEN L-V 7:30 AM - 4:00 PM LA URIBE 54 0 12 1 4 1 

CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -CDC- 

SIMON BOLIVAR L-V 7:00 AM - 4:00 PM LA URIBE 2200 6 2 6 16 7 

CENTRO DIA 
USAQUEN LA CASA 

EN EL ARBOL 
L-V 8:00 AM - 4:00 PM LA URIBE 50 0 11 5 2 1 

COMEDOR BUENAVISTA L-S 10:30 AM - 4:00 PM VERBENAL 273 0 6 0 4 0 

COMEDOR SANTA CECILIA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
SAN 
CRISTOBAL 

NORTE 

160 0 4 0 2 0 

COMEDOR ESTRELLITA L-S 10:30 AM - 4:00 PM VERBENAL 295 0 6 0 4 0 

COMISARIA DE FAMILIA USAQUEN 1 L-V 7:00 AM - 11:00 PM 
SAN 
CRISTOBAL 

NORTE 

50 11 13 0 2 2 

COMISARIA DE FAMILIA USAQUEN 2 L-V 7:00 AM - 4:00 PM TOBERIN 30 4 6 0 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ORQUIDEAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM TOBERIN 85 0 7 5 6 3 

JARDIN INFANTIL SDIS BARRANCAS L-V 7:00 AM - 5:00 PM LOS CEDROS 140 0 12 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS VERBENAL L-V 7:00 AM - 5:00 PM VERBENAL 120 0 14 4 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS OBRA SUIZA L-V 7:00 AM - 5:00 PM VERBENAL 145 0 17 4 7 1 
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JARDIN INFANTIL SDIS BUENAVISTA L-V 7:00 AM - 5:00 PM VERBENAL 85 0 10 3 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS TIBABITA L-V 7:00 AM - 4:00 PM VERBENAL 132 0 7 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SANTA CECILIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
SAN 
CRISTOBAL 

NORTE 

60 0 4 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS HORIZONTE L-V 7:00 AM - 5:00 PM VERBENAL 75 0 8 3 6 1 

JARDIN INFANTIL SDIS BABILONIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM TOBERIN 160 0 15 3 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS SOL NACIENTE L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
SAN 
CRISTOBAL 

NORTE 

45 0 9 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS ALELI L-V 7:00 AM - 4:00 PM TOBERIN 105 0 11 0 6 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL SERVITA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA URIBE 290 0 36 0 7 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL EL NOGAL L-V 7:00 AM - 5:00 PM VERBENAL 175 0 22 0 8 1 

SUBDIRECCION LOCAL 

PARA LA INTEGRACION 
SOCIAL 

USAQUEN L-V 7:00 AM - 4:30 PM LA URIBE 170 50 120 2 3 3 

 
Tabla 46 Descripción de la localidad de Usme 

Tipo de servicio Nombre Horario UPZ Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 

permanente 
Servicios 

generales Vigilancia 

CENTRO CRECER TEJARES L-V 8:00 AM - 4:30 PM GRAN YOMASA 115 0 22 1 6 2 

CENTRO DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -CDC- 

JULIO CESAR 
SANCHEZ 

L-V 7:00 AM - 4:00 PM COMUNEROS 200 7 2 10 2 0 

COMEDOR VIRREY CHUNIZA L-S 10:30 AM - 4:00 PM CIUDAD USME 270 0 7 0 5 0 

COMEDOR LA FISCALA L-S 10:30 AM - 4:00 PM DANUBIO 270 0 6 0 4 0 

COMEDOR VERBENAL L-S 10:30 AM - 4:00 PM VERBENAL 199 0 5 0 3 0 

COMEDOR JUAN JOSE RONDON L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA FLORA 145 0 4 0 2 0 

COMEDOR EL BOSQUE L-S 10:30 AM - 4:00 PM GRAN YOMASA 340 0 7 0 5 0 

COMEDOR BARRANQUILLITA L-S 10:30 AM - 4:00 PM GRAN YOMASA 190 0 6 0 4 0 

COMEDOR VILLA ALEMANIA L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
ALFONSO 
LOPEZ 

278 0 7 0 5 0 
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COMEDOR LORENZO ALCANTUZ L-S 10:30 AM - 4:00 PM COMUNEROS 278 0 6 0 4 0 

COMEDOR VILLA ROSITA L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA FLORA 165 0 5 0 3 0 

COMEDOR EL LIBANO L-S 10:30 AM - 4:00 PM GRAN YOMASA 171 0 5 0 3 0 

COMEDOR SAN LUIS TENERIFE L-S 10:30 AM - 4:00 PM GRAN YOMASA 205 0 6 0 4 0 

COMEDOR SEMILLAS DE ANTAÑO L-S 10:30 AM - 4:00 PM LA FLORA 350 0 7 0 5 0 

COMEDOR USME L-S 10:30 AM - 4:00 PM 
ALFONSO 
LOPEZ 

380 0 14 0 8 1 

COMISARIA DE FAMILIA USME 2 L-V 7:00 AM - 4:00 PM GRAN YOMASA 40 6 6 0 2 1 

COMISARIA DE FAMILIA USME 1 L-V 7:00 AM - 4:00 PM CIUDAD USME 50 4 6 0 1 1 

JARDIN INFANTIL 

COFINANCIADO 

SUEÑOS DEL MAÑANA 

COMUNEROS 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM COMUNEROS 83 0 18 0 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS LORENZO ALCANTUZ L-V 7:00 AM - 5:00 PM COMUNEROS 80 0 1 0 3 3 

JARDIN INFANTIL SDIS LA ESPERANZA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA FLORA 120 0 12 3 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS BETANIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM GRAN YOMASA 100 0 7 2 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS MARIA MICAELA L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA FLORA 115 0 12 0 3 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
AMIGUITOS DEL 

VALLE DE CAFAM 
L-V 7:00 AM - 5:00 PM COMUNEROS 85 0 9 2 4 1 

JARDIN INFANTIL SDIS 
LA FORTALEZA DEL 
OSO 

L-V 7:00 AM - 5:00 PM GRAN YOMASA 85 0 12 0 5 1 

JARDIN INFANTIL SDIS EL OASIS L-V 7:00 AM - 5:00 PM CIUDAD USME 122 0 15 0 3 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL CHUNIZA L-V 7:00 AM - 5:00 PM COMUNEROS 375 0 33 0 10 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL SAN CAYETANO L-V 7:00 AM - 5:00 PM LA FLORA 200 0 20 1 7 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL MONTEBLANCO L-V 7:00 AM - 5:00 PM COMUNEROS 280 0 12 36 8 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL NEBRASKA L-V 7:00 AM - 5:00 PM DANUBIO 290 0 25 4 8 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL BOLONIA L-V 7:00 AM - 5:00 PM GRAN YOMASA 240 0 29 0 8 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL EL CIPRES L-V 7:00 AM - 5:00 PM 
ALFONSO 
LOPEZ 

260 0 33 0 10 1 

JARDIN INFANTIL SOCIAL TEJARES L-V 7:00 AM - 5:00 PM GRAN YOMASA 190 0 24 0 7 1 
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SUBDIRECCION LOCAL 
PARA LA INTEGRACION 

SOCIAL 

USME-SUMAPAZ L-V 7:00 AM - 5:00 PM COMUNEROS 200 50 25 0 10 6 

 
Tabla 47 Descripción de servicios Fuera de Bogotá 

Tipo de servicio Nombre Horario Participantes Funcionarios Contratistas Otro personal 
permanente 

Servicios 
generales Vigilancia 

CENTRO DE PROTECCION 

SOCIAL -CPS- 
H. FRANCISCO Y CLARA L-D 24 HORAS 250 108 25 0 23 1 

CENTRO DE PROTECCION 
SOCIAL -CPS- 

H. LA COLONIA L-D 24 HORAS 145 72 1 0 14 2 

CENTRO DE PROTECCION 

SOCIAL -CPS- 
H. NAZARETH CHINAUTA L-D 24 HORAS 155 62 3 0 23 1 

CENTRO DE PROTECCION 
SOCIAL -CPS- 

H. J.J. VARGAS L-D 24 HORAS 145 20 1 0 12 3 

CENTRO DE PROTECCION 

SOCIAL -CPS- 

H. NTA SEÑORA DE LA  

MACARENA 
L-D 24 HORAS 65 0 37 0 13 1 

CENTRO DE PROTECCION 
SOCIAL -CPS- 

H. NAZARETH ZIPAQUIRA L-D 24 HORAS 236 0 111 32 33 2 

CENTRO DE PROTECCION 

SOCIAL -CPS- 
H. CLARITA SANTOS CAJICA L-D 24 HORAS 50 0 27 0 6 1 

CENTRO DE PROTECCION 
SOCIAL -CPS- 

H. SAN JOSE SASAIMA L-D 24 HORAS 115 0 55 0 21 1 

CENTRO DE PROTECCION 

SOCIAL -CPS- 
H. SARAMITA-FUSAGASUGA L-D 24 HORAS 100 0 36 0 14 1 

CENTRO DE PROTECCION 
SOCIAL -CPS- 

H. SAN JOSE DE CHIPAQUE L-D 24 HORAS 100 0 39 0 15 1 

CENTRO DE PROTECCION 

SOCIAL -CPS- 
SAN JOSE - FUNZA L-D 24 HORAS 100 0 51 0 15 1 

CENTRO DE PROTECCION 
SOCIAL -CPS- 

CAMINOS DE VIDA L-D 24 HORAS 100 0 51 0 10 1 

CENTRO INTEGRARTE 

ATENCION INTERNA 
GRUPO 3 L-D 24 HORAS 60 0 28 0 6 1 

CENTRO INTEGRARTE 
ATENCION INTERNA 

GRUPO 4 - GAVIOTAS 2 L-D 24 HORAS 53 0 34 1 8 1 

CENTRO INTEGRARTE 

ATENCION INTERNA 
GRUPO 7 - SUESCA L-D 24 HORAS 53 0 31 2 6 1 

CENTRO INTEGRARTE 
ATENCION INTERNA 

GRUPO 5 - COTA L-D 24 HORAS 50 0 31 1 7 1 

CENTRO INTEGRARTE GRUPO 6 - CHÍA L-D 24 HORAS 50 0 31 1 6 1 
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ATENCION INTERNA 

CENTRO INTEGRARTE 
ATENCION INTERNA 

GRUPO 14 - GOLONDRINAS L-D 24 HORAS 60 0 28 1 7 1 

CENTRO INTEGRARTE 

ATENCION INTERNA 
GRUPO 10 L-D 24 HORAS 102 0 58 2 12 1 

CENTRO INTEGRARTE 
ATENCION INTERNA 

GRUPO 11 L-D 24 HORAS 102 0 25 2 6 1 

CENTRO INTEGRARTE 

ATENCION INTERNA 
GRUPO 12  L-D 24 HORAS 105 0 40 2 7 1 

CENTRO INTEGRARTE 
ATENCION INTERNA 

GRUPO 13  L-D 24 HORAS 105 0 36 2 6 1 

COMUNIDAD DE VIDA 

CENTRO PROTECCION 

INTEGRAL HABITANTE CALLE 
ALTA DEPENDENCIA 

FUNCIONAL - MESALUD 

L-D 24 HORAS 100 0 53 0 12 1 

COMUNIDAD DE VIDA RICAURTE L-D 24 HORAS 91 0 41 0 9 2 
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1.6. Estructura Organizacional4 

 
1.6.1. Misión 

 
La Secretaría Distrital de Integración Social, es una entidad pública de nivel central de la ciudad 
de Bogotá, líder del sector social, responsable de la formulación e implementación de políticas 
públicas poblacionales orientadas al ejercicio de derechos, ofrece servicios sociales y promueve 
de forma articulada, la inclusión social, el desarrollo de capacidades y la mejora en la calidad de 
vida de la población en mayor condición de vulnerabilidad, con un enfoque territorial. 
 

1.6.2. Visión 
 
La Secretaría Distrital de Integración Social, será en el 2030 una entidad líder y un referente en 
política poblacional y en la promoción de derechos, a nivel nacional, por contribuir a la inclusión 
social, al desarrollo de capacidades y a la innovación en la prestación de servicios de alta 
calidad, a través de un talento humano calificado, cercano a la ciudadanía y con un modelo de 
gestión flexible a las dinámicas del territorio. Lo anterior para alcanzar un Bogotá equitativa, con 
oportunidades y mejor para todos. 
 

1.6.3. Organigrama 
 

 
 

                                              
4
 Secretaría Distrital de Integración Social. https://www.integracionsocial.gov.co/index.php# 
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1.6.4. Mapa de procesos 

 
 

1.7. El comité PIGA – Comité Institucional de Gestión y Desempeño 
 
En atención a lo definido en el Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto 1499 
de 2017, el Comité Institucional de Gestión y Desempeño debe incluir todos los temas que 
atiendan la implementación y desarrollo de las políticas de gestión definidas en el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión -MIPG-; por lo tanto, sustituirá aquellos comités que no 
tengan relación con el modelo y no sean obligatorios por mandato legal. El comité PIGA de la 
SDIS, está adoptado bajo la Resolución No. 0355 del 26 de febrero de 2019 “Por la cual se crea 
el Comité Institucional de Gestión y Desempeño de la Secretaría Distrital de Integración Social y 
se dictan otras disposiciones”, y la Resolución No. 0652 del 20 marzo de 2020 “Por la cual se 
modifica la Resolución No. 0355 del 26 de febrero de 2019 “Por la cual se crea el Comité 
Institucional de Gestión y Desempeño de la Secretaría Distrital de Integración Social y se dictan 
otras disposiciones”, en la cual en su artículo quinto se atribuyen las funciones del comité 
institucional de gestión y desempeño dentro de las cuales están inmersas las relacionadas con 
la Gestión Ambiental de la Entidad; y, en su artículo décimo, se conforman las secretarías 
técnicas operativas: “Cuando las sesiones del Comité Institucional de Gestión y Desempeño 
contemplen temas cuyo liderazgo esté a cargo de los integrantes de las instancias que se 
detallan a continuación, la Secretaría Técnica Operativa, dentro de la cual la Instancias y/o 
comités PIGA, la secretaría técnica está en cabeza de la Dirección de Gestión Corporativa”. 
Este documento se adjunta en cd como ANEXO No 1. Acto administrativo de creación del 
Comité PIGA. 
 
Con el fin de articular al interior y al exterior de la entidad la Gestión ambiental Institucional y 
realizar las acciones conducentes a la reducción de costos ambientales producidos en el 
desarrollo misional de la entidad, se delega como (Gestor(a) Ambiental) al Director(a) de 
Gestión Corporativa de la SDIS bajo la Resolución interna 1038 del 23 de julio de 2015. Este 
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documento se adjunta en cd como ANEXO No. 2 Acto administrativo de designación del Gestor 
Ambiental. 
 

2. POLÍTICA AMBIENTAL 
 
De conformidad con la Resolución No. 242 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la 
formulación, concertación, implementación, evaluación, control y seguimiento del Plan 
Institucional de Gestión Ambiental –PIGA” Artículo 10. Política Ambiental, se establece a 
continuación la Política Ambiental de la SDIS. 
 
“La Secretaría Distrital de Integración Social consciente de la importancia de la protección  del 
ambiente, asume el compromiso de implementar las herramientas estratégicas de planeación 
ambiental, a través de la formulación, elaboración, adopción, implementación seguimiento y 
control de planes, programas y estrategias que conlleven a la prevención de la contaminación, 
mitigación y minimización de impactos nocivos al ambiente a partir de la determinación de los 
impactos y aspectos ambientales más representativos asociados al desarrollo misional y a la 
identificación, valoración y control de los riesgos ambientales para la Entidad. 
 
Para ello se destinarán los recursos humanos, técnicos, tecnológicos y económicos necesarios, 
para asegurar el cumplimiento de las normas, la legislación vigente y los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible aplicables a la misionalidad de la SDIS, consolidando objetivos, metas y 
estrategias claras debidamente documentadas y difundidas a las partes interesadas de la 
entidad. 
 
La Entidad ejercerá un efectivo y claro liderazgo ambiental que permita la mejora continua 
desde el marco de la ejecución progresiva de todas las herramientas estratégicas de planeación 
ambiental direccionadas a la transformación de hábitos en términos de cuidado, bienestar y 
adaptación al cambio climático”. 
 

Ilustración 1 Objetivos de Desarrollo Sostenible 

 
Fuente: un.org 
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2.1. Mecanismos de difusión y socialización del PIGA a las partes interesadas de la 
Entidad 

 
La difusión y socialización del Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA a las partes 
interesadas, es realizada por el equipo de referentes ambientales técnicos, gestores 
ambientales locales, referentes ambientales locales y responsable ambientales, a partir de 
intervenciones ambientales, capacitaciones, mesas de trabajo, jornadas y publicaciones. 
 
Los medios utilizados para realizar la difusión y socialización del PIGA son: wallpaper, correos 
electrónicos, carteleras, piezas publicitarias, redes sociales, página web, intranet, banner y 
material pop, entre otras. 
 

3. PLANIFICACIÓN 
 

3.1. Identificación de aspectos e impactos ambientales 
 
Para la determinación e identificación de aspectos e impactos ambientales de la entidad, se 
tuvo en cuenta el desarrollo misional de las actividades directas de la entidad. Actualmente la 
SDIS cuenta con acciones y gestiones necesarias para realizar los diagnósticos ambientales en 
todas las unidades operativas y administrativas que hacen parte de su objeto social. 
 
En la identificación de los aspectos y valoración de impactos ambientales, sean positivos o 
negativos, la entidad cuenta con su propio Instructivo para la Identificación y Evaluación de 
Aspectos e Impactos Ambientales de la Secretaría Distrital de Integración Social (código INS-
GA-007) el cual es adoptado bajo el Sistema de Gestión de la Entidad, y se diseñó teniendo en 
cuenta todos los servicios misionales. Este instructivo puede ser consultado en el siguiente 
enlace: https://sig.sdis.gov.co/index.php/es/gestion-ambiental-documentos-asociados 
 
Los aspectos e impactos ambientales encontrados en las unidades operativas y administrativas, 
fueron evaluados y formulados bajo la matriz interna de la entidad, con los resultados obtenidos 
para la vigencia 2019, se realizó la articulación y análisis con la matriz establecida por la 
Secretaria Distrital de Ambiente – SDA-, teniendo como resultado la realidad ambiental de la 
entidad en cuanto a sus aspectos e impactos significativos, dichos aspectos e impactos se 
presentan en la tabla 48 Aspectos e impactos ambientales significativos de la SDIS. Por otra 
parte, se adjunta en el cd el ANEXO 3 Matriz de aspectos e impactos ambientales de la SDIS 
2019 bajo el formato de la SDA (Storm User). 
 
Del desarrollo de la consolidación de los aspectos e impactos ambientales del total de 
actividades que desarrolla la entidad, se puede concluir que dentro de los impactos positivos 
que se desarrollan está la reducción de afectación al ambiente y la generación de conciencia 
ambiental; lo anterior, como resultado de las jornadas de sensibilización y apropiación de las 
buenas prácticas ambientales de las partes interesadas, en la debida separación en la fuente 
de los residuos sólidos generados; igualmente, se tiene contemplado la adopción de buenas 
prácticas ambientales enfocadas hacia un cultura “Cero Papel, Cero desperdicio de Agua, Cero 
desperdicio de Energía, Cero Residuos y Cero emisiones”, en el fomento de la política Cero Si 
se Puede. 
 

https://sig.sdis.gov.co/index.php/es/gestion-ambiental-documentos-asociados
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También es importante determinar que en el desarrollo del total de actividades de la entidad, se 
evidencia una generación de impactos negativos en el consumo de energía contribuyendo al 
calentamiento global, a la generación de residuos peligrosos y al consumo de materiales, 
generando residuos no aprovechables y aumentando el impacto al relleno sanitario de la 
ciudad. 
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Tabla 48 Aspectos e impactos ambientales significativos de la SDIS 

PROCESO ACTIVIDAD ASOCIADA ASPECTO AMBIENTAL IMPACTO AMBIENTAL TIPO DE IMPACTO 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social. 

Uso de equipos industriales (Ej. lavadora 
industrial, motobombas, plantas eléctricas, 

calderas, calderines) 

Generación De Residuos No 
Aprovechables 

18 Sobrepresión del 
Relleno Sanitario 

2 Negativo (-) 

Todos los procesos 
Administrativas (Ej. uso de elementos de 

oficina) 

Generación de Residuos 

Peligrosos (Diferentes a 
aceites usados y 

hospitalarios) 

13 Afectación a la Salud 
Humana 

2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social, Gestión 

logística, Gestión de infraestructura 
física. 

Jardinería y Siembra (Ej. podas, compostaje, 

agricultura, jardines verticales) 

Generación de Residuos 
Peligrosos (Diferentes a 

aceites usados y 
hospitalarios) 

13 Afectación a la Salud 

Humana 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social, Gestión 

logística, Gestión de infraestructura 
física. 

Limpieza, Lavado y Desinfección (Ej. 
instalaciones, lavandería, menaje, trampas de 

grasas, piscinas) 

Generación de Residuos 
Peligrosos (Diferentes a 

aceites usados y 
hospitalarios) 

13 Afectación a la Salud 

Humana 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social, Todos los 

procesos. 

Uso de elementos con características de 

peligrosidad (Ej. corrosivos: pilas; inflamable: 
aerosoles; tóxicas: hipoclorito; biológico 

infeccioso: objetos cortopunzantes) 

Generación de Residuos 

Peligrosos (Diferentes a 
aceites usados y 

hospitalarios) 

13 Afectación a la Salud 
Humana 

2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social. 

Pedagógicas 

Generación de Residuos 

Peligrosos (Diferentes a 
aceites usados y 

hospitalarios) 

13 Afectación a la Salud 
Humana 

2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social, Gestión 

logística, Gestión de infraestructura 
física. 

Control de vectores (Ej. desratización, 

desinsectación, Fumigación) 

Generación de Residuos 

Peligrosos (Diferentes a 

aceites usados y 
hospitalarios) 

13 Afectación a la Salud 

Humana 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social, Gestión 

logística, Gestión de infraestructura 
física. 

Reforzamiento, Mantenimiento y Construcción 

de Infraestructura, y manejo de bienes de 

Consumo. 

Generación de Residuos 
Peligrosos (Diferentes a 

aceites usados y 
hospitalarios) 

13 Afectación a la Salud 

Humana 
2 Negativo (-) 
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PROCESO ACTIVIDAD ASOCIADA ASPECTO AMBIENTAL IMPACTO AMBIENTAL TIPO DE IMPACTO 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social, Gestión 

logística, Gestión de infraestructura 
física. 

Reforzamiento, Mantenimiento y Construcción 

de Infraestructura, y manejo de bienes de 

Consumo. 

Generación De Residuos 

Peligrosos (Aceites Usados) 

2 Contaminación Del 

Recurso Agua 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social. 
Uso de transporte terrestre Consumo de Combustibles 

1 Agotamiento De Los 

Recursos Naturales 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social. 

Higiene personal (Ej. cambio de pañales, 
lavarse los dientes, acudir al baño) 

Consumo de agua 
1 Agotamiento De Los 
Recursos Naturales 

2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social, Gestión 
logística, Gestión de infraestructura 

física. 

Jardinería y Siembra (Ej. podas, compostaje, 
agricultura, jardines verticales) 

Consumo de agua 
1 Agotamiento De Los 
Recursos Naturales 

2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social, Gestión 

logística, Gestión de infraestructura 
física. 

Limpieza, Lavado y Desinfección (Ej. 

instalaciones, lavandería, menaje, trampas de 
grasas, piscinas) 

Consumo de agua 
1 Agotamiento De Los 

Recursos Naturales 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social. 
Preparación y/o Cocción de Alimentos. Consumo de agua 

1 Agotamiento De Los 

Recursos Naturales 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social, Gestión 
logística, Gestión de infraestructura 

física. 

Reforzamiento, Mantenimiento y Construcción 
de Infraestructura, y manejo de bienes de 

Consumo. 

Consumo de agua 
1 Agotamiento De Los 
Recursos Naturales 

2 Negativo (-) 

Todos los procesos 
Administrativas (Ej. uso de elementos de 

oficina) 
Consumo de energía 

eléctrica 
1 Agotamiento De Los 
Recursos Naturales 

2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social. 

Higiene personal (Ej. cambio de pañales, 

lavarse los dientes, acudir al baño) 

Consumo de energía 

eléctrica 

1 Agotamiento De Los 

Recursos Naturales 
2 Negativo (-) 
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PROCESO ACTIVIDAD ASOCIADA ASPECTO AMBIENTAL IMPACTO AMBIENTAL TIPO DE IMPACTO 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social, Gestión 

logística, Gestión de infraestructura 
física. 

Limpieza, Lavado y Desinfección (Ej. 

instalaciones, lavandería, menaje, trampas de 

grasas, piscinas) 

Consumo de energía 

eléctrica 

1 Agotamiento De Los 

Recursos Naturales 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social. 
Pedagógicas 

Consumo de energía 

eléctrica 

1 Agotamiento De Los 

Recursos Naturales 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 
para la inclusión social. 

Preparación y/o Cocción de Alimentos. 
Consumo de energía 

eléctrica 
1 Agotamiento De Los 
Recursos Naturales 

2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social, Gestión 
logística, Gestión de infraestructura 

física. 

Reforzamiento, Mantenimiento y Construcción 

de Infraestructura, y manejo de bienes de 
Consumo. 

Consumo de energía 
eléctrica 

1 Agotamiento De Los 
Recursos Naturales 

2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social. 

Uso de equipos industriales (Ej. lavadora 

industrial, motobombas, plantas eléctricas, 
calderas, calderines) 

Consumo de energía 

eléctrica 

1 Agotamiento De Los 

Recursos Naturales 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social. 

Higiene personal (Ej. cambio de pañales, 

lavarse los dientes, acudir al baño) 

Vertimientos domésticos con 

descargas en el 
alcantarillado 

2 Contaminación Del 

Recurso Agua 
2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social, Gestión 
logística, Gestión de infraestructura 

física. 

Jardinería y Siembra (Ej. podas, compostaje, 
agricultura, jardines verticales) 

Vertimientos domésticos con 

descargas en el 
alcantarillado 

2 Contaminación Del 
Recurso Agua 

2 Negativo (-) 

Prestación de los servicios sociales 

para la inclusión social. 
Preparación y/o Cocción de Alimentos. 

Vertimientos domésticos con 

descargas en el 
alcantarillado 

2 Contaminación Del 

Recurso Agua 
2 Negativo (-) 
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3.2. Condiciones ambientales del entorno5 

 
Lo servicios sociales de la Secretaría de Integración Social por su carácter misional se prestan 
en todas las localidades de la ciudad de Bogotá, por lo cual se hace necesario realizar la 
descripción ambiental por localidades, con el propósito de identificar y describir las condiciones 
naturales del entorno, como existencia de humedales, quebradas, ríos, áreas protegidas; al 
igual que la identificación de riesgos por inundaciones, deslizamientos, entre otros.  
 
Para tal fin se presenta a continuación los mapas de localización de los servicios que presta la 
Secretaría y las condiciones ambientales generales del entorno de cada localidad donde se 
desarrollan estas actividades. 
 
Se entenderá por unidad administrativa el bien inmueble donde la entidad desarrolla actividades 
administrativas y se entenderá por unidad operativa el conjunto de espacios y edificios que 
conforman la red de servicios de la entidad donde se desarrollan actividades misionales de la 
misma, en los que se implementan los lineamientos de la gestión ambiental de la Entidad. 
 
Por otra parte, desde la Dirección de Gestión Corporativa - Equipo de Gestión Ambiental de la 
SDIS se adelantó la construcción del mapa riesgos ambientales de la entidad (Proceso Gestión 
ambiental), estableciendo su respectivo análisis, acciones de mejora y controles operacionales; 
dicho mapa se adjunta en el cd en el ANEXO 4 Mapa de riesgos ambientales de la SDIS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                              
5
 http://www.sdp.gov.co/micrositios/pot/documentos 

http://www.sdp.gov.co/micrositios/pot/documentos
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Ilustración 2 Condiciones ambientales del entorno – oferta de servicios Secretaria Distrital de 
Integración Social
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3.2.1. Usaquén 
 
Usaquén es la localidad número uno de la ciudad, se encuentra localizada en el extremo 
nororiental de la misma y sus límites son: al occidente con la Autopista Norte, al sur con la Calle 
100, al norte con los municipios de Chía y Sopó y al oriente con el municipio de la Calera, la 
localidad está dividida en nueve UPZ, a saber: Paseo Los Libertadores, Verbenal, La Uribe, San 
Cristóbal Norte, Toberin, Los Cedros, Usaquén, Country Club y Santa Bárbara, donde el 54,3% 
del área de los predios de la localidad cuentan con uso residencial principal. El 18,6% son 
dotacionales. El 12,4% tiene como uso el comercio y 12,2% los servicios. 
 
La localidad tiene una extensión de 6.520,1 hectáreas de territorio, de estas, 3.364,0 son de 
suelo urbano, 2.865,4 hectáreas de suelo rural y 290,7 hectáreas son de suelo de expansión.  
La observación de la morfología del suelo de la localidad permite identificar una zona plana, con 
leves ondulaciones, cuyos sectores más bajos están formados por depósitos aluviales del río 
Bogotá; y una zona montañosa, conformada por sedimentarias de rocas arenosas, duras y 
resistentes a la erosión y rocas arcillosas blandas. En la zona montañosa de Usaquén se 
encuentran los siguientes cuerpos de agua: las quebradas Torca, La Floresta, La Cita, San 
Cristóbal, Delicias del Carmen, Contador, La Chorrera, el canal Callejas de la calle 127, junto 
con numerosas escorrentías. 
 
El 90,8% de la Estructura Ecológica Principal de la localidad, la conforma es Sistema de Áreas 
Protegidas (SAP), conformado por el Parque Ecológico Distrital Montaña Cerro de Torca, 
Parque Ecológico Distrital Humedal de Torca, Reserva Forestal Regional Productora del Norte 
de Bogotá D.C Thomas Van der Hammen, Área de Reserva Forestal Protectora Bosque 
Oriental de Bogotá, Reserva Forestal Protectora-Productora de la Cuenca Alta del Rio Bogotá y 
el Área Forestal Distrital Sierras del Chico. Para 2017 la localidad contaba con 113.803 árboles 
que corresponden al 9,0% del arbolado urbano de la ciudad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ilustración 3 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Usaquén 
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3.2.2. Chapinero 
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La localidad de Chapinero tiene una extensión de 3.800,9 hectáreas de territorio de los cuales 
1.093,5 hectáreas son de suelo urbano y 2.707,4 hectáreas de suelo rural. No posee suelo de 
expansión. 
 
Es de especial relevancia para la caracterización de los aspectos ambientales del territorio la 
categoría de suelo de protección establecida en la Ley 388 de 1997 en su artículo 35. Este tipo 
puede localizarse en suelo rural, urbano o de expansión indistintamente, y se caracteriza por 
tener restringida la posibilidad de urbanizarse en razón a que se trata de áreas en alguna de las 
siguientes situaciones: 
 

a) Con características geográficas, paisajísticas o ambientales especiales. 
b) De utilidad pública para la ubicación de infraestructuras para la provisión de servicios 

públicos domiciliarios. 
c) De amenazas y riesgo no mitigable para la localización de asentamientos humanos. 

 
La base de la Estructura Ecológica Principal (EEP) es la estructura ecológica, geomorfológica y 
biológica original y existente en el territorio. En Bogotá, “Los cerros, el valle aluvial del río 
Bogotá y la planicie son parte de esta estructura basal.” 
 

La EEP se establece en razón de uno de los principios básicos de la estrategia de 
ordenamiento territorial de Bogotá: “la protección y tutela del ambiente y los recursos naturales 
y su valoración como sustrato básico”.  
 
Por ello, y para su realización, es esencial la restauración ecológica del conjunto de reservas, 
parques y restos de la vegetación natural de quebradas y ríos acotados como parte de ella.  
 
Los componentes de esta red de corredores ambientales que tiene la función de “sostener y 
conducir la biodiversidad y los procesos ecológicos esenciales a través del territorio del Distrito 
Capital, en sus diferentes formas e intensidades de ocupación, y dotar al mismo de bienes y 
servicios ambientales para el desarrollo sostenible”. 
 
Las quebradas en la localidad: 
 
Las quebradas de la localidad representan hoy un patrimonio ambiental, patrimonio que es 
necesario recuperar y consolidar para poner en valor presente y futuro su riqueza hidrológica, 
de biodiversidad y como espacio vital ambiental para la localidad y la ciudad, sus ecosistemas 
han sido transformados alterando su dinámica, su fauna y flora nativas y su equilibrio ecológico 
e hidrológico, llevando a un alto deterioro de las quebradas, sus rondas y la calidad de vida de 
los habitantes de la localidad. 
 
Aunque el panorama es desolador existen ejemplos de recuperación que hoy nos deben servir 
para replicarlos como proyecto piloto en la localidad y la ciudad, como la Quebrada La Vieja que 
hoy se ha convertido en un patrimonio ambiental y urbano de la localidad y en ejemplo de 
participación y apropiación ciudadana, desde la cual es factible iniciar procesos y desarrollar 
proyectos que impactan positivamente el territorio y a sus habitantes, son estos elementos los 
que hoy nos obligan a repensar nuestro actuar y nuestro compromiso con nuestra ciudad y 
nuestro medio ambiente. 
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Otro ejemplo, es el proceso que se adelanta, inicialmente, en las quebradas Las Delicias y 
Morací, donde la Alcaldía Local de Chapinero y la Secretaría Distrital de Ambiente adelantan, 
con el apoyo de Conservación Internacional Colombia, un proceso para recuperar y restaurar 
ecológica, ambiental e integralmente las quebradas, su ronda, su cuenca, y las áreas urbanas 
que colindan con ellas, a través de procesos de participación que garanticen la sostenibilidad, la 
aprobación y la pertenencia de los habitantes de la localidad y la ciudad. 
 

Ilustración 4 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Chapinero 

 
 
 

3.2.3. Santa Fe - Candelaria 
 
La Localidad de Santa Fe se encuentra ubicada en el centro de la ciudad, está conformada por 
setenta y ocho barrios aproximadamente, los cuales están distribuidos en cinco UPZ:  Sagrado 
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Corazón, La Macarena, Las Nieves, Las Cruces, Lourdes y una unidad de planeación rural 
(UPR). 
La localidad limita al Norte: con el  Río Arzobispo o Calle 39, con la localidad de Chapinero 
(barrios de Mariscal Sucre y Marly). Al Sur con la Avenida Primera, con la localidad de San 
Cristóbal. Al este en zona de cerros Orientales, con los municipios de Choachí y Ubaque. Al 
Oeste por la Avenida Caracas, con las localidades de Teusaquillo, Los Mártires y Antonio 
Nariño. 
 
Los límites del área rural, la cual corresponde a reserva forestal son: por el norte, El Verjón Bajo 
de la Localidad de Chapinero; por el oriente, los Municipios de Choachí y Ubaque; por el sur la 
zona forestal de la Localidad de San Cristóbal y por el occidente, el área urbana de la propia 
Localidad. 
 
La localidad de Santa Fe cuenta con una extensión de 4.517,1 hectáreas, de las cuales 651,4 
hectáreas son de suelo urbano y 3.865,6 hectáreas de suelo rural. No posee suelo de 
expansión. 
La Localidad presenta una zona baja o plana y una zona montañosa, compuesta por 
formaciones sedimentarias de roca arenosa, dura y resistente a la erosión y por roca arcillosa 
blanda. 
 
El Sistema de Áreas Protegidas (SAP), formado por el Área de Reserva Forestal Protectora 
Bosque Oriental de Bogotá, constituye el 97,9% del área de Santa Fe y está comprendido 
dentro de la Estructura Ecológica Principal. 
 
El sistema hidrográfico está contenido dentro de la cuenca alta del río Teusacá y está 
constituido, por tres subcuencas hidrográficas: el río Arzobispo, el río San Francisco y el río San 
Agustín. 
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Ilustración 5 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Santa Fe 
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Ilustración 6 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Candelaria.

 
 

3.2.4. San Cristóbal 
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San Cristóbal es la localidad número cuatro del Distrito Capital y cuenta con cinco UPZ: San 
Blas, Sosiego, 20 de Julio, La Gloria y Libertadores. La localidad se localiza en el Oriente de la 
ciudad. La mayor parte de su territorio es de carácter rural y está sobre los Cerros orientales; el 
área urbana presenta terrenos pendientes por estar ubicada en el piedemonte del cerro. Sus 
límites son los siguientes: Límites urbanos: Al Norte con la localidad Santa Fe, Av. calle 1, 
Quebrada Chorrerón; al Oriente con el área de reserva forestal de Cerros orientales; al 
Occidente con las localidades Antonio Nariño y Rafael Uribe Uribe, en las avenidas Fernando 
Mazuera, Primero de Mayo y La Hortúa; y al Sur con el Cerro Guacamayas y la localidad Usme. 
Limites Rurales Al Norte con la zona forestal de la localidad Santa Fe; al Oriente con el 
Municipio de Ubaque; al Occidente con el área urbana de la localidad; y al Sur con el Parque 
Entre Nubes y el Cerro Juan Rey en la localidad Usme.  
 
El 66,0% de la localidad cuenta con un uso del suelo residencial, mientras que solo el 12,5% 
corresponde a servicios y el 12,3% es de carácter comercial. Entre las 19 localidades con usos 
urbanos, San Cristóbal ocupa el segundo lugar en cuanto al mayor porcentaje de predios con 
uso residencial después de Rafael Uribe Uribe. 
 
La localidad cuenta con una extensión de 4.909,9 hectáreas, de las cuales 1.629,1 hectáreas 
son de suelo urbano y 3.280,7 hectáreas de suelo rural. No posee suelo de expansión. El Área 
de Reserva Forestal Protectora Bosque Oriental de Bogotá, Parque Ecológico Distrital de 
Montaña Entre Nubes-Cerro Juan Rey y Parque Ecológico Distrital de Montaña Entre Nubes-
Cuchilla Guacamayas, conforman el Sistema de Áreas Protegidas (SAP), de la localidad, que a 
su vez constituye el 94,2% del área de San Cristóbal y hace parte de la Estructura Ecológica 
Principal. 
El Río Fucha, más conocido como Río San Cristóbal, es el principal cuerpo hídrico de la 
localidad. Este nace a una altura aproximada de 3500 msnm en los cerros orientales de la 
localidad, y dentro de sus afluentes están las quebradas, La Mirla, Fotoga, Upatá, La plazuela, 
La Colorada, El Charral, El Soche, y el río Palo Blanco.  
 
La confluencia de los ríos San Francisco y San Cristóbal, dan origen al Río Fucha, cuya cuenca 
corresponde a los sectores central y norte de la localidad. La evacuación de aguas servidas y 
residuales de este cuerpo hídrico se realiza en dos frentes, que inician en la carrera 4 Este con 
Calle 11 Sur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ilustración 7 Condición ambiental y del entorno subdirección local de San Cristóbal. 
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3.2.5. Usme  
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Usme está ubicada al Sur de Bogotá, al norte limita con las localidades de Tunjuelito, Rafael 
Uribe Uribe y San Cristóbal; al nororiente con la localidad de San Cristóbal; al oriente con los 
municipios de Ubaque, Chipaque, Une y Fosca; al occidente con la localidad de Ciudad Bolívar 
y al sur con la localidad de San Juan de Sumapaz. Su extensión total es de 21.506,7 hectáreas 
(215 Km2) de las cuales 2.104,6 hectáreas son de suelo urbano, 18.500,1 hectáreas de suelo 
rural y 901,9 hectáreas suelo de expansión. El 82.8% es suelo rural siendo la segunda localidad 
después de sumapaz con más suelo rural y de extensión. 
 
Habría que mencionar, además, que a través de la Resolución 228 de la Secretaría Distrital de 
Planeación en 2015 se clarifican imprecisiones cartográficas en los mapas de 2004 del Distrito y 
se redefine el perímetro urbano de la ciudad, en esta localidad disminuyó el suelo urbano en 45 
hectáreas y aumento el suelo rural en esta misma proporción. 
 
Los suelos y ríos presentan deterioro, debido a las cárcavas. Asociado a esto, existe 
contaminación de las fuentes hídricas, especialmente, el Rio Tunjuelo, las Quebradas 
Chiguaza, Yomasa, Bolonia y Santa Librada, producida por la disposición inadecuada de 
residuos sólidos, vertimiento de aguas residuales, de origen industrial, curtiembres, industria 
extractiva, sedimentos causados por la erosión del suelo, invasiones y la producción de 
lixiviados del relleno Sanitario de Doña Juana, a lo anterior se asocia la presencia de vectores. 
Así mismo, encontramos la contaminación del aire por este mismo relleno y la presencia de 
ladrilleras y chircales. Otros problemas medioambientales identificado por los habitantes de la 
localidad se refieren a la presencia de caninos en las calles, la disposición inadecuada de 
residuos y la no cobertura universal de los servicios públicos. 
 
En la zona urbana de la localidad existen varias quebradas, las cuales no están canalizadas y 
llevan en su cauce desechos del alcantarillado, los cuales desembocan en el río Tunjuelo. La 
principal quebrada de esta zona es la Yomasa, que colinda con las Avenidas Boyacá y Caracas. 
De igual manera, a pocos metros de la Troncal Caracas de Trans milenio, en la localidad de 
Tunjuelito, se ubica la zona de canteras, la cual ha ocasionado diversas inundaciones en el sur 
de la ciudad durante la temporada invernal. Para evitar ello, en la localidad de Usme se 
construyó la presa de Cantarrana. Las principales actividades de la localidad de Usme, son 
productivas están basadas en la extracción minera, producción agrícola y pecuaria del distrito, 
siendo los principales cultivos la papa y la arveja. 
 
En el ámbito pecuario la principal actividad es la ganadería extensiva y de doble propósito. 
Estas actividades productivas sumadas a las actividades de las zonas urbanas generan 
presiones sobre uno de los principales recursos hídricos de la localidad la cuenca del Rio 
Tunjuelo y sobre los relictos de ecosistemas existentes en la zona urbana y zonas aledañas. A 
pesar de ser la localidad privilegiada en recursos hídricos y contar con instrumentos de gestión 
ambiental por parte de las autoridades locales, aun presenta falencias para mejorar las 
condiciones ambientales deseadas por los habitantes de la localidad. 
 
 
 
 

Ilustración 8 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Usme 
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3.2.6. Sumapaz 
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Sumapaz se encuentra ubicada en el extremo sur del Distrito, y limita, al norte, con la localidad 
de Usme; al oriente, con los municipios cundinamarqueses de Une y Gutiérrez y con el 
departamento del Meta; al occidente, con los municipios de Pasca, San Bernardo, Cabrera y 
Venecia, y al sur, con el departamento del Huila. El territorio de Sumapaz comprende un total de 
78.095,2 ha, todas clasificadas como suelo rural, de las cuales 46.812 ha (59,9%) se clasifican 
como áreas protegidas. De esta forma, Sumapaz se constituye como la localidad más extensa 
del Distrito, con el 47,7% del área total. Así mismo, su patrimonio ambiental se ve reflejado en 
un 75% con su variedad de ecosistemas, que como resultado podemos evidenciar los menores 
los menores porcentajes en cuanto a las problemáticas ambientales presentadas, respecto al 
resto de localidades en todos los problemas ambientales. 
 

Ilustración 9 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Sumapaz 

 
 

Nota: es importante tener en cuenta que debido al compromiso social y ambiental de la 
Secretaría Distrital de Integración Social se acogerá este lineamiento y su aplicación en todas 
las unidades operativas y/o administrativas ubicadas en zona urbana y rural de la ciudad y fuera 
de la misma que se encuentren activas, sin embargo, para el control y seguimiento de este plan, 
por parte de la Secretaría Distrital de Ambiente en su rol de ente de control aplicarán las 
unidades operativas que se encuentren bajo su jurisdicción, entendiéndose como las unidades 
operativas que se encuentren dentro del perímetro urbano de la ciudad de Bogotá D.C., por lo 
cual la localidad de Sumapaz, no se incluye en dicho proceso. 

 
3.2.7. Tunjuelito 
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Tunjuelito es la localidad número seis del distrito capital, ubicada en el sur de la ciudad, tiene 
una extensión de 991,1 hectáreas, de las cuales el cien por ciento son de suelo urbano, no 
posee suelo rural, ni suelo de expansión. Limita al norte con las localidades de Bosa, Kennedy y 
Puente Aranda, al sur con Usme, al oriente con la localidad Rafael Uribe Uribe y Usme, y al 
occidente con Ciudad Bolívar con el Río Tunjuelo de por medio. Por su posición geográfica, 
Tunjuelito se considera una localidad de conexión entre las localidades del sur de la ciudad. 
 
La localidad de Tunjuelito cuenta con 245,89 hectáreas destinadas a la protección de la 
Estructura Ecológica Principal, dentro de las cuales se cuenta con el Parque Ecológico Distrital 
El Tunjo declarado como zona de protección dentro del Sistema de Áreas Protegidas, 
adicionalmente se cuenta parques urbanos (Parque Metropolitano El Tunal y Parque Zonal 
Nuevo Muzu) y corredores ecológicos. 
 
La localidad cuenta con las cuencas hidrográficas del Río Fucha y del Río Tunjuelito, 
pertenecientes al sistema hidrográfico natural del distrito capital, se considera la segunda de 
ellas como su principal fuente hídrica, recibiendo en su recorrido varios afluentes de los cuales 
se destaca la Quebrada La Chigüaza, en donde desembocan las quebradas las Mercedes, la 
Morales y Puente Colorado y la cual presenta altos grados de contaminación. El Río Tunjuelo, 
que funciona como límite político-administrativo en la dinámica de la localidad y la Quebrada La 
Chigüaza, presentan altos grados de contaminación debido a que son los receptores de las 
aguas residuales domesticas e industriales, este último enfatizado en la curtiembre de cueros. 
La industria de la localidad, especialmente la de curtiembres, trabaja con tecnologías altamente 
contaminantes tanto para el medio ambiente como para los trabajadores, generando malos 
olores, vertimientos e inadecuada disposición de residuos sólidos al río Tunjuelo, especialmente 
en el sector de San Benito. 
 
En la localidad se presenta riesgo por inundaciones y desbordamiento asociado a la dinámica 
hidráulica del Río Tunjuelito se genera en temporada de altas precipitaciones al aumentar el 
nivel dentro del cuerpo de agua y se incrementa debido a la invasión de las rondas hídricas, 
sumado a la inadecuada disposición de residuos sólidos y materiales de construcción, la 
deficiencia de alcantarillado de aguas lluvias y negras en algunos sectores. La localidad de 
Tunjuelito presenta problemáticas de contaminación atmosférica debido a los altos niveles de 
emisiones sonoras en las vías de mayor tránsito vehicular y la proliferación de emisiones 
atmosféricas generadas por fuentes móviles, producido por el alto tráfico vehicular de la zona 
en la Autopista Sur, Avenida Carrera 68, Avenida Boyacá y Avenida Caracas, entre otras vías 
principales. La contaminación visual está caracterizada por la proliferación de avisos y 
pancartas de establecimientos comerciales principalmente en el sector comercial. 
 
La localidad Tunjuelito ha estado en continuo cambio por presiones antrópicas, especialmente 
la expansión urbana (legal e ilegal), la extracción minera, la actividad industrial y la disposición 
inadecuada de residuos líquidos y sólidos. 
 
 
 
 

Ilustración 10 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Tunjuelito. 
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3.2.8. Bosa 
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La localidad de Bosa está ubicada en el suroccidente de Bogotá, representa el 1,46% del área 
total de la ciudad. Es la séptima localidad en extensión territorial con 2.393 ha de las cuales, el 
20,8%, es decir, 497,2 ha, corresponden a suelos de EEP; la localidad tiene una participación 
muy inferior, de casi la mitad, a la que tiene el total del territorio del Distrito Capital. Bosa limita 
por el norte con el municipio de Mosquera; al sur con la localidad de Ciudad Bolívar y el 
municipio de Soacha; al oriente con la localidad de Kennedy y al occidente con los municipios 
de Mosquera y Soacha. Por su posición geográfica, la localidad es considerada como una 
localidad periférica de conexión con los municipios del suroccidente de la ciudad. 
 
En esta localidad se encuentran muchos recursos hídricos, razón por la cual sus tierras son 
muy fértiles y fueron un importante punto de producción de papa y hortalizas para la Bogotá del 
siglo XIX y de la primera mitad del XX. 
 
Hoy estas fuentes tienen un gran deterioro por el crecimiento de Bogotá, lo cual llevó a que sus 
rondas fueran desforestadas y urbanizadas, y sus aguas contaminadas. Entre las fuentes más 
importantes existes6:  
 

 Río Tunjuelo 

 Quebradas Limas, Trompeta, La Estrella, El Infierno, Quiba, Calderón, 

 Bebedero y Aguas Calientes. 

 Humedal Tibanica 
 
Según el diagnóstico local del POT 2020, dentro de las problemáticas ambientales principales 
que actualmente presenta la localidad de Bosa se destacan:  
 

 Alta contaminación de las fuentes hídricas (Río Bogotá y el Río Tunjuelito), por 
vertimientos industriales, domésticos y lixiviados provenientes de cementerios y del 
relleno sanitario, lo cual produce una continua emisión de olores ofensivos y genera un 
riesgo de rebosamiento en áreas urbanizadas legales e ilegales, causados por la 
disposición de residuos de sólidos dentro de estos cuerpos de agua.  

 Deterioro de la calidad del aire por factores como: material particulado proveniente de 
calles sin pavimentar, generación de gases por el desarrollo de actividades industriales y 
comerciales, quemas a cielo abierto, olores ofensivos por la presencia de ventas 
ambulantes de cocción de alimentos, sumado a la deficiencia de arbolado en el espacio 
público de la localidad.  

 Disposición de escombros en áreas protegidas como los Humedales existentes en la 
localidad (Tibanica y La Isla).  

 
Déficit de parques y zonas verdes. Aumento en la presencia de roedores, lo cual tiene relación 
directa con el manejo inadecuado de residuos, en especial, la disposición de residuos sólidos y 
de escombros tanto en los cuerpos de agua como en las rondas del río Tunjuelo y Bogotá, la 
disposición de restos de comida a caninos y palomas en el espacio público, la no recolección de 
excretas de las mascotas en parques, zonas verdes y vía pública, entre otros aspectos. 
 
 

                                              
6
 Observatorio Ambiental de Bogotá. Consultado el 10 de agosto de 2020: 

https://oab.ambientebogota.gov.co/indicadores-ambientales-por-localidad/ 
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Ilustración 11 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Bosa 

 
 
 
 

 
 

3.2.9. Kennedy 
 
Kennedy es la localidad número ocho del distrito capital, ubicada en el sur occidente de la 
ciudad, tiene una extensión de 3.859 hectáreas. Limita al norte con la localidad de Fontibón, por 
el eje del Río Fucha y el municipio de Mosquera, al oriente con las localidades de Fontibón y 
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Puente Aranda; al sur con las localidades de Tunjuelito, Ciudad Bolívar y Bosa y al occidente 
con la localidad de Bosa y el Municipio de Mosquera. La localidad de Kennedy está enmarcada 
al sur por el río Tunjuelo y al nororiente por el río Fucha, dos de las afluentes más importantes 
de la ciudad. Al noroccidente, la localidad encuentra su borde con el río Bogotá, que junto con 
el Humedal El Burro, el Humedal La Vaca, el Humedal de Techo y el Lago Timiza son los 
cuerpos de agua más importantes del sector. 
 
En cuanto a la topografía, en su conjunto, la localidad es plana y presenta un declive bastante 
notorio en el límite entre las UPZ 47 “Kennedy” y 80 “Corabastos”, a todo lo largo de la Avenida 
Agoberto Mejía o carrera 86, que hace que en conjunto el sector de Patio Bonito esté un poco 
más abajo que el resto de la localidad. 
 
La localidad de Kennedy cuenta con 360,1 hectáreas destinadas a la protección de la 
Estructura Ecológica Principal, dentro de las cuales se cuenta con los Parques Ecológicos 
Humedales El Burro, La Vaca y Techo, declarados como zona de protección dentro del Sistema 
de Áreas Protegidas, adicionalmente se cuenta parques urbanos metropolitanos y zonales y 
corredores ecológicos que tienen la función de sostener y conducir la biodiversidad y los 
procesos ecológicos esenciales a través del territorio del Distrito Capital. 
 
Los Humedales de Kennedy han sido identificados como los más impactados de Colombia; la 
recuperación de estos se enmarca en la Política Distrital de Humedales donde los estudios, 
diseños y obras se articulan en los Planes de Manejo Ambiental con ejes de intervención como 
lo son el Saneamiento, Recuperación del régimen hidráulico, Restauración ecológica, 
Construcción del espacio público y los Planes de gestión social. 
 
En cuanto a las problemáticas ambientales identificadas en los escenarios de participación se 
presentan falencias en el control y manejo de mascotas, contaminación por presencia de 
residuos sólidos, contaminación por material particulado (alto tráfico vehicular especialmente en 
vías como la Avenida Ciudad de Cali, Avenida Agoberto Mejía, carrera 80, carrera 76, calle 33 
sur, Avenida Primero de Mayo, Avenida 68 y Avenida de Las Américas. Las fuentes fijas 
corresponden a empresas de autopartes y mecánicas), falta de reforestación en la ronda del río 
Tunjuelo (autopista sur hasta Bosa y río Bogotá), vertimientos directos sobre el río Tunjuelo y 
generación de malos olores por expendio de carnes Guadalupe, problemáticas de ruido, exceso 
de anuncios y falta de implementación de políticas de conservación de los humedales.  
 
La problemática de la localidad de Kennedy se puede traducir en la afectación de los recursos 
aire, agua y suelo producto de las actividades domésticas, comerciales, industriales, de 
movilidad, desarrollo urbanístico legal e ilegal que se desarrollan en ella, afectando la calidad de 
vida de sus habitantes. 
 
 
 

Ilustración 12 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Kennedy 
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3.2.10. Fontibón 
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La localidad de Fontibón se encuentra localizada en la parte noroccidental de Bogotá. Al norte 
limita con la localidad de Engativá; al oriente con las localidades de Puente Aranda y 
Teusaquillo; al occidente con la ribera del río Bogotá y los municipios de Funza y Mosquera y al 
sur con la localidad de Kennedy. 
 
Fontibón tiene una extensión total de 3.328 hectáreas (ha), de las cuales 38,6 ha están 
clasificadas como suelo protegido. La localidad, no tiene suelo rural. La localidad presenta un 
territorio relativamente plano, cuyos límites sur y occidente están bordeados por los ríos Bogotá 
y Fucha; este último es el resultado de la confluencia de los ríos San Francisco y San Cristóbal. 
Así mismo, forma parte de la red hidrográfica, del canal de San Francisco que se extiende sobre 
la avenida del Espectador y se une con el caño Boyacá desde el Fucha, pasando por la 
autopista El Dorado y desembocando en el río Bogotá. 
 
Las rondas de los ríos Bogotá y Fucha sufren invasiones por parte de asentamientos humanos. 
Dichas zonas presentan riesgo por inundación especialmente de aguas negras debido a un 
fenómeno de reflujo cuando se presentan las crecientes de los ríos, por cuanto son terrenos 
situados por debajo de la cota del río Bogotá, afectando principalmente los núcleos de 
Casandra y El Chircal. Así mismo, estos 2 ríos sufren contaminación debido a descargas 
industriales. Dentro de la localidad se ubican además dos importantes humedales El Capellanía 
y Meandro del Say, que presentan deterioro debido a la localización de usos industriales y 
residenciales en sus rondas que vierten aguas negras y residuos en sus aguas. Al igual que las 
diversas localidades de Bogotá, Fontibón enfrenta una de las problemáticas que más aquejan el 
Distrito, posicionándose como la tercera localidad con los mayores valores de PM10 promedio 
de 24 horas, alta contaminación olfativa, visual y auditiva aglomerando como factores 
incidentes, las emisiones producidas por la industrialización, vertimientos de residuos 
domésticos, disposición de residuos sólidos, operación aeronáutica y alto flujo vehicular; son 
considerados los agentes contaminantes de mayor incidencia en la localidad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ilustración 13 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Fontibón 
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3.2.11. Engativá 
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La localidad Engativá se ubica en el centro occidente de Bogotá; representa el 2,19% del área 
total de la ciudad. Es la novena localidad en extensión territorial con 3.588,1 ha de las cuales, el 
15,7%, es decir, 654,1 ha, corresponden a suelos de EEP; la localidad tiene una participación 
muy inferior, de casi la mitad, a la que tiene el total del territorio del Distrito Capital. Engativá 
limita por el norte con la localidad Suba, al sur con la de Fontibón; al oriente con las localidades 
Barrios Unidos y Teusaquillo y al occidente con los municipios de Cota y Funza. Por su Posición 
geográfica, Engativá se considera una localidad periférica, de conexión entre las localidades de 
Bogotá y el occidente de Cundinamarca. La localidad de Engativá está ubicada al noroccidente 
de la ciudad. Limita al norte con el río Juan Amarillo, al Oriente con la Avenida 68, al sur con la 
Avenida El Dorado y el antiguo camino a Engativá y al occidente limita con el río Bogotá. 
 
La localidad ocupa un territorio de alto valor ambiental debido a que su borde noroccidental está 
definido por el río Bogotá. La localidad alberga al Humedal de Jaboque que forma su borde 
nororiental con el Humedal Juan Amarillo. Como método de preservación de lo que queda del 
humedal Santa María del Lago se creó el Parque Ecológico Distrital Humedal Santa María del 
Lago. Complementariamente, se debe mencionar que Engativá cuenta con 8,57 m2 de áreas 
verdes por habitante y 5,7 m2 de áreas de espacio público efectivo por habitante. 
 
En cuanto uso del suelo, la localidad presenta como uso predominante el residencial; no 
obstante, en la localidad se ubican zonas comerciales y de servicios, como la que se localiza en 
el sector aledaño al aeropuerto Eldorado, Es importante destacar que dentro de la localidad 
existen núcleos importantes dedicados a la gestión ambiental y el ordenamiento urbanístico. La 
comunidad organizada ha emprendido acciones de sensibilización, reconocimiento y 
apropiación del territorio y las zonas ecológicas que contiene la Localidad. Sin embargo persiste 
la problemática actual que aqueja al Distrito, convirtiéndose en un foco de contaminación para 
sus habitantes relacionado con el manejo de residuos sólidos y líquidos la disposición final de 
los mismos, las emisiones de gases, contaminación visual y auditiva, entre otros son los 
factores con mayor relevancia en la localidad y no obstante la Ciudad7. 
 
Según el diagnóstico local del POT 2020, en cuanto a las problemáticas ambientales locales, se 
observa que Engativá disminuyó en de 3,8 puntos porcentuales respecto a 2014 cuando el 
8,1% de los hogares manifestaron que su vivienda estaba cerca de basureros o botaderos de 
basura según la encuesta multipropósito realizada en el año 2017. Por otra parte, en cuanto a 
las problemáticas de ruido, exceso de anuncios, malos olores y contaminación del aire, ésta 
última obtuvo el mayor porcentaje para Bogotá en 2017 con un 33,9% de hogares que afirmaron 
que se presenta en el sector donde está ubicada su vivienda. La problemática con mayor 
participación porcentual en Engativá en 2017 es el ruido aun cuando su reporte disminuyó 
pasando de 44,7% en 2014 a 33,2% en 2017. 
 
 
 
 

Ilustración 14 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Engativá 

                                              
7
 Observatorio Ambiental de Bogotá. Consultado el 10 de agosto de 2020: 

https://oab.ambientebogota.gov.co/indicadores-ambientales-por-localidad/ 
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3.2.12. Suba 
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La localidad de Suba limita al norte con el municipio de Chía, con el Río Bogotá de por medio; al 
oriente con la localidad de Usaquén, con la Avenida Paseo de los Libertadores o Avenida 
Carrera 45 de por medio; al sur con las localidades de Engativá y Barrios Unidos; y al occidente 
con el municipio de Cota con el Río Bogotá de por medio. 
 
La topografía de Suba combina una parte plana a ligeramente ondulada ubicada al occidente de 
la localidad y otra parte inclinada a muy inclinada localizada en los Cerros de Suba, cuenta con 
la presencia de los algunos elementos que componen la Estructura Ecológica Principal como 
son los Cerros de Suba y La Conejera, los Humedales de Córdoba, Juan Amarillo y La 
Conejera. Cuenta además con la presencia de El Parque Mirador de los Nevados, El Parque 
Deportivo Fontanar y El Parque Santa Helena, entre otros. Para la localidad de Suba se estiman 
12,7 m2 de áreas verdes por habitante y 4,09 m2 de áreas de espacio público efectivo por 
habitante. 
 
El área de la superficie de la localidad es de 10.056,05 ha (6,1% del Área Total del Distrito 
Capital.) que, según la clasificación del suelo en el POT, Plan de Ordenamiento Territorial, 
vigente se distribuyen de la siguiente manera: Suelo Urbano: 5.800,68 ha, Suelo de Expansión 
Urbana: 492,68 ha, Suelo Rural: 3.762,69 ha. 
 
Cabe resaltar que los humedales con los que cuenta la Localidad de Suba, son uno de los 
ecosistemas más importantes de la ciudad, estos son intermedios entre el medio acuático y el 
terrestre, caracterizados por porciones húmedas, semi-húmedas y secas, de gran importancia 
para las especies vegetales y animales, típicos de los ambientes acuáticos que son propios de 
estas zonas y están sujetas a condiciones climáticas especiales porque en ellos se producen 
los nutrientes necesarios para la reproducción de aves, insectos, ranas, lagartijas, entre otros, 
además de ser el albergue transitorio de las aves que recorren países y continentes. Otra de las 
funciones importantes de los humedales es el actuar como una esponja que regulan los 
caudales de los ríos. Son depósitos y reservorios naturales para la recolección de aguas lluvias 
durante el invierno, regulan el nivel freático de los suelos durante el tiempo seco y 
adicionalmente mejoran la calidad del agua porque funcionan como sistemas naturales de 
filtración y depuración. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ilustración 15 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Suba 
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3.2.13. Barrios Unidos – Teusaquillo 
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La localidad de Barrios Unidos se encuentra localizada en el noroccidental, limitada por la parte 
norte con la localidad de Suba; al oriente con la localidad de Chapinero; al sur con la localidad 
de Teusaquillo; y al occidente con la localidad de Engativá. 
 
Barrios Unidos cuenta con una extensión total de 1.190 hectáreas (ha), que corresponde al 
0.71% del área total de la ciudad de las cuales 141,2 ha están clasificadas como suelo. Limita, 
al occidente, con la Avenida carrera 68, que la separa de la Localidad de Engativá; al sur, con la 
calle 63, que la separa de la Localidad de Teusaquillo; al norte con la calle 100, que la separa 
de la Localidad Suba y, al oriente, con la Avenida Caracas, que la separa de la Localidad de 
Chapinero. La localidad, no tiene suelo rural. La localidad presenta un territorio relativamente 
plano a suavemente ondulada. 
 
Por ser Barrios Unidos una Localidad muy consolidada, las modificaciones sobre la base natural 
se consideran de muy altas a severas, lo que ha hecho que la Estructura Ecológica Principal -
EEP- sea más una construcción antrópica con elementos naturales como son los parques, 
además es considerada una de las zonas del Distrito con mayor espacio de área verde 
percápita. Posee corredores ecológicos como lo son el canal del Rio Salitre y Río Negro 
considerándose como los principales afluentes de la localidad, aunque carezcan de 
ecosistemas silvestres en la mayoría de sus trayectos y presenten un elevado nivel de 
contaminación de sus cuerpos de agua, generando problemas de salubridad, deterioro del 
paisaje y desvalorización de las zonas aledañas; es un espacio tendiente a la recuperación y 
armonización por parte de sus habitantes. 
En síntesis, el medio natural y construido de la Localidad se encuentra en buenas condiciones, 
aunque se ven afectados por diversos factores autóctonos de las grandes ciudades 
encabezados por la mala calidad del aire, contaminación visual y auditiva, entre otros; la 
comunidad hace un arduo esfuerzo por conservar y acrecentar los ecosistemas habitables en la 
localidad. 
 
La localidad de Teusaquillo se encuentra localizada en el sector central de Bogotá, cuenta con 
una extensión total de 1.419,3 hectáreas (ha), la localidad no cuenta con áreas protegidos, 
limita al norte con la localidad de Barrios Unidos; al oriente con las localidades de Chapinero y 
Santa Fe; al sur con la localidad de Puente Aranda; y al occidente con las localidades de 
Engativá y Fontibón. 
 
La localidad Teusaquillo pertenece a la cuenca del río Fucha. A él llegan las aguas del canal 
San Francisco, que de manera superficial se inicia en la avenida El Dorado, al costado norte de 
la Embajada Norteamericana; se dirige al Occidente por Quinta Paredes y Ciudad Salitre 
Oriental sobre la calle 22 y al lado de la línea férrea; finalmente, su recorrido termina cuando 
desemboca en el canal de Boyacá, a la altura de la carrera 75 en la localidad Fontibón. 
 
El río Arzobispo nace en los Cerros orientales, es canalizado a partir de la carrera quinta con 
calle 39 y atraviesa los barrios Santa Teresita, La Magdalena, La Soledad, Palermo y 
Belalcázar, en un tramo de aproximadamente 1,8 kilómetros. Dicho canal mantiene su nombre 
hasta la carrera 30 o avenida Norte Quito Sur, NQS, a partir de la cual toma el nombre de canal 
Salitre y recorre la localidad Barrios Unidos. Continúa hacia el Occidente de la ciudad y en la 
carrera 97 ingresa a la localidad de Engativá. A partir de allí se conoce como “río Juan 
Amarillo”, y finalmente vierte sus aguas al río Bogotá. 
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Así mismo se ubica en una zona relativamente plana de la sabana de Bogotá con una ligera 
pendiente hacia el noroccidente, en un área donde ya han terminado los característicos cerros 
orientales de la ciudad. Están mayoritariamente urbanizadas y ubicadas en una zona plana de 
la sabana de Bogotá. Encuentran ubicada en la unidad geomorfológica IV que presenta una 
topografía plana y ligeramente inclinada y está constituida por depósitos cuaternarios que 
corresponden a terrazas, llanuras aluviales, conos aluviales y coluviones. En cuanto a los 
suelos, hay que anotar que casi la totalidad del territorio se encuentra urbanizado. La localidad 
de Teusaquillo, presenta el mejor índice entre las localidades de la ciudad, perteneciente al área 
verde per cápita, densidad de árboles por hectárea, lo cual la cataloga como una de las 
localidades con mayor espacio natural para el esparcimiento, la recreación pasiva y un 
ambiente paisajístico adecuado para sus habitantes. No obstante, la localidad presenta la 
mayor demanda de consumo de agua lo cual genera una excesiva producción de aguas 
residuales depositadas sin tratamiento en las cuencas que la irrigan, aumentando la basta 
contaminación y proliferación de enfermedades, sumado a la alta concentración de residuos 
hospitalarios peligrosos que generan un alto foco de contaminación, proliferación y exposición a 
posibles enfermedades de sus habitantes. 
 

Ilustración 16 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Barrios Unidos 
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Ilustración 17 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Teusaquillo.

 
 

3.2.14. Mártires 
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La localidad Los Mártires está ubicada en el centro de Bogotá, representa el 0,39% del área 
total de la ciudad. Es la décimo séptima localidad en extensión territorial con 651,4 ha de las 
cuales, solo el 1,2%, es decir, 8,1 ha, corresponden a suelos de EEP. Los Mártires limita por el 
norte con la localidad de Teusaquillo, al sur con la localidad de Antonio Nariño; al oriente con 
las localidades de Santafé y La Candelaria, al occidente con la localidad de Puente Aranda. Los 
Mártires no cuentan con elementos del Sistema de Áreas Protegidas (SAP). Los corredores 
ecológicos representan el 27,4%, y los parques urbanos de escala metropolitana y zonal, el 
72,6% del área de la EEP de esta localidad. Dichos parques comprenden 5,9 hectáreas que 
representan un 0,7% del área de parques zonales y metropolitanos de la ciudad. 
 
La localidad de los Mártires es irrigada por las vertientes de los ríos San Agustín y Fucha, los 
cuales descienden de los cerros orientales y al tener contacto con el perímetro urbano pierden 
considerablemente la calidad de sus cuerpos de agua, recorren la localidad de oriente a 
occidente. Al igual que las demás localidades del Distrito sufren la presión ejercida por la 
actividad antrópica y el desarrollo urbano, envolviendo la localidad en problemáticas originadas 
por la contaminación del aire, auditiva, visual, entre otras; derivando a s u vez enfermedades de 
origen de salubridad ambiental, por los continuos residuos sólidos y líquidos domésticos y de 
las diferentes industrias. Aunque en la localidad cuenta con grupos ambientalistas en pro de la 
conservación y descontaminación de los diferentes recursos naturales que poseen, falta un 
poco de apoyo tanto institucional, privado y comunal que mitiguen y contra resten el avance y 
deterioro de estos recursos8. 
 
Según el diagnóstico local del POT 2020, las principales problemáticas identificadas en la 
localidad de Los Mártires por parte del Distrito, son las siguientes: 
 

 Conflictos por uso del suelo que ocasionan: contaminación auditiva y visual producida 
por establecimientos de entretenimiento y diversión, riñas y hurtos asociados a 
actividades de establecimientos de entretenimiento y diversión (UPZ Santa Isabel) y 
Zona de Alto Impacto (lugares de encuentro sexual y otros) - UPZ Sabana, Consumo y 
venta de sustancias alucinógenas, sicotrópicas y sicoactivas en algunas bodegas de 
reciclaje de la localidad (barrio Eduardo Santos-UPZ Santa Isabel), entre otros. 

 Manejo inadecuado de residuos sólidos producidos por plazas de mercado y otros 
distribuidores de frutas y verduras, así como sectores de industria química, litográfica y 
metálica. 

 Vertimientos de aceites y otros residuos líquidos al sistema de alcantarillado local. 

 Aumento de habitantes de calle que afecta el Canal Comuneros. 

 Invasión del espacio público por la realización de ventas ambulantes y cerramientos 
informales o parciales para el desarrollo de actividades particulares. 

 
 
 

Ilustración 18 Condición ambiental y del entorno subdirección local de Mártires 

                                              
8
 Observatorio Ambiental de Bogotá. Consultado el 10 de agosto de 2020: 

https://oab.ambientebogota.gov.co/indicadores-ambientales-por-localidad/ 
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3.2.15. Puente Aranda – Antonio Nariño 
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Antonio Nariño es la localidad número 15 del Distrito Capital de Bogotá. Se encuentra en el sur 
de la ciudad. Entre sus residentes predomina la clase media baja, el estrato socioeconómico 3. 
Su nombre procede del caudillo precursor de la independencia Antonio Nariño.  
 
La localidad de Antonio Nariño (15) se ubica en el centro sur de la ciudad; limita al norte con las 
localidades de Puente Aranda (16), Mártires (14) y Santa Fe (03), a través de la Avenida Ciudad 
de Quito, AC 8 Sur y AC 1 (Avenida de la Hortúa); al oriente con la localidad de San Cristóbal 
(04), a través de la AK 10 (Avenida Fernando Mazuera); al sur con la localidad de Rafael Uribe 
Uribe (18), a través de la AC 22 Sur (Avenida Primero de Mayo), AK 27 (Avenida General 
Santander) y DG 39A Sur; por el occidente con la localidad de Tunjuelito (06), esquina norte de 
la Escuela General Santander.  
 
Esta localidad tiene una extensión en suelo urbano de 488 ha, se encuentra subdividida en dos 
UPZ; siendo la UPZ de Restrepo la que contiene la mayor participación en suelo, 72,70% (355 
ha); por su parte, la UPZ Ciudad Jardín representa el 27,30% (133 ha) del suelo restante de la 
localidad. La UPZ Ciudad Jardín, conformada por los barrios: Caracas, Ciudad Berna, ciudad 
jardín, luna park, Policarpa y Sevilla. y la UPZ Restrepo, conformado por los barrios:  cinco de 
noviembre, Eduardo Frei, la fraguita, la fragua, Restrepo, Santander sur, san Antonio, villa 
mayor, Santa Isabel Sur, San Jorge Central. 
 
En Antonio Nariño predomina la clase socioeconómica media: el 93,4% de los predios son de 
estrato 3 y ocupa la mayor parte del área urbana local, el 4,6% pertenece a predios de estrato 2 
y el 2,0% restante corresponde a predios en manzanas no residenciales.  
 
De acuerdo con el Plan de Ordenamiento Territorial de Bogotá, el uso del suelo urbano de 
Antonio Nariño se divide en cuatro áreas de actividad : residencial (61,5%), dotacional (10,4%), 
comercio y servicios (25,6%), y área urbana integral (2,5%). La localidad tiene 109.277 
habitantes; es decir el 1,37% de la población de Bogotá vive allí. Según el DANE ha tenido una 
tasa de crecimiento promedio entre 2005 y 2020 2,5% anual. Densidad promedio de 461 
habitantes por hectárea. 
 
Puente Aranda es la localidad número 16 del Distrito Capital de Bogotá, capital de Colombia. Se 
encuentra ubicada hacia el centro occidente de la ciudad de Bogotá. Deriva su nombre del 
puente de la antigua hacienda de Juan Aranda sobre el río Chinúa, hoy llamado caño San 
Francisco, construida a finales del siglo XVI. Puente Aranda se caracteriza por ser el centro de 
la actividad industrial de Bogotá. 
 
Esta localidad, se encuentra en un estado de contaminación ambiental considerable, debido a 
la insuficiente y supresión educación ambiental de sus habitantes y la alta actividad industrial 
desmandada, propinando como resultado acumulación de residuos sólidos sobre las vías 
públicas, zonas de ronda de los canales y lotes vacíos, generando malos olores y proliferación 
de vectores. El recurso hídrico de la Localidad lo representan Rio Seco, Canal Albina y Rio 
Fucha, sobre estos cuerpos de aguas se efectúan vertimientos de aguas residuales domesticas 
e industriales, aceites y grasas provenientes de estaciones de servicios y ocupación de rondas; 
considerándose los principales factores que afectan ambientalmente la Localidad. 
 
El área total de la localidad de Puente Aranda es de 1.724,28 ha y el área urbana es de 
1.723,13 ha, es una localidad totalmente urbana. Según su extensión en la parte urbana, es la 
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novena en cuanto a tamaño del perímetro de la ciudad. En esta localidad existen 4 cuerpos 
hídricos, el principal es el Río Fucha (3500 m) y sus afluentes son el canal Río Seco (1800 m), 
La Albina (1600 m), Los Comuneros (2200 m) y San Francisco (canal subterráneo), para un 
total de 9.100m extensión. 
 
Esta localidad no cuenta con elementos del Sistema de Áreas Protegidas (SAP). Los corredores 
ecológicos representan el 54,4%, y los parques urbanos de escala metropolitana y zonal, el 
58,6% del área de la EEP de esta localidad. Dichos parques comprenden 16,9 hectáreas que 
representan un 2,0% del área de parques zonales y metropolitanos de la ciudad, igualmente no 
cuenta con elementos del Sistema de Áreas Protegidas (SAP). Los corredores ecológicos 
representan el 62,5%, y los parques urbanos de escala metropolitana y zonal, el 41,8% del área 
de la EEP de esta localidad. 
 
Las problemáticas principales que presentan en la localidad de Puente Aranda son las Altas 
concentraciones de material particulado, menor a 10 micras (PM10) y gases, como 
consecuencia de las emisiones atmosféricas de las industrias y los vehículos de transporte 
pesado y público colectivo que circulan por la localidad. Y la contaminación de las fuentes 
hídricas (Río Fucha, Canal Río Seco, Canal La Albina y Canal Comuneros) por la presencia de 
conexiones erradas industriales y residenciales, disposición inadecuada de residuos sólidos y 
escombros, invasión de rondas, presencia de habitantes de calle, baja arborización y pocas 
zonas verdes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ilustración 19 Condición ambiental y del entorno localidad de Antonio Nariño 
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Ilustración 20 Condición ambiental y del entorno localidad de Puente Aranda 
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3.2.16. Rafael Uribe Uribe 
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La localidad de Rafael Uribe Uribe está ubicada en el sur de Bogotá y representa el 1,6% del 
área total de la ciudad. Es la décima cuarta localidad en extensión territorial con (1.344 
hectáreas ha). No posee suelo de expansión, ni suelo rural. Limita por el norte con la localidad 
de Antonio Nariño; al sur con la localidad de Usme; al oriente con la localidad de San Cristóbal y 
al occidente con la localidad de Tunjuelito. Por su posición geográfica, Rafael Uribe Uribe se 
considera una localidad de conexión entre las localidades del sur de la ciudad. 
 
Según el Plan de Ordenamiento Territorial de Bogotá, el uso del suelo urbano de Rafael Uribe 
Uribe se divide en seis áreas de actividad10: residencial (72,2%), suelo protegido (8,7%), 
dotacional (7,7%), minera (6,6%), comercio y servicios (3,5%) y área urbana integral (1,3%). 
 
Rafael Uribe Uribe, con un 7,7% de su territorio destinado a la EEP, tiene una pequeña 
participación en el total del territorio del Distrito Capital, en parques urbanos que hacen parte de 
la EEP entre las que se destacan El Parque Metropolitano Bosque de San Carlos, Parque 
Quiroga, Canal de Rio Seco, Canal Albania, parque Quebrada Molinos, Quebrada Chinguaza, 
Rio Tunjuelo, Parque Ecológico Distrital de Montaña Entre Nubes, entre otras, es decir, aquellos 
de escala metropolitana y zonal, Rafael Uribe Uribe cuenta con 34,2 hectáreas. Esto es un 4,1% 
de este componente en la ciudad que a su vez representa un 32,2% de la EEP de la localidad, 
en 2017, las localidades con mayor área verde por habitante son Teusaquillo (29,7), Usme 
(24,6) y Usaquén (21,9). Para Rafael Uribe Uribe se reportan 6,4 hectáreas por habitante en 
2017, con lo cual, esta localidad dispondría de 4,8 hectáreas menos por habitante comparado 
con promedio para Bogotá que es de 11,3. 
 
Las principales problemáticas identificadas en la localidad de Rafael Uribe Uribe por parte del 
Distrito son las siguientes: 
 

• Asentamientos ilegales, situación que provoca un alto impacto sobre los recursos 
naturales como la deforestación de bosques nativos y áreas con alta vulnerabilidad de 
remoción en masa. 
 

• Afectación de elementos de la EEP como el Parque Ecológico Distrital de Montaña 
Entrenubes y el Parque Metropolitano Bosque San Carlos, por la degradación de las 
laderas y el paisaje, y de la cuchilla Guacamayas del Parque Entrenubes por 
fenómenos relacionados con el descapote de la capa vegetal, lo cual aumenta el riesgo 
de deslizamientos y procesos erosivos. 

 
• Disposición inadecuada de residuos sólidos y escombros sobre las vías públicas y las 

zonas de ronda de las fuentes hídricas. 

 
 
 

 
 

 
Ilustración 21 Condiciones ambientales y del entorno localidad de Rafael Uribe Uribe 
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3.2.17. Ciudad Bolívar 
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La localidad Ciudad Bolívar, está ubicada en el sur de la Ciudad Bogotá D.C., al margen 
izquierdo de la cuenca media y baja del Río Tunjuelito en el área de amortiguación del páramo 
de Sumapaz zona subpáramo. Limita al Oriente con las localidades de Tunjuelito y Usme, al 
Norte con la localidad de Bosa, al Occidente con el municipio de Soacha y al Sur con la 
localidad de Usme. 
Identificada como la localidad 19, está ubicada geográficamente al sur occidente de la ciudad, 
tiene un área total de 12.998 Ha, la localidad tiene territorio rural y urbano, cuenta con ocho (8) 
UPZ, en la parte urbana y corregimientos en la Rural, La topografía de Ciudad Bolívar es en un 
90 % Montañosa y el 10 % es plana. 
 
La zona rural de Ciudad Bolívar tiene un alto potencial ambiental, de producción agropecuaria, 
minera, hídrica y de biodiversidad, se busca reglamentar dentro de la Unidad de Planeamiento 
Rural [UPR] Rio Tunjuelo, la cual contiene a las Localidades de Usme y Ciudad Bolívar, con un 
área de 26.726 hectáreas aproximadamente, cuenta con catorce (14) veredas, pertenecientes a 
las dos localidades, el área correspondiente a la localidad de Ciudad Bolívar es el 35.7%, es 
decir 9.555,94 hectáreas, las que a su vez representan el 73% de la superficie de la localidad. 
La UPR Rio Tunjuelo conformado por nueve (9) veredas. 
 
Mochuelo Bajo: Con un área total de 828,54 hectáreas y un 8,62% de participación sobre el 
suelo rural de la Localidad, la Vereda Limita al norte y al oriente con el área urbana de la 
Localidad, al sur con la Vereda de Mochuelo Alto y al occidente con las Veredas de Quiba Alta y 
Quiba Baja. 
Santa Bárbara: Con un área total de 453,07 hectáreas y un 4,72% de participación sobre el 
suelo rural de la Localidad, la Vereda limita al norte con la Vereda Pasquillita, al occidente con 
las Veredas de Pasquillita y Santa rosa, al sur y al oriente con la Localidad de Usme. 
 
Las Mercedes: Con un área total de 1.355,19 hectáreas y un 14,1% de participación sobre el 
suelo rural de la Localidad, la Vereda Limita con norte con la Vereda de Pasquilla, al occidente 
con el municipio de Soacha, al sur con la Vereda las Margaritas y al oriente con las Veredas 
Pasquillita y Santa Rosa. 
 
Quiba Alta: Con un área total de 896,80 hectáreas y un 9,33% de participación sobre el suelo 
rural de la Localidad, la Vereda limita al norte con las Veredas de Quiba Alta y Mochuelo Bajo, 
al occidente con el municipio de Soacha, al sur con la Vereda de Pasquilla y al oriente con las 
Veredas de Mochuelo Alto y Mochuelo Bajo. 
 
Quiba Baja: Con un área total de 1.050,79 hectáreas y un 10,94% de participación sobre el 
suelo rural de la Localidad, la Vereda limita al norte con la zona urbana de la Localidad, al 
occidente con el municipio de Soacha, al sur con la Vereda de Quiba Alto y al oriente con las 
Veredas de Mochuelo Bajo y Quiba Alto. 
 
Santa Rosa: Con un área total de 302,62 hectáreas y un 3,15% de participación sobre el suelo 
rural de la Localidad, la Vereda Limita al norte con la Vereda Pasquillita, al occidente con la 
Vereda las Mercedes, al sur con la Localidad de Usme y al oriente con la Vereda Santa 
Bárbara. 
Mochuelo Alto: Con un área total de 1.455,07 hectáreas y un 15,14% de participación sobre el 
suelo rural de la Localidad, la Vereda limita al norte con el área urbana de la Localidad de 
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Ciudad Bolívar y la Vereda de Mochuelo Bajo, al occidente con la Vereda de Quiba Alta, al sur 
con la Vereda Pasquilla y al oriente con el área urbana la Localidad. 
 
Pasquillita: Con un área total de 583,10 hectáreas y un 6,07% de participación sobre el suelo 
rural de la Localidad, la Vereda limita al norte con la Vereda Pasquilla, al occidente con la 
Vereda las Mercedes, al sur con las Veredas Santa Rosa y Santa Bárbara y al oriente con la 
Localidad de Usme. Pasquilla: Con un área total de 2.309,58 hectáreas y un 24,04% de 
participación sobre el suelo rural de la Localidad, la Vereda limita al norte con las Veredas 
Mochuelo Alto y Quiba Alto, al occidente con el municipio de Soacha, al sur con las Veredas de 
Pasquillita y las Mercedes y al oriente con la Localidad de Usme. 
 
El principal recurso Hídrico de la Localidad 19 es la cuenca del Rio Tunjuelo, la cual recibe 
afluentes como las quebradas Limas, Trompeta, La Estrella y El Infierno; Complementando el 
sistema hídrico de la Localidad, encontramos las quebradas Quiba, Calderón, Bebedero y 
Aguas Calientes entre otras. 
 

Ilustración 22 Condición ambiental y del entorno Ciudad Bolívar 

 
 

3.3. Condiciones ambientales institucionales 
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En la Secretaría Distrital de Integración Social se han realizado acciones tendientes a mejorar las 
condiciones de salud y bienestar de los trabajadores basados en el diagnóstico de condiciones 
ambientales internas consolidado de los procesos de intervención ambiental, las cuales han 
permitido mejorar específicamente la calidad del entorno disminuyendo el consumo de agua 
mediante la sustitución de accesorios ahorradores de agua, al igual que energía, mediante la 
sustitución de fuentes lumínicas tradicionales por ahorradoras de alta eficiencia. Paralelamente se 
ha fortalecido la conciencia frente a las necesidades de separación en la fuente mediante la 
dotación en las diferentes unidades operativas y administrativas de contenedores que permiten la 
separación de residuos sólidos y potencializa la recuperación de los mismos. 
 
Igualmente se han implementado obligaciones ambientales en búsqueda de compras y servicios 
sustentables y sostenibles en la prestación de servicios y en los diferentes contratos de la entidad, 
esto con el ánimo de mejorar las condiciones internas de la Secretaría y dar cumplimiento a la 
normatividad ambiental vigente. 
 
Por lo anterior, la entidad cuenta con el Plan de Intervención Ambiental para las unidades 
operativas y administrativas de la SDIS, en el cual se encuentra inmerso el diagnóstico ambiental; 
este diagnóstico, se adjunta en el cd ANEXO No. 5 Formato Matriz Diagnóstico Ambiental de las 
unidades operativas y administrativas de la SDIS. 
 
En el diagnóstico se describe la infraestructura física y de servicios con que cuentan las unidades 
operativas y administrativas y se detallan las condiciones locativas de las mismas. 
 

3.3.1. Infraestructura física y de servicios 
 
La entidad cuenta con 648 unidades operativas y administrativas, entre propias y tercerizadas 
distribuidas en las 20 localidades de la ciudad en zona urbana, rural y fuera de Bogotá D.C., en 
estas unidades operativas y administrativas se cuenta con todos los servicios básicos y de 
saneamiento (acueducto y alcantarillado, instalaciones hidrosanitarias e iluminación). En relación 
con las condiciones de almacenamiento de residuos, las sedes de la entidad cuentan con un sitio 
físico para el almacenamiento temporal de los residuos y trabaja para que de manera progresiva 
la totalidad de las sedes cuenten con todas las características establecidas en el Decreto 2981 de 
2013, compilado en el Decreto 1077 de 2015. 
 
La infraestructura concerniente a cuartos de almacenamiento temporal se asegura directamente 
en unidades de administración propia, y mediante obligaciones ambientales en unidades 
operativas de administración tercerizada, dicho proceso deja en evidencia que 59% de las 
unidades cumple con el 100% de los requisitos normativos aplicables a esta temática, 19% tienen 
un cumplimiento desde el 90% hasta 99%, y 22% un cumplimiento cercano o inferior al 90%. 
 
En cuanto a los sistemas lumínicos e hidrosanitarios de la Secretaría Distrital de Integración 
Social se realiza un consolidado por cada uno de los sistemas en las tablas 49 y 50, en los cuales 
se puede resaltar que el 89% de los sistemas hidrosanitarios en la entidad son ahorradores, el 
11% restante instalado no son de tipo ahorrador, sin embargo, continuamente se realizan las 
gestiones correspondientes para la disminución de este último porcentaje. En cuanto a los 
sistemas lumínicos, se encuentra que el 99% son sistemas ahorradores, con una participación 
importante de tubos T8 que corresponde al 50% del total, seguido por los tubos, paneles y 
lámparas LED con un 32% de participación. 
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Tabla 49 Diagnóstico de sistemas hidrosanitarios en la SDIS 

Cantidad de sistemas hidrosanitarios ahorradores por tipo 

Sanitarios Lavamanos Orinales Duchas Lavacolitas Lavacabezas Lavaplatos 

6660 6007 1174 1137 675 17 1233 

Cantidad de sistemas hidrosanitarios no ahorradores 2007 
Cantidad total de sistemas hidrosanitarios 18910 

Estado de los sistemas hidrosanitarios instalados Bueno 
Fuente: Componente de gestión ambiental, 2020 

 
Tabla 50 Diagnóstico de sistemas lumínicos en la SDIS 

Cantidad de sistemas lumínicos ahorradores por tipo 

Tubos, panel y 
lámparas LED 

Tubos T5 Tubos T8 Tubos T12 
Bombillo 

LED 
Bombillo 

Fluorescente 

18328 1662 28887 559 3612 4294 

Cantidad de sistemas lumínicos no ahorradores 124 

Cantidad total de sistemas lumínicos 57466 

Estado de los sistemas lumínicos instalados Bueno 
Fuente: Componente de gestión ambiental, 2020 

 
El equipo de gestión ambiental (referentes ambientales técnicos y gestores ambientales locales) 
mediante intervenciones ambientales que se realizan en cada unidad operativa y administrativa a 
la que le aplique, ejecuta los diagnósticos de condiciones ambientales de los servicios sociales de 
la Entidad. En este diagnóstico se describe la realidad ambiental en cuanto al cumplimiento 
normativo teniendo en cuenta los 5 programas de este plan; de igual forma, se puede resaltar las 
condiciones de iluminación, ruido, ventilación, entre otros. 
 
Considerando la línea base y diagnósticos de intervención ambiental se puede determinar que en 
el 74% de las unidades operativas y/o administrativas predomina la iluminación natural, en el 23% 
predomina la utilización mixta, entre iluminación natural y artificial, mientras que solo en el 3% 
predomina el uso de iluminación artificial. Además, se puede concluir que en el 98% de las 
unidades operativas y/o administrativas se cuenta con una iluminación suficiente, aunado a esto 
se encuentra que las condiciones establecidas por la entidad para la consecución de ambientes 
adecuados y seguros garantiza la ventilación en cada planta física. 
 
Se debe precisar que, en atención a la magnitud de la entidad, su distribución en todas las 
localidades y localización específica, se cuenta con una contribución de ruido ambiental en las 
unidades operativas y administrativas proveniente del desarrollo de las actividades en diferentes 
sectores aledaños a cada una de ellas. 
 
 
 

3.4. Análisis de la gestión ambiental 
 
La Secretaría Distrital de Integración Social ha venido adelantando la implementación de las 
diferentes metas ambientales y cumplimiento a la normatividad ambiental vigente durante cada 
vigencia, de tal forma que en las visitas anuales de verificación al cumplimiento del PIGA y la 
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normatividad por parte del ente de control (SDA), se ha logrado tener una puntuación de alta 
calidad en la implementación y compromiso de la gestión ambiental institucional, teniendo un 
99,4% de resultados ambientales satisfactorios en el 2019. A continuación, se relacionan los 
resultados obtenidos en los últimos años. 
 

Ilustración 23 Resultado de la Gestión Ambiental SDIS 2015-2019 

 

Fuente: Componente de gestión ambiental SDIS. 
 

Este es el resultado del compromiso que se tiene desde el despacho, la Dirección de Gestión 
Corporativa, el grupo de profesionales y técnicos de apoyo, los diferentes Referentes 
Ambientales, y cada uno de los funcionarios y contratistas de esta entidad, en general todas las 
partes interesadas, que hacen parte de la implementación del Plan Institucional de Gestión 
Ambiental – PIGA. 
 
Gracias al esfuerzo conjunto de los servidores de la Entidad, el Equipo de gestión ambiental y el 
Liderazgo administrativo de la Secretaría Distrital de Integración Social- SDIS en términos 
ambientales con la implementación de cada uno de los programas del Plan Institucional de 
Gestión Ambiental – PIGA, ha tenido los siguientes avances y beneficios: 
 
 Estandarización de los instrumentos metodológicos para la gestión ambiental de la Entidad. 
 Descentralización de la Gestión Ambiental de la Entidad del nivel central, llevándola al nivel 

local en cada predio intervenido. 
 Consolidación progresiva en la interiorización de la Gestión Ambiental Institucional en 

funcionarios, contratistas y participantes de la SDIS. 
 Reducción y mitigación de los diferentes impactos ambientales generados en la prestación de 

servicios sociales.  
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 Rreconocimiento y consolidación a nivel distrital de la Gestión Ambiental Institucional de la 
SDIS. 

 Se desarrolló la entrega progresiva de elementos para el manejo integral de residuos 
generados en el desarrollo misional de la Entidad. 

 Medición control y reporte de los residuos sólidos generados por la Entidad 
 Desarrollo de prueba piloto para el manejo de residuos orgánicos mediante procesos de 

compostaje y lombricultura. 
 Implementación de huertas urbanas, en los servicios sociales lo que permite el desarrollo de 

procesos educativos a la primera infancia y los participantes de los otros servicios. 
 

Ilustración 24 Porcentaje de implementación por programa y vigencia 

 
 

La implementación de la gestión ambiental en la Secretaría Distrital de Integración Social ha sido 
destacada por los porcentajes obtenidos en los procesos de Evaluación, Control y Seguimiento. 
En este sentido, los programas de uso eficiente de la energía, gestión integral de los residuos, 
consumo sostenible y prácticas sostenibles han recibido un 100% de evaluación, sin embargo, se 
continua en la consecución de avances que permiten la mejora de los procesos y los lineamientos 
para el mantenimiento de esta tendencia en la implementación de los programas. El programa de 
uso eficiente del agua por su parte, presenta una variación en los porcentajes obtenidos, sin 
embargo, se evidencia una evolución positiva, logrando un porcentaje mayor al 98% durante las 
vigencias 2018-2019, resaltando como proceso aportante la articulación realizada desde el 
componente de gestión ambiental para la continuidad en la implementación y concertación de 
acciones de mejora a los procesos en el marco del cumplimiento de los criterios del programa y la 
normatividad ambiental vigente aplicable. 
 
Como resultado de esta gestión se ha recibido por parte de las diferentes entidades públicas y 
privadas diferentes reconocimientos, entre los cuales se encuentran: 
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2016-2017 2017-2018 2018-2019 
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 Vigencia 2016 

 

 Reconocimiento por parte de la red distrital de movilidad “muévete mejor”. 
 
 Vigencia 2017 

 

 Reconocimiento por parte de la Secretaría Distrital de Ambiente a la gestión ambiental 
pública en el distrito capital. 

 Reconocimiento por parte de la Secretaría Distrital de Movilidad por “parquearte”. 

 Reconocimiento por la Secretaría Distrital de Movilidad en categorías entidades públicas 
en el concurso muévete sostenible del programa Bogotá - primer lugar. 
 
 Vigencia 2018 

 

 Reconocimiento por parte de la SDA a la gestión ambiental pública en el distrito capital. 

 Condecoración augusto ángel maya a la educación ambiental. 

 Reconocimiento por parte de la SDA a la mejor práctica ambiental en gestión integral de 
los residuos. 

 Certificado huella de carbono ISCC. 

 Reconocimiento de la SDM por lograr más del 15% de los viajes se hicieran en bicicleta. 

 Reconocimiento por la SDM. 

 Nivel bronce en la actividad “Cuando te mueves Bogotá se mueve”. 
 
 Vigencia 2019 

 

 Reconocimiento por parte de la SDA a la mejor práctica ambiental en gestión a la 
implementación de prácticas sostenibles. 

 Mención especial fundación tapas para sanar niños con cáncer. 

 Reconocimiento en la gestión adecuada de residuos peligrosos y especiales en la ciudad 
de Bogotá. 
Las oportunidades de mejora en la implementación del PIGA, se orientan a: 

 Involucrar y consolidar la gestión ambiental en los procesos pedagógicos y académicos 
de los diferentes servicios sociales. 

 Ampliar el alcance de los lineamientos ambientales los participantes y familiares para 
mejorar la conciencia ambiental a nivel local. 

 Fortalecer la articulación interinstitucional en temas ambientales de la SDIS 
 

3.5. Normatividad ambiental específica 
 
La Secretaría Distrital de Integración Social, consciente de los riesgos que pueda generar por 
causa o con ocasión del desarrollo de sus actividades misionales en el ambiente, asume de 
manera decidida y responsable la aplicación de la normatividad vigente en el territorio distrital en 
materia de manejo ambiental. 
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Es por ello que establece y actualiza el normograma ambiental para mantener y mejorar los 
niveles de eficiencia en la ejecución de la Gestión Ambiental Institucional, para conservar los más 
altos estándares internos y externos en los siguientes temas: 
 

 Contaminación del recurso aire. 

 Consumo del recurso energía. 

 Generación de residuos reciclables. 

 Consumo del recurso agua. 

 Generación de residuos sólidos hospitalarios. 

 Generación de residuos peligrosos. 
 
De conformidad a los lineamientos internos de la Secretaría Distrital de Integración Social- 
SDIS, para el proceso de actualización de las normas, se cuenta con el Formato Matriz de 
identificación, seguimiento de requisitos legales y otros aplicables con código FOR-GJ-001, el 
cual está bajo el control del procedimiento interno para la identificación, seguimiento y 
evaluación de requisitos legales y otros aplicables bajo código PCD-GJ-001 en el ANEXO No 6. 
Formato Normograma. 
 
De otra parte, se cuenta con la consolidación de la normatividad ambiental que le aplica al 
desarrollo misional de la SDIS, la misma se adjunta en el ANEXO No 7 Matriz Normativa, bajo 
el formato de la SDA – Storm User. 
 
A continuación, en la tabla 51, se describe de manera general la normatividad ambiental interna 
y externa, tomada de la matriz de normas, esta se encuentra actualizada conforme al concepto 
Técnico de evaluación y control por parte de la SDA. Igualmente, la Matriz normativa de la SDIS 
contiene el cumplimiento de cada una de las normas y los documentos formulados e 
implementados por la entidad se basan en el cumplimiento de dichas normativas directa e 
indirectamente. 

Tabla 51 Normatividad ambiental 
NIVEL TIPO DE NORMA APLICABLE CANTIDAD 

NACIONAL 

LEY 26 

DECRETO 36 

RESOLUCION 39 

ACUERDO 1 

OTRO 4 

LOCAL 

DECRETO 28 

RESOLUCION 31 

ACUERDO 30 

CIRCULAR 2 

OTRO 7 

INSTITUCIONAL 
RESOLUCION 7 

CIRCULAR 1 

Fuente: normograma SDIS, 2020. 

 
4. OBJETIVOS AMBIENTALES 

 
4.1. Objetivo general 

 
Implementar el Plan Institucional de Gestión Ambiental –PIGA- de la Secretaría Distrital de 
Integración Social, durante la vigencia 2020–2024, mediante el desarrollo de programas y 
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estrategias en articulación con el Plan Distrital de Desarrollo (PDD) 2020-2024 ‘Un Nuevo 
Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI’, en su propósito estratégico No. 2 
“Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar el cambio 
climático”, apuntando a adaptar los servicios de la entidad al cambio climático, cuidando la 
estructura ecológica principal y cuidando todas las formas de vida, apostándole a una reducción 
de la contaminación ambiental, que incluye un trabajo de todos, de cambios de hábitos para 
proteger y garantizar la vida de las ciudadanías del futuro. 
 

4.2. Objetivos Específicos 
 

I. Establecer e implementar estrategias, dirigidas a optimizar el uso del agua en la 
Secretaría Distrital de Integración Social y a la conservación del recurso, mediante el 
mejoramiento de la planta física “Instalación de accesorios ahorradores de agua de 
manera progresiva de conformidad al presupuesto de la entidad” y procesos de 
fortalecimiento ambiental “jornadas de sensibilización y campañas institucionales” 
dirigidos a las partes interesadas de la Entidad, durante el periodo de ejecución del 
actual plan. 

 
II. Establecer e implementar estrategias, dirigidas a optimizar el uso de la energía en la 

Secretaria Distrital de Integración Social, a la conservación del recurso y la prevención 
de emisiones de Gases de Efecto Invernadero, mediante el mejoramiento de la planta 
física “Instalación de fuentes lumínicas ahorradoras de alta eficiencia de manera 
progresiva de conformidad al presupuesto de la entidad” y procesos de fortalecimiento 
ambiental “jornadas de sensibilización y campañas institucionales” dirigidas a las partes 
interesadas de la entidad, durante el periodo de ejecución del actual plan. 

 
III. Establecer e implementar estrategias orientadas a ejecutar medidas operativas, 

educativas o de inversión que mejoren el adecuado manejo, identificación, prevención, 
clasificación, separación en la fuente, y disposición final o aprovechamiento de todos 
los residuos generados en el desarrollo misional de la Secretaría Distrital de Integración 
Social, durante el periodo de ejecución del actual plan. 

 
IV. Establecer e implementar estrategias para promover y acompañar el cumplimiento de 

los lineamientos ambientales establecidos por la Secretaria Distrital de Integración 
Social y la normatividad ambiental vigente, por medio de la inclusión de obligaciones 
ambientales en los términos de referencia y/o anexos técnicos de los contratos, para el 
desarrollo de las actividades misionales de la Entidad durante el periodo de ejecución 
del actual plan. 

 
V. Establecer e implementar estrategias encaminadas al cuidado, bienestar y adaptación 

al cambio climático en la Secretaría Distrital de Integración Social, adoptando una 
cultura ambiental positiva promotora de la calidad de vida y protectora del ambiente 
interactuando con las partes interesadas, por medio de la adopción de buenas prácticas 
ambientales enfocadas en los lineamientos “Cero Papel, Cero desperdicio de Agua, 
Cero desperdicio de Energía, Cero Residuos y Cero emisiones” mejorando las 
condiciones ambientales internas y externas de la SDIS. 
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VI. Socializar y adoptar la Política Ambiental, el Plan Institucional de Gestión Ambiental y 
demás lineamientos ambientales de la entidad con las partes interesadas de la 
Secretaría Distrital de Integración Social. 

 
5. PROGRAMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL 

 
La implementación de los programas del PIGA para el periodo 2020- 2024, se realizará en cada 
vigencia de acuerdo a la programación de metas y estrategias de cada programa, 
contemplando las 648 unidades operativas y administrativas en zona urbana, rural y fuera de 
Bogotá, además, aquellas que por cada vigencia sean habilitadas para la prestación de los 
servicios sociales, teniendo en cuenta la dinámica misional de la entidad. 
 
En la actualidad la Secretaría Distrital de Integración Social ha documentado la totalidad de los 
lineamientos ambientales que establecen las directrices para el cumplimiento de los diferentes 
programas del PIGA. A continuación, en la tabla 52 se relacionan lo lineamientos ambientales 
aprobados y adoptados por la SDIS. 
 

Tabla 52 Lineamientos Ambientales institucionales 
Caracterización 

Caracterización proceso Gestión ambiental     

Procedimientos 

Procedimiento Identificación y evaluación de aspectos e impactos ambientales de la Secretaría 
Distrital de Integración Social  

Procedimiento Plan institucional de gestión ambiental de la SDIS – PIGA   

Procedimiento Ahorro y uso eficiente del agua y la energía    

Procedimiento Gestión integral de los residuos sólidos aprovechables en las unidades operativas 
propias y tercerizadas de la SDIS  

Procedimiento Gestión integral de residuos peligrosos en predios propios y tercerizados    

Procedimiento Gestión integral de residuos hospitalarios en predios propios y tercerizados de la SDIS   

Procedimiento Gestión integral de aceite vegetal usado y grasas    

Directrices transversales  

Plan Institucional de Gestión Ambiental - PIGA (2021-2024)    

Plan de Intervención Ambiental    

Lineamiento Hacia una cultura cero si se puede    

Formato Designación Referente Ambiental   

Directrices uso eficiente del agua 

Lineamiento Cero desperdicio de agua  

Directrices uso eficiente de la energía 

Lineamiento Cero desperdicio de energía    

Directrices Gestión Integral de los Residuos - Residuos aprovechables 

Lineamiento Cero papel    

Lineamiento Cero residuos    

Plan de acción interno para el aprovechamiento eficiente de los residuos sólidos    

Instructivo Reporte trimestral de residuos sólidos aprovechables  

Formato Reporte trimestral de residuos sólidos aprovechables y peligrosos    

Formato Ruta de recolección interna de residuos sólidos- RRIRS    

Formato Solicitud de contenedores para la separación en la fuente de residuos    

Formato Acuerdo de corresponsabilidad    

Formato Registro, medición y control de residuos entregados    

Formato Certificado recolección residuos sólidos    

https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/caracterizacion/20190605_crt_ga_001_v0_caracterizacion_gestion_ambiental.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/procedimientos/20170824_pcd_bs_017_v0_id_evaluacion_aspectos_impactos_ambientales_sdis.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/procedimientos/20170824_pcd_bs_017_v0_id_evaluacion_aspectos_impactos_ambientales_sdis.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/procedimientos/20181122_pcd_bs_022_v3_plan_institucional_de_gestion_ambiental_de_la_sdis.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/procedimientos/20180911_pcd_bs_002_v2_procedimiento_ahorro_uso_eficiente_agua_energia.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/procedimientos/20181122_pcd_bs_001_v2_gestion_residuos_solidos_aprovechables_u_operativas_.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/procedimientos/20181122_pcd_bs_001_v2_gestion_residuos_solidos_aprovechables_u_operativas_.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/procedimientos/20181016_pcd_bs_016_v2_gestion_integral_de_residuos_peligrosos_tercerizados.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/procedimientos/20181016_pcd_bs_018_v2_gestion_integral_residuos_hospitalarios_en_predios.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/procedimientos/20181211_pcd_bs_003_v2_procedimiento_gestion_aceite_vegetal_usado_grasas.docx
https://sig.sdis.gov.co/index.php/es/gestion-ambiental-documentos-asociados#Indicea
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170215_pla_bs_003_v4_plan_institucional_gestion_ambiental_2016_2020.pdf
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20141017_f_bs_81_v1_plan_de_intervencion_ambiental.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_lin_bs_002_v2_lineamiento_hacia_una_cultura_cero_si_se_puede.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20160331_f_sg_ga_002_v2_formato_delegacion_referente_ambiental.pdf
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_lin_bs_004_v2_lineamiento_cero_desperdicio_de_agua.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_lin_bs_005_v2_lineamiento_cero_desperdicio_de_energia.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_lin_bs_001_v2_lineamiento_cero_papel.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_lin_bs_003_v2_lineamiento_cero_residuos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_pla_bs_001_v6_interno_aprovechamiento_eficiente_residuos_solidos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_ins_bs_002_v1_reporte_trimestral_de_residuos_solidos_aprovechables.docx
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfNCmeNXywI2fPxSsKC0gPhFFTaYO8aOv5dGkRFeLvaYoq23g/viewform
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_005_v1_formato_ruta_recoleccion_interna_de_residuos_rrirs.pptx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_006_v1_solicitud_contenedores_separacion_fuente_residuos.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_008_v1_formato_acuerdo_de_corresponsabilidad.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_009_v1_formato_registro_medicion_control_residuos_entregados.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_010_v1_formato_certificado_recoleccion_residuos_solidos.doc
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Directrices Gestión Integral de los Residuos - Residuos peligrosos – RESPEL 

Plan Gestión integral de residuos peligrosos    

Protocolo Disposición de residuos EPP en el marco del COVID-19   

Formato Rotulo Residuos Peligrosos    

Formato Registro de entrada de residuos peligrosos del área de almacenamiento temporal principal de 
residuos peligrosos    

Formato Registro de salida de residuos peligrosos del área de almacenamiento temporal principal de 
residuos peligrosos  

Formato Lista de Chequeo Verificación Interna    

Formato Lista De Chequeo Verificación Externa    

Formato Lista De Chequeo Verificación Al Trasportador De Respel     

Formato Plan de Transporte    

Directrices Gestión Integral de los Residuos - Residuos hospitalarios 

Formato Modelo Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalarios y Similares.    

Formato Declaración de Compromiso para el Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalarios y 
Similares  

Formato Ruta Recolección Interna de Residuos Hospitalarios y Similares    

Formato RH1 Clasificación de los Residuos Hospitalarios    

Formato Lista de Chequeo de Verificación Interna de Residuos Hospitalarios y Similares    

Formato Lista de Chequeo de Verificación Externa de Residuos Hospitalarios y Similares    

Formato Lista de Verificación al Transportador de Residuos Hospitalarios y Similares    

Instructivo Reporte trimestral de residuos hospitalarios y similares    

Formato Reporte Trimestral  de Residuos Hospitalarios y Similares.    

Instructivo para el manejo de contenedores tipo guardián    

Directrices Gestión Integral de los Residuos - Residuos líquidos (vertimientos) 

Plan Gestión integral de aceite vegetal usado y grasas    

Formato Acuerdo de corresponsabilidad para la recolección, tratamiento y aprovechamiento de Aceite 
Vegetal Usado    

Formato Verificación empresa transportadora de Aceite Vegetal Usado    

Formato Verificación empresa gestora de Aceite Vegetal Usado     

Formato Medición, registro y reporte de aceites vegetales usados -AVU-    

Instructivo para mejorar la calidad de los vertimientos    

Formato Registro y control limpieza/mantenimiento de trampas de grasa    

Directrices Gestión Integral de los Residuos - Residuos especiales 

Instructivo Gestión Integral de residuos de construcción y demolición  

Formato Apertura de PIN para el Manejo Integral de Residuos de Construcción y Demolición   

Formato Estimación de cotos de tratamiento de residuos de construcción y demolición en obra  

Formato Ficha Técnica Resumen de Obra  

Formato Informe Aprovechamiento de Residuos de Construcción y Demolición IN SITU  

Formato Seguimiento y Aprovechamiento de Residuos de Construcción y Demolición en Obra   

Formato Registro Diario de Transporte de RCD a Sitios de Disposición   

Formato Registro Indicadores RCD   

Instructivo Manejo y disposición final de colchones y colchonetas  

Directrices buenas prácticas ambientales 

Plan de movilidad sostenible   

Formato Planilla de asistencia movilidad sostenible   

Instructivo para la Identificación y Evaluación de Aspectos e Impactos Ambientales de la Secretaria 
Distrital de Integración Social   

Formato Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales de la Secretaria Distrital de Integración Social   

Formato Matriz de Identificación y evaluación de aspectos e impactos ambientales por servicio   

Instructivo Disposiciones técnicas para elementos de publicidad exterior Visual - PEV de la SDIS   

https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_pla_bs_004_v2_plan_gestion_integral_de_residuos_peligrosos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20200609_ptc_ga_001_disposicion_residuos_covid.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_036_v1_formato_rotulo_residuos_peligrosos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_062_v0_entrada_residuos_almacenamiento_residuos_peligrosos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_062_v0_entrada_residuos_almacenamiento_residuos_peligrosos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_063_v0_salida_residuos_almacenamiento_peligrosos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_063_v0_salida_residuos_almacenamiento_peligrosos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_040_v1_formato_lista_de_chequeo_verificacion_interna.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_041_v1_formato_lista_de_chequeo_verificacion_externa.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_042_v1_lista_chequeo_verificacion_trasportador_respel.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180710_for_bs_068_v0_formato_plan_de_transporte.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_057_v1_plan_gestion_integral_residuos_hospitalarios_similare.doc
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_050_v1_Formato_declaracin_de_compromiso_para_el_pgirh.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_050_v1_Formato_declaracin_de_compromiso_para_el_pgirh.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170919_for_bs_051_v0_ruta_recoleccion_interna_residuos_hospitalarios.pptx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170919_for_bs_053_v0_formato_rh1_clasificacion_de_los_residuos_hospitalarios.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_054_v1_chequeo_verificacion_interna_residuos_hospitalarios.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170919_for_bs_055_v1_chequeo_verificacion_externa_residuos_hospitalarios.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_056_v1_verificacion_transportador_residuos_hospitalarios.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20181002_ins_bs_012_v0_reporte_trimestral_residuos_hospitalarios.docx
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc_1Fo7l0kqhIhF7cPArqIgaVt1OQDzVugcyahmT7LC8W089A/viewform
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170524_ins_bs_008_v1_instructivo_manejo_de_contenedores_tipo_guardian.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_pla_bs_002_v2_plan_gestion_integral_de_aceite_vegetal_usado_y_grasas.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_016_v1_recoleccion_tratamiento_aceite_vegetal.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_016_v1_recoleccion_tratamiento_aceite_vegetal.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_017_v1_verificacion_empresa_transportadora_aceite_vegetal.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_018_v1_formato_verificacion_empresa_gestora_aceite_vegetal.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_for_bs_061_v0_medicion_registro_reporte_aceites_vegetales_avu-.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180816_ins_bs_011_v0_instructivo_para_mejorar_la_calidad_vertimientos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180816_for_bs_067_v0_formato_registro_y_control_limpieza_trampas_grasa.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180816_ins_bs_006_v1_gestion_integral_residuos_construccion_demolicion.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180816_for_bs_021_v1_apertura_pin_manejo_integral_residuos_construccion.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180822_ga_for_bs_022_v01_formato_estimacion_de_costos_tratamiento_rcd_en_obra.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180816_for_bs_024_v1_informe_aprovechamiento_residuos_de_construccion.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180816_for_bs_025_v1_seguimiento_aprovechamiento_residuos_construccion.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180816_for_bs_026_v1_registro_diario_transporte_rcd_sitios_disposicion.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180816_for_bs_069_v0_formato_registro_indicadores_rcd.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_ins_bs_010_v0_manejo_disposicion_final_colchones_colchonetas.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20181130_pla_bs_007_v0_plan_de_movilidad_sostenible.pdf
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20181130_for_bs_071_v0_formato_planilla_de_asistencia_movilidad_sostenible.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170808_ins_bs_009_v0_aspectos_impactos_ambientales_sdis.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170808_ins_bs_009_v0_aspectos_impactos_ambientales_sdis.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170808_for_bs_044_v0_aspectos_impactos_ambientales_secretaria_sdis.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170808_for_bs_043_v2_identifica_evaluacion_aspectos_impactos_ambientales.xlsx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20181026_ins_bs_014_v1_disposiciones_tecnicas_elementos_publicidad_visual.docx
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Formato Registro, investigación y análisis de incidentes y/o accidentes ambientales   

Directrices consumo sostenible 

Manual compras verdes   

Tabla con información a corte de noviembre del 2020 
 

5.1. Programa de uso eficiente del agua 
 
El agua como recurso vital, tiene una importancia manifiesta para encaminar todas las acciones 
hacia la conservación de los ecosistemas reguladores del mismo, debido a que contar con un 
recurso hídrico sostenible es esencial para la salud humana, la sostenibilidad del ambiente y la 
prosperidad económica. A partir de esta situación, la Organización de Naciones Unidas, por 
medio del Objetivo de Desarrollo Sostenible No. 6 Agua Limpia y Saneamiento, convoca a todos 
los sectores a aunar esfuerzos para aumentar considerablemente el ahorro y uso eficiente del 
recurso hídrico, teniendo en cuenta que la escasez de agua afecta a más del 40% de la 
población mundial, la cual es una cifra alarmante que probablemente crecerá como 
consecuencia del cambio climático. 
 
El Distrito Capital no es ajeno a dichas problemáticas, nuestra ciudad se enfrenta hoy a 
múltiples desafíos ambientales y sociales, entre los cuales es importante resaltar el cuidado de 
la Estructura Ecológica Principal de Bogotá, la descontaminación de las principales fuentes de 
agua dulce, la ampliación de la cobertura del servicio público, el acceso al agua potable y el 
reconocimiento de la importancia ambiental y cultural de las fuentes hídricas que son sustento 
de diversas formas de vida que habitan en la ciudad. 
 
Considerando lo anterior y con el propósito de contribuir con el cuidado y conservación del 
recurso hídrico, la Secretaría Distrital de Integración Social implementa el presente programa y 
el lineamiento cero desperdicio de agua, con el fin de garantizar el ahorro y uso eficiente de 
este recurso en la institución, por medio de estrategias encaminadas a generar conciencia por 
el consumo racional del agua, a través de la transformación de hábitos de vida de las partes 
interesadas de la Entidad. 
 

5.1.1. Objetivo 
 
Establecer e implementar estrategias, dirigidas a optimizar el uso del agua en la Secretaria 
Distrital de Integración Social y a la conservación del recurso, mediante el mejoramiento de la 
planta física “Instalación de accesorios ahorradores de agua de manera progresiva de 
conformidad al presupuesto de la entidad” y procesos de fortalecimiento ambiental “jornadas de 
sensibilización y campañas institucionales” dirigidos a las partes interesadas de la Entidad, 
durante el periodo de ejecución del actual plan. 
 

5.1.2. Objetivos específicos 
 

 Conocer el estado y las condiciones cuantitativas de los sistemas hidrosanitarios en 
las unidades operativas y administrativas de la SDIS. 

 Desarrollar y promover acciones que conlleven a la reducción del consumo del 
recurso hídrico. 

 Establecer estrategias operativas, educativas o de inversión, orientadas a optimizar 
el uso del agua en la entidad. 

https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20170531_for_bs_030_v0_investigacion_analisis_incidentes_ambientales.xls
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180504_mnl_bs_001_v1_manual_de_compras_verdes.pdf
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5.1.3. Meta 

 
 Implementar nueve estrategias que permitan optimizar el uso del agua en la 

Secretaria Distrital de Integración Social de manera progresiva en las unidades 
operativas y administrativas. 

 
5.1.4. Estrategias 

 
 Desarrollar por cada vigencia, una campaña institucional de sensibilización 

ambiental, dirigida a las partes interesadas de la entidad, enfocada hacia el 
mantenimiento y fortalecimiento de una cultura cero desperdicio de agua, así como 
el uso racional y eficiente del recurso, con un enfoque sostenible e incluyente. 

 
 Consolidar en dos informes al año y por cada vigencia, el análisis de consumo de 

agua en las unidades operativas y administrativas de la SDIS, en las que aplique, 
teniendo como línea base los consumos del año anterior articulando el análisis per 
cápita. 

 
 Ejecutar una vez al año, por cada vigencia, en las unidades operativas y 

administrativas de la SDIS en las que aplique, el instructivo para identificar fugas 
ocultas. 

 
 Consolidar en un informe anual y por cada vigencia, el inventario cuantitativo de los 

sistemas hidrosanitarios, de las unidades operativas de la SDIS, estableciendo el 
porcentaje de implementación de equipos y sistemas de bajo consumo de agua 
(sistemas ahorradores), el porcentaje de sistemas no ahorradores, áreas y usos del 
agua determinando las actividades criticas de consumo y desperdicio, por último, el 
análisis de la eficiencia de los sistemas ahorradores instalados. 

 
 Mantener una vez al año, por cada vigencia, mínimo un sistema de reutilización y 

ahorro de agua, en las unidades operativas y administrativas de la SDIS que 
apliquen, así como en las nuevas unidades, conforme a las diferentes actividades 
de la política cero desperdicio de agua. 

 

 
 Sustituir en un 100% los sistemas hidrosanitarios no ahorradores de agua por 

sistemas ahorradores en las unidades operativas y/o administrativas de la SDIS, 
que ingresen en procesos de mantenimiento, optimización o mejoramiento integral 
anuales y por cada vigencia, de conformidad con la programación establecida por 
la entidad. 
 

 Garantizar en 40 unidades operativas y/o administrativas de la SDIS la conversión 
tecnológica, mediante el uso mínimo de un sistema tipo sensor (sistema ahorrador 
de agua) para el uso eficiente de agua. 

 
 Instalar por cada vigencia, sistemas ahorradores de agua en las unidades 

operativas y administrativas nuevas o con reforzamiento estructural de la Secretaría 
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Distrital de Integración Social, de conformidad a la programación interna y anual de 
la entidad. 

 

 Instalar 20 sistemas de captación de aguas lluvias – SCALL en las unidades 
operativas y/o administrativas de la entidad para el ahorro y uso eficiente del agua.  

 
5.1.5. Indicador de la meta 

 
 (Número de estrategias ejecutadas / estrategias establecidas) * 100 

 
5.1.6. Indicadores de las estrategias 

 
 (Número de campañas ejecutadas en la entidad / Número de campañas 

establecidas) * 100 
 
 (Número de informes con el análisis del consumo de agua de unidades operativas y 

administrativas de la SDIS / Números de  informes establecidos) * 100 
 

 (Número de unidades operativas con la ejecución del instructivo para identificar 
fugas ocultas por año / Número de unidades operativas de la SDIS que apliquen) * 
100 
 

 (Número de informes con el inventario cuantitativo de los sistemas hidrosanitarios 
de la entidad realizados / Número de informes establecidos por vigencia) * 100 

 
 (Número de unidades operativas y/o administrativas con un sistema de reutilización 

y ahorro de agua implementado / Número de unidades operativas de la SDIS que 
apliquen) * 100 

 
 (Número de unidades operativas y/o administrativas intervenidas con el 100% de 

sistemas ahorradores de agua / Número de unidades operativas y/o administrativas 
programadas para mantenimiento) * 100 

 
 (Número de unidades operativas y/o administrativas con la instalación de mínimo 

un sistema de tipo sensor (sistema ahorrador de agua) / Número de unidades 
operativas y/o administrativas programadas) * 100 

 
 (Número de unidades operativas y/o administrativas nuevas o con reforzamiento 

estructural con sistemas ahorradores de agua / Número de unidades operativas y/o 
administrativas nuevas o con reforzamiento estructural de la SDIS programadas) * 
100 

 
 (Número de unidades operativas y/o administrativas con la instalación de sistema 

de captación de aguas lluvias / Número de unidades operativas y/o administrativas 
programadas) * 100 

 
5.1.7. Responsables 
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ACTIVIDAD RESPONSABLES 

Diseñar una campaña institucional de 

sensibilización ambiental por cada vigencia. 

 Oficina Asesora de Comunicaciones 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Implementar una campaña institucional de 

sensibilización ambiental por cada vigencia 

 Equipo de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable de la unidad operativa y/o administrativa 

Realizar los informes con el análisis de 
consumo de las unidades operativas y 

administrativas de la SDIS, en las que 
aplique. 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Asesor (a) de Apoyo Logístico 

 Referente Ambiental Técnico 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Ejecutar el instructivo para identificar fugas 

ocultas. 

 Equipo de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable de la unidad operativa y/o administrativa 

Realizar el inventario cuantitativo de los 
sistemas hidrosanitarios. 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental Técnico 

Mantener e implementar mínimo un sistema 
de reutilización y ahorro de agua 

 Referente Ambiental  

 Responsable Ambiental 

 Responsable de la unidad operativa y/o administrativa 

Sustituir sistemas no ahorradores de agua 

por sistemas ahorradores 

 Subdirector (a) – Referente Ambiental de Plantas Físicas 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable de la unidad operativa y/o administrativa 

Instalar los sistemas de agua tipo sensor 

(sistema ahorrador de agua) 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental Técnico 

Instalar sistemas ahorradores de agua en 
unidades operativas y administrativas 

nuevas o con reforzamiento estructural 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental Técnico 

Instalar sistemas de captación de aguas 

lluvias en las unidades operativas y 
administrativas de la entidad 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 
5.2. Programa de uso eficiente de la energía 

 
La normatividad ambiental define el uso eficiente de la energía, como la utilización del recurso 
de tal manera que se obtenga la mayor eficiencia energética, bien sea que la energía se 
obtenga en su forma tradicional y/o durante cualquier actividad de producción, transformación, 
transporte, distribución y consumo de las diferentes fuentes de energía, en el marco del 
desarrollo sostenible y en concordancia con la normatividad ambiental vigente, de forma que se 
respete el uso de los recursos naturales renovables. 
 
Según la Organización de Naciones Unidas, la energía es el factor que contribuye 
principalmente al cambio climático y representa alrededor del 60% de todas las emisiones 
mundiales de gases de efecto invernadero mientras se mantenga la dependencia de los 
combustibles fósiles para la economía global. Es por ello, que mediante el Objetivo de 
Desarrollo Sostenible No. 7 Energía Asequible y No Contaminante, se promueven procesos de 
optimización de la eficiencia energética y el uso de energías alternativas limpias. 
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Considerando lo anterior y teniendo en cuenta que para el abastecimiento de energía de la 
ciudad se utilizan recursos naturales no renovables, la SDIS se compromete a disminuir el 
impacto ambiental generado por el consumo de la energía eléctrica, por medio de la 
implementación de este programa y del lineamiento cero desperdicio de energía; de igual forma 
mediante la sensibilización y generación de conciencia en el consumo racional del recurso 
energético, a través de la transformación de hábitos de vida de las partes interesadas de la 
Entidad. 
 

5.2.1. Objetivo general 
 
Establecer e implementar estrategias, dirigidas a optimizar el uso de la energía en la Secretaria 
Distrital de Integración Social, a la conservación del recurso y la prevención de emisiones de 
Gases de Efecto Invernadero, mediante el mejoramiento de la planta física “Instalación de 
fuentes lumínicas ahorradoras de alta eficiencia de manera progresiva de conformidad al 
presupuesto de la entidad” y procesos de fortalecimiento ambiental “jornadas de sensibilización 
y campañas institucionales” dirigidas a las partes interesadas de la entidad, durante el periodo 
de ejecución del actual plan. 
 

5.2.2. Objetivos específicos 
 

 Conocer el estado y las condiciones cuantitativas de los sistemas lumínicos en las 
unidades operativas y administrativas de la SDIS. 

 
 Desarrollar y promover acciones que conlleven a la reducción del consumo de 

energía y minimización de emisiones de Gases de Efecto Invernadero. 
 
 Establecer estrategias operativas, educativas o de inversión, orientadas a optimizar 

el uso de la energía en la entidad. 
 
 

5.2.3. Meta 
 
Implementar ocho estrategias que permitan optimizar el uso de la energía eléctrica en la 
Secretaria Distrital de Integración Social de manera progresiva en las unidades operativas y 
administrativas. 

 
5.2.4. Estrategias 
 

 Desarrollar por cada vigencia, una campaña institucional de sensibilización 
ambiental, dirigida a las partes interesadas de la entidad, enfocada hacia la 
consolidación de una cultura cero desperdicio de energía y la minimización de 
emisiones de Gases de Efecto Invernadero, con enfoque incluyente y sostenible. 
 

 Consolidar en dos informes al año y por cada vigencia, el análisis de consumo de 
energía y gas en las unidades operativas y administrativas de la SDIS, en las que 
aplique, teniendo como línea base los consumos del año anterior articulando el 
análisis per cápita. 
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 Ejecutar una vez al año, por cada vigencia, en las unidades operativas y 
administrativas de la SDIS en las que aplique, el instructivo para identificar la 
cantidad de elementos eléctricos y/o electrónicos que se dejan encendidos o 
conectados en horarios no laborales. 

 
 Consolidar en un informe anual, el inventario cuantitativo de los sistemas de 

iluminación eléctrica, de las unidades operativas y administrativas de la SDIS, 
estableciendo el porcentaje de implementación de equipos y sistemas de bajo 
consumo de energía (sistemas ahorradores), el porcentaje de sistemas no 
ahorradores, áreas, elementos y usos de la energía, determinando las actividades 
criticas de consumo y desperdicio, por último, el análisis de la eficiencia de los 
sistemas ahorradores instalados en cada vigencia. 

 
 Instalar por cada vigencia sistemas ahorradores de energía en las unidades 

operativas y/o administrativas nuevas o con reforzamiento estructural de la 
Secretaría Distrital de Integración Social. 

 
 Mantener por cada vigencia el uso, instalación y/o sustitución del 100% de sistemas 

ahorradores de energía en las unidades operativas y/o administrativas de la entidad 
(propias, tercerizadas, nuevas y antiguas) de conformidad al presupuesto de la 
SDIS y a las condiciones técnicas y de infraestructura. 

 
 Gestionar e implementar un sistema de energía alternativa con una capacidad 

instalada de mínimo 25 kw en una unidad operativa y/o administrativa de la SDIS. 
 
 Sustituir en un 100% los sistemas lumínicos tipo T12 por sistemas ahorradores 

lumínicos de mayor eficiencia en las unidades operativas y/o administrativas de la 
SDIS que apliquen, y que ingresen en procesos de mantenimiento, optimización o 
mejoramiento integral anuales y por cada vigencia, de conformidad con la 
programación establecida por la entidad. 

 
5.2.5. Indicador de la meta 

 
 (Número de estrategias ejecutadas / estrategias establecidas) * 100 

 
5.2.6. Indicadores de las estrategias 
 

 (Número de campañas ejecutadas en la entidad / Número de campañas 
establecidas) * 100 

 
 (Número de informes con el análisis del consumo de energía y gas de las unidades 

operativas y administrativas de la SDIS realizados / Números de informes 
establecidos) * 100 

 
 (Número de unidades operativas y administrativas con la ejecución del instructivo 

para identificar la cantidad de elementos eléctricos y/o electrónicos que se dejan 
encendidos o conectados en horarios no laborales por año / Número de unidades 
operativas y administrativas de la SDIS que apliquen) * 100 
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 (Número de informes con el inventario cuantitativo de los sistemas de iluminación 

eléctrica de la entidad realizados / Número de informes establecidos por vigencia ) * 
100 

 
 (Número de unidades operativas y/o administrativas nuevas o con reforzamiento 

estructural con sistemas ahorradores de energía / Número de unidades operativas 
y/o administrativas nuevas o con reforzamiento estructural programadas de la SDIS) 
* 100 

 
 (Número de unidades operativas y administrativas con el 100% de luminarias 

ahorradoras / Número de unidades operativas y administrativas de la SDIS) * 100 
 

 (Número de sistemas de energía alternativa implementados / Número de sistemas 
de energía alternativa proyectados) * 100 

 
 (Número de unidades operativas y/o administrativas intervenidas con el 100% de 

sustitución de sistemas lumínicos T12 por ahorradores de mayor eficiencia / Número 
de unidades operativas y/o administrativas programadas para mantenimiento) * 100 
 

 
5.2.7. Responsables 

 
ACTIVIDAD RESPONSABLES 

Diseñar una campaña institucional de 
sensibilización ambiental por cada vigencia 

 Oficina Asesora de Comunicaciones 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Implementar una campaña institucional de 
sensibilización ambiental por cada vigencia 

 Equipo de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable de la unidad operativa y/o administrativa. 

Realizar los Informes con el análisis de consumo 
de las unidades operativas y administrativas de 

la SDIS que apliquen. 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Asesor (a) de Apoyo Logístico 

 Referente Ambiental Técnico 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Implementar el instructivo para identificar la 
cantidad de elementos eléctricos y/o 

electrónicos que se dejan encendidos o 

conectados en horarios no laborales 

 Referente Ambiental  

 Responsable Ambiental 

 Responsable de la unidad operativa y/o administrativa. 

Realizar el inventario cuantitativo de los 

sistemas lumínicos ahorradores de energía. 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental Técnico 

 Gestor Ambiental Local 

Implementar sistemas ahorradores de energía 
en unidades operativas y administrativas nuevas 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental Técnico 

Garantizar el 100% de luminarias ahorradoras 

en las unidades operativas y administrativas de 

la SDIS 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental  

 Responsable Ambiental 

 Responsable de la unidad operativa y/o administrativa. 
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ACTIVIDAD RESPONSABLES 

Gestionar e implementar un sistema de energía 

alternativa en una unidad operativa y/o 
administrativa de la SDIS 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas 

 Referente Ambiental Técnico 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Sustituir sistemas lumínicos tipo T12 por 

sistemas ahorradores de mayor eficiencia 

 Subdirector (a) – Referente Ambiental de Plantas 

Físicas 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable de la unidad operativa y/o administrativa 

 
5.3. Programa de gestión integral de los residuos 

 
La Secretaría Distrital de Integración Social en la prestación de los servicios misionales requiere 
del consumo y uso de bienes y servicios, actividad por la cual se generan grandes cantidades 
de residuos sólidos que coinciden con la cobertura de la Entidad, atendiendo a su compromiso 
con el ambiente y en apoyo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).  
 
Con relación al objetivo No. 6 "Agua limpia y saneamiento" la SDIS le apuesta a la gestión 
integral de los residuos, evitando que los mismos puedan contaminar las fuentes hídricas y 
aportando a la protección del agua; adicionalmente, la Entidad cuenta con diferentes 
lineamientos para la gestión integral de los residuos ordinarios, peligrosos, hospitalarios, 
especiales, atmosféricos y líquidos, los cuales aportan al cumplimiento del objetivo No. 
12 "Producción y consumo responsable" mediante la implementación y fortalecimiento de 
acciones como la correcta segregación en la fuente y entrega de residuos aprovechables, 
peligrosos, hospitalarios, especiales y líquidos (aceite vegetal usado y aceites lubricantes para 
motor) a gestores autorizados para su correcto aprovechamiento o disposición final, a fin de 
contribuir a la reducción del uso de los recursos y mejoramiento de las condiciones ambientales. 
 
Del mismo modo la entidad está comprometida con el cumplimiento de la normatividad 
ambiental vigente, el fortalecimiento de la responsabilidad socio ambiental y la consolidación de 
una cultura ambiental guiada a la prevención y reducción de la generación de residuos, para 
mitigar los efectos que ocasionan el cambio climático, tal cual como se expresa en el objetivo 13 
“Acción por el clima”. 

 
5.3.1. Generación de residuos en la SDIS 

 
La tabla 53. “Generación de residuos-SDIS” muestra la relación de los residuos generados en 
unidades operativas de administración propia y tercerizada debido a la prestación de los 
servicios misionales de la Secretaría Distrital de Integración Social de enero a septiembre de 
2020, además de la gestión realizada por parte de la Entidad para garantizar el manejo integral 
de los mismos. En el cd se encuentra el ANEXO 8. Verificación 242 Reporte Storm User, en 
donde se refleja las cantidades de generación en concordancia con la información reportada a 
la Secretaría Distrital de Ambiente. 

 
Tabla 53 Generación de residuos – SDIS 

TIPO DE RESIDUO GESTIÓN DEL RESIDUO CLASIFICACIÓN KG 

APROVECHABLES 
No orgánicos: Entrega a organizaciones 

recicladoras o recicladores de oficio. 

Papel 18848 

Periódico y/o Revistas 4063 
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TIPO DE RESIDUO GESTIÓN DEL RESIDUO CLASIFICACIÓN KG 

Cartón 41610 

Vidrio 3622 

Plástico 23971 

Metales 7459 

Orgánicos: Aprovechamiento (Compostaje) Orgánicos 0 

NO APROVECHABLES Entrega a empresas de aseo público. Orgánicos / no Orgánicos 1479782 

PELIGROSOS 

Entrega a empresas gestoras, autorizadas 
por los entes de control. 

Bombillos 124,7 

Pilas 178,6 

Luminarias 716,5 

Medicamentos 711,7 

RAEE 150,1 

HOSPITALARIOS 
Corto punzantes 32 

Biosanitarios 552 

ESPECIALES RCD 1628000 

VERTIMIENTOS Entrega a gestor de AVU autorizado AVU 1657,45 

ATMOSFÉRICOS Prevención: los límites permisibles N/A 

Fuente: equipo gestión ambiental SDIS 
 

5.3.2. Objetivo general 
 
Establecer e implementar estrategias orientadas a ejecutar medidas operativas, educativas o de 
inversión que mejoren el adecuado manejo, identificación, prevención, clasificación, separación 
en la fuente, y disposición final o aprovechamiento de todos los residuos generados en el 
desarrollo misional de la Secretaría Distrital de Integración Social, durante el periodo de 
ejecución del actual plan. 
 

5.3.3. Objetivos específicos 
 

 Establecer las acciones, estrategias y alternativas para fortalecer la gestión integral 
de los residuos generados en la Entidad. 

 
 Articular las variables económicas, legales, técnicas, socioculturales, educativas y 

ambientales en el desarrollo inmediato y progresivo de las acciones, estrategias y 
alternativas propuestas para el manejo integral de los residuos. 

 
 
 

5.3.4. Meta 
 

Implementar doce estrategias que permitan realizar el manejo, identificación, clasificación, 
separación en la fuente, almacenamiento, transporte y disposición final o aprovechamiento, de 
todos los residuos generados en el desarrollo misional de la Secretaría Distrital de Integración 
Social. 

 
5.3.5. Estrategias 

 
 Desarrollar por cada vigencia, una campaña institucional de sensibilización y 

educación ambiental, dirigida a las partes interesadas de la entidad, enfocada hacia 
la consolidación de una cultura cero papel, cero residuos y gestión integral de los 
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residuos (aprovechables, no aprovechables, peligrosos, hospitalarios, especiales, 
vertimientos (Aceites Vegetales Usados) y atmosféricos, con enfoque incluyente y 
sostenible. 

 
 Implementar anualmente y por cada vigencia, el Plan de Acción Interno para el 

Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sólidos - PAIPAERS de la entidad, en 
las unidades operativas y administrativas de la SDIS. 

 
 Garantizar el incremento anual y por cada vigencia del porcentaje de 

implementación, en mínimo un dígito, del programa de gestión integral de residuos 
teniendo en cuenta la línea base de cumplimiento del año anterior. 

 
 Implementar anualmente y por cada vigencia, el Plan de Gestión Integral de 

Residuos Sólidos Hospitalarios y Similares - PGIRH, en las unidades operativas 
que de acuerdo a su misionalidad generen este tipo de residuos. 

 
 Implementar anualmente y por cada vigencia el Plan de Gestión Integral de 

Residuos Peligrosos - PGIRP, en las unidades operativas y administrativas de la 
SDIS. 

 
 Implementar anualmente y por cada vigencia, el Plan de Gestión Integral de Aceite 

Vegetal Usado y Grasas, en las unidades operativas que realicen preparación y 
cocción de alimentos. 

 
 Implementar anualmente y por cada vigencia, el Instructivo de Gestión Integral de 

Residuos de Construcción y Demolición - RCD, en cada proyecto de obra de 
construcción, remodelación y/o mantenimiento en las unidades operativas y 
administrativas que realice la entidad. 

 
 Implementar anualmente y por cada vigencia, las estrategias del Instructivo para 

Mejorar la Calidad de los Vertimientos de la SDIS. 
 

 Consolidar anualmente y por cada vigencia, el inventario de las fuentes fijas 
generadoras de emisiones atmosféricas de la entidad y los soportes de 
mantenimiento, estableciendo las características técnicas y de operación de cada 
elemento o equipo generador. 

 
 Incluir anualmente y por cada vigencia en los procesos contractuales que cuenten 

en sus servicios con fuentes móviles generadoras de emisiones atmosféricas, 
obligaciones ambientales que garanticen el cumplimiento normativo. 

 
 Diseñar e implementar anualmente y por cada vigencia, el instructivo de 

aprovechamiento de residuos orgánicos por medio de compostaje y/o lombricultura, 
en las unidades operativas y/o administrativas de la SDIS que les aplique. 

 
 Implementar una estrategia para la reducción de pérdidas y desperdicios de 

alimentos y manejo de empaques y embalajes, tendiente a disminuir la generación 
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de residuos sólidos de la Entidad, de conformidad al plan de trabajo anual que se 
establezca. 

 
5.3.6. Indicador de la meta 
 

 (Número de estrategias ejecutadas / estrategias establecidas) * 100 
 

5.3.7. Indicadores de las estrategias 
 
 (Número de campañas ejecutadas en la entidad / Número de campañas 

establecidas) * 100 
 

 (Número de unidades operativas y administrativas con el Plan de Acción Interno 
para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sólidos implementado / 
Número de unidades operativas y administrativas de la Entidad) * 100  

 
 (Porcentaje de aumento en la implementación del programa de gestión integral de 

los residuos obtenido / Porcentaje de implementación del programa de gestión 
integral de los residuos programado) 

 
 (Número de unidades operativas con el Plan de Gestión Integral de Residuos 

Sólidos Hospitalarios y Similares implementado / Número de unidades operativas 
generadoras de residuos hospitalarios) * 100  

 
 (Número de unidades operativas y administrativas con el Plan de Gestión Integral 

de Residuos Peligrosos implementado / Número de unidades operativas y 
administrativas de la Entidad) * 100 

 
 (Número de unidades operativas con el Plan de Gestión Integral de Aceite Vegetal 

Usado y Grasas implementado / Número de unidades operativas de la entidad 
que realicen preparación y cocción de alimentos) * 100 

 
 (Número de unidades operativas y/o administrativas con el Instructivo de Gestión 

Integral de Residuos de Construcción y Demolición - RCD implementado / 
Número de unidades operativas y/o administrativas generadoras de este tipo de 
residuo) * 100  

 
 (Número de estrategias del Instructivo para Mejorar la Calidad de los Vertimientos 

implementadas / Número estrategias del Instructivo para Mejorar la Calidad de los 
Vertimientos) * 100  

 
 (Número de inventarios de fuentes fijas generadoras de emisiones atmosféricas 

de la entidad realizados / Número de inventarios programados) * 100 
 
 (Número de contratos con la inclusión de obligaciones ambientales que mitiguen 

la generación de emisiones atmosféricas en fuentes móviles / Número de 
contratos que en su cumplimiento de obligaciones contractuales generan 
emisiones atmosféricas de fuentes móviles) * 100 
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 (Número de unidades operativas y/o administrativas con el instructivo diseñado 

y/o implementado / Número de unidades operativas y/o administrativas de la 
entidad que apliquen) * 100 

 
 (Número de estrategias diseñadas y/o implementadas / Número de estrategias 

proyectadas para diseño y/o implementación) * 100 
 

5.3.8. Responsables 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE 

Diseñar una campaña institucional de 
sensibilización y educación ambiental por cada 

vigencia 

 Oficina Asesora de Comunicaciones 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Implementar una campaña institucional de 
sensibilización y educación ambiental por cada 

vigencia 

 Equipo de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental  

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa. 

Implementar el Plan de Acción Interno para el 

Aprovechamiento Eficiente de los Residuos 
Sólidos de las unidades operativas y 

administrativas de la SDIS 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental  

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa. 

Incrementar el porcentaje de implementación del 

programa de gestión integral de residuos 

 Responsable del programa de gestión integral de residuos 

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental  

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa. 

Implementar el Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos Hospitalarios y Similares de 

las unidades operativas generadoras de la SDIS 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Implementar el Plan de Gestión Integral de 

Residuos Peligrosos de las unidades operativas 
y administrativas de la SDIS 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental  

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Implementar el Plan de gestión Integral de 

Aceite Vegetal Usado y Grasas de las unidades 
operativas de la SDIS 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental  

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa. 

Implementar el Instructivo de Gestión Integral de 

Residuos de Construcción y Demolición-RCD de 
las unidades operativas y administrativas de la 

SDIS 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas – Referente Ambiental 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Asesor (a) Oficina Apoyo Logístico 

Implementar el Instructivo para Mejorar la 
calidad de los Vertimientos de las unidades 

operativas y administrativas de la SDIS 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas – Referente Ambiental 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental  



 

 

PROCESO GESTIÓN AMBIENTAL 
 

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN 
AMBIENTAL-PIGA (2020-2024) 

Código: PLA-GA-001 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2021021584 - 
22/07/2021 

Página: 150 de 164 

ACTIVIDAD RESPONSABLE 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Consolidar anualmente el inventario de las 

fuentes fijas generadoras de emisiones 

atmosféricas 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas – Referente Ambiental 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Asesor (a) de Apoyo Logístico 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Incluir obligaciones ambientales en los procesos 
contractuales que cuenten en sus servicios con 

fuentes móviles que generen emisiones 
atmosféricas  

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Subdirector (a) de Contratación 

 Referente de Contratación 

 Supervisor (a) (es) (as) de los procesos contractuales. 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Diseñar e implementar el instructivo de 

aprovechamiento de residuos orgánicos por 
medio de compostaje y/o lombricultura 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental  

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Diseñar e implementar una estrategia para la 

reducción de pérdidas y desperdicios de 
alimentos, uso racional de bolsas plásticas y 

disminución del uso de plásticos de un solo 

 Director (a) de Nutrición y Abastecimiento 

 Referente Ambiental Técnico de la Dirección de Nutrición y 
Abastecimiento 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Director (a) Poblacional 

 Referente Ambiental Técnico 

 Responsables del programa de gestión integral de residuos 
y del programa de implementación de prácticas sostenibles 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 
5.4. Programa de consumo sostenible 

 
El consumo sostenible es definido como el uso de servicios a las necesidades básicas para 
llevar una mejor calidad de vida y reducir al mínimo el uso de los recursos naturales y 
materiales tóxicos, así como las emisiones de residuos y contaminantes sobre el ciclo de vida 
del producto o servicio a fin de no poner en peligro las necesidades de las generaciones futuras; 
sin embargo, el progreso económico y social conseguido durante el último siglo, ha estado 
acompañado de una degradación ambiental que está poniendo en peligro los mismos sistemas 
de los que depende nuestro desarrollo futuro. 
 
Por esta razón, la Organización de las Naciones Unidas a través del Objetivo de Desarrollo 
Sostenible No. 12 Producción y consumo responsables, insta a realizar un uso eficiente de los 
recursos naturales, una adecuada gestión integral de los residuos, así como la promoción de 
prácticas de producción y consumo público y privado de productos, bienes y servicios que sean 
sostenibles, de forma tal que se logre un crecimiento económico y desarrollo sostenible, 
reduciendo la huella ecológica generada por la población mundial. 
 
Siendo así, la Secretaría Distrital de Integración Social, en el marco del cumplimiento normativo 
y el establecimiento de una responsabilidad social y ambiental fortalecida, realiza la inclusión de 
obligaciones o criterios enfocados hacia la protección del ambiente para la adquisición de 
productos, bienes y servicios sostenibles, así como el acompañamiento al cumplimiento de los 
mismos, con el fin de minimizar los impactos ambientales negativos y promover el uso y 
consumo de materiales, mediante la transformación de hábitos de consumo de las partes 
interesadas de la Entidad. 
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5.4.1. Objetivo general 
 
Establecer e implementar estrategias para promover y acompañar el cumplimiento de los 
lineamientos ambientales establecidos por la Secretaria Distrital de Integración Social y la 
normatividad ambiental vigente, por medio de la inclusión de obligaciones ambientales en los 
términos de referencia y/o anexos técnicos de los contratos, para el desarrollo de las 
actividades misionales de la Entidad durante el periodo de ejecución del actual plan. 
 

5.4.2. Objetivos específicos 
 

 Diagnosticar la implementación de la inclusión de obligaciones ambientales en los 
contratos de la Secretaria Distrital de Integración Social mediante acciones de 
actualización y seguimiento. 

 
 Incorporar en los contratos de la Secretaría Distrital de Integración Social la 

obligatoriedad de cumplimiento de los lineamientos ambientales establecidos por la 
Entidad y por la normatividad ambiental vigente. 

 
5.4.3. Meta 

 
Implementar seis estrategias que permitan promover y acompañar el cumplimiento de los 
lineamientos ambientales establecidos por la Secretaria Distrital de Integración Social y la 
normatividad ambiental vigente, por medio de la inclusión de obligaciones ambientales en los 
términos de referencia y/o anexos técnicos de los contratos, para el desarrollo de las 
actividades misionales de la Entidad durante el periodo de ejecución del actual plan. 
 

5.4.4. Estrategias 
 

 Incluir anualmente y por cada vigencia obligaciones ambientales en los términos de 
referencia y/o anexos técnicos de los contratos, que sean solicitados al 
componente de gestión ambiental y que les aplique. 

 
 Realizar dos inventarios anuales, por cada vigencia, con el listado de los contratos 

que ejecuta la Secretaria Distrital de Integración Social, evidenciando la inclusión 
de obligaciones o criterios ambientales. 

 
 Divulgar por cada vigencia a la supervisión y contratistas, las obligaciones o 

criterios ambientales de los contratos suscritos por la Secretaría Distrital de 
Integración Social, que sean solicitados al componente de gestión ambiental y que 
les aplique. 

 
 Divulgar una vez al año, por cada vigencia a las partes interesadas el proceso de 

Compras Públicas Sostenibles de la Entidad. 
 

 Gestionar e implementar criterios ambientales en mínimo tres procesos 
contractuales de la Entidad. 
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 Realizar anualmente y por cada vigencia, el acompañamiento y consolidación de 
soportes solicitados al contratista, por medio de las obligaciones o criterios 
ambientales en los procesos suscritos con la Secretaría Distrital de Integración 
Social. 

 
5.4.5. Indicador de la meta 

 
 (Número de estrategias ejecutadas / estrategias establecidas) * 100 

 
5.4.6. Indicadores de las estrategias 

 
 (Número de contratos a los que se les incluyeron obligaciones ambientales / 

Número de contratos con solicitud de inclusión de obligaciones ambientales y que 
apliquen) *100 

 
 (Número de inventarios con los contratos que se les incluyó obligaciones o criterios 

ambientales / Número de inventarios programados) * 100 
 

 (Número de divulgaciones de obligaciones o criterios ambientales realizadas / 
Número de contratos con obligaciones o criterios ambientales) * 100 

 
 (Número de divulgaciones sobre proceso de Compras Públicas Sostenibles 

realizadas / Número de divulgaciones sobre proceso de Compras Públicas 
Sostenibles programadas) * 100 

 
 (Número de procesos contractuales con criterios ambientales / Número de 

procesos contractuales programados para la inclusión de criterios ambientales) * 
100 

 
 (Número de contratos con soportes de cumplimiento a obligaciones ambientales / 

Número de contratos con obligaciones ambientales) * 100 

 

 
 

5.4.7. Responsables 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE 

Inclusión de obligaciones ambientales a los 

contratos de la entidad que sean solicitados al 

componente de gestión ambiental y que les 
aplique. 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Subdirector (a) de Contratación 

 Referente de Contratación 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental Técnico 

Realizar los inventarios de contratos con 

inclusión de las obligaciones o criterios 
ambientales. 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Subdirector (a) de Contratación 

 Referente de Contratación 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Divulgar las obligaciones o criterios ambientales 

a la supervisión y contratistas de los contratos de 
la entidad  

 Responsable del programa de consumo sostenible 

 Referente Técnico Ambiental 

 Referente de contratación 

 Supervisor (a) (es) (as) de los procesos contractuales. 
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ACTIVIDAD RESPONSABLE 

Divulgar el proceso de Compras Públicas 

Sostenibles a las partes interesadas 

 Responsable del programa de consumo sostenible 

 Referente Técnico Ambiental 

 Referente de Contratación 

Gestionar e implementar criterios ambientales en 

mínimo tres procesos contractuales de la Entidad 

 Despacho 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Subdirector (a) de Contratación    

 Comité de Contratación 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental           

Acompañar y consolidar los soportes de las 

obligaciones ambientales solicitados a los 
contratistas 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental Técnico 

 Supervisor (a) (es) (as) de los procesos contractuales. 

 Representante legal (contratista) 

 
5.5. Programa de implementación de prácticas sostenibles 

 
Con la puesta en marcha del lineamiento “Hacia una cultura–cero si se puede” la Entidad se 
encuentra comprometida con el fortalecimiento en la adopción de una cultura ambiental positiva 
para todas las partes involucradas en la prestación de los servicios misionales. Una herramienta 
esencial para esto, es la integración de diferentes estrategias que permiten identificar y 
comunicar los aspectos e impactos ambientales, promover una movilidad urbana sostenible y 
mejorar las condiciones ambientales internas. 
 
La entidad propende por la alineación de las estrategias de este programa, con los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, en este sentido, el onceavo objetivo sobre ciudades y comunidades 
sostenibles, hace énfasis en la reducción del impacto ambiental negativo, acceso a zonas 
verdes y también a medios de transporte accesibles y sostenibles, siendo así que esta 
concordancia permite consolidar hábitos y actitudes diferenciales, en pro del ambiente con un 
enfoque sostenible e incluyente, como dispone también el Plan de Desarrollo Distrital. 
 
Además, el propósito 2 “Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá, 
adaptarnos y mitigar el cambio climático” del Plan de Desarrollo Distrital (PDD) “Un Nuevo 
Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI”, se convierte en una hoja de ruta 
esencial para la Entidad. Sobre esto, y alineado con el propósito 2, el ODS 13 “Acción por el 
clima” insta al cumplimiento de diferentes metas, entre ellas, mejorar la educación, la 
sensibilización y la capacidad humana e institucional respecto a la mitigación del cambio 
climático, la adaptación a él y la reducción de sus efectos, teniendo en cuenta los grandes 
beneficios sociales y ambientales que esto conlleva, es por esto que mediante el programa de 
implementación de prácticas sostenibles la Secretaría Distrital de Integración Social le apuesta 
a un aporte significativo en esta temática. 
 

5.5.1. Objetivo general 
 

Establecer e implementar estrategias encaminadas al cuidado, bienestar y adaptación al cambio 
climático en la Secretaría Distrital de Integración Social, adoptando una cultura ambiental 
positiva promotora de la calidad de vida y protectora del ambiente, interactuando con las partes 
interesadas por medio de la adopción de buenas prácticas ambientales enfocadas en los 
lineamientos “Cero Papel, Cero desperdicio de Agua, Cero desperdicio de Energía, Cero 
Residuos y Cero emisiones”, mejorando las condiciones ambientales internas y externas de la 
SDIS. 
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5.5.2. Objetivos específicos 

 
 Propender por la adopción y fortalecimiento de una cultura ambiental positiva 

mediante tres líneas de acción específicas y lineamientos institucionales. 
 
 Mejorar las condiciones ambientales de las unidades operativas y administrativas 

de la SDIS mediante su diagnóstico, el conocimiento de los aspectos e impactos 
ambientales, controles operacionales, seguimiento y subsanación de necesidades 
ambientales, además de acciones para la gestión de riesgos ambientales. 

 
 Desarrollar una movilidad urbana sostenible en la SDIS, como proceso de 

protección del ambiente y de mejora en la calidad de vida. 
 

 Establecer acciones para la adaptación al cambio climático mediante el 
conocimiento de la huella de carbono de la entidad y mejoramiento del paisaje. 

 
5.5.3. Meta 

 
Implementar veintiuna estrategias que permitan mejorar las condiciones de confort, adaptación 
al cambio climático, movilidad urbana sostenible, seguridad y calidad del ambiente en las 
unidades operativas y administrativas de la Secretaría Distrital de Integración Social, 
adicionalmente implementar estrategias orientadas al cumplimiento de los lineamientos 
ambientales institucionales “Cero Papel, Cero desperdicio de Agua, Cero desperdicio de 
Energía, Cero Residuos y Cero emisiones”. 
 

5.5.4. Estrategias 
 

5.5.4.1. Línea de mejoramiento de las condiciones ambientales internas. 
 

 Desarrollar anualmente y por cada vigencia, una campaña institucional de 
sensibilización ambiental, dirigida a las partes interesadas de la entidad, con el 
enfoque de cuidado de lo público y tendiente al mejoramiento de las condiciones 
ambientales internas, con un enfoque sostenible e incluyente. 
 

 Contar anualmente y por cada vigencia con los soportes de intervención 
ambiental (Acta, diagnóstico, lista de chequeo, necesidades, listados de 
asistencia e informe) del 100% de las unidades operativas y administrativas de la 
entidad. 

 
 Contar anualmente y por cada vigencia con las matrices de identificación de 

aspectos e impactos ambientales por servicios de la Entidad. 
 

 Realizar anualmente y por cada vigencia, un informe con el análisis de la 
identificación de aspectos e impactos ambientales significativos y la 
implementación de sus controles operacionales. 
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 Realizar anualmente y por cada vigencia, un informe con el análisis de la 
implementación del lineamiento ambiental Hacia una Cultura cero si se puede y 
sus cinco políticas “Cero Papel, Cero desperdicio de Agua, Cero desperdicio de 
Energía, Cero Residuos y Cero Emisiones”. 

 
 Comunicar y realizar seguimiento anualmente y por cada vigencia a la 

subsanación de necesidades ambientales a las partes interesadas a nivel 
interno. 

 
 Realizar un informe anualmente y por cada vigencia, con el análisis de la 

subsanación de necesidades ambientales reportadas a las partes interesadas a 
nivel interno. 

 
 Realizar anualmente y por cada vigencia la revalorización de los riesgos 

ambientales de la SDIS. 
 

 Implementar una herramienta virtual de educación ambiental con enfoque 
diferencial en la Secretaría Distrital de Integración Social, de conformidad al plan 
de trabajo anual. 

 
 Contar con el inventario de Publicidad Exterior Visual de la Secretaría Distrital de 

Integración Social anualmente y por cada vigencia. 
 

 Gestionar, diseñar e implementar 3 aulas ambientales para la Secretaría de 
Distrital Integración Social. 

 
5.5.4.2. Línea de Movilidad Urbana Sostenible 

 
 Desarrollar anualmente y por cada vigencia, una campaña institucional de 

sensibilización ambiental, dirigida a las partes interesadas de la entidad, 
enfocada a la promoción del uso de la bicicleta, uso del transporte público 
multimodal, otros tipos de transporte limpio, uso compartido del vehículo y 
buenas prácticas de eco conducción, con un enfoque sostenible e incluyente. 

 
 Establecer e implementar en la entidad un Plan Integral de Movilidad Sostenible, 

con una estructura orientada hacia el uso de la bicicleta, uso del transporte 
público multimodal, otros tipos de transporte limpio, uso compartido del vehículo 
y buenas prácticas de eco conducción, con un enfoque sostenible e incluyente 
para la Secretaría Distrital de Integración Social, de conformidad al plan de 
trabajo anual. 

 
 Gestionar, diseñar e implementar una red interna de bicicletas para la 

movilización sostenible en el trabajo en la Secretaría Distrital de Integración 
Social, de conformidad con el plan de trabajo anual. 

 
 Gestionar e implementar 3 ciclo parqueaderos que cumplan con las condiciones 

del sello de calidad oro, en unidades operativas y/o administrativas de la 
Secretaría Distrital de Integración Social. 
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5.5.4.3. Línea de adaptación al cambio climático 

 
 Desarrollar anualmente y por cada vigencia, una campaña institucional de 

sensibilización ambiental, dirigida a las partes interesadas de la entidad, con 
miras a la promoción y conocimiento de acciones para la adaptación y mitigación 
del cambio climático, como eje principal para la disminución de emisiones de 
Gases de Efecto Invernadero con un enfoque sostenible e incluyente. 

 
 Realizar anualmente y por cada vigencia, el informe de medición de la huella de 

carbono para las unidades operativas y administrativas de la SDIS que apliquen. 
 

 Establecer la línea base sobre la cobertura vegetal (huertas, jardines verticales, 
techos, terrazas, individuos arbóreos o fachadas verdes) de la Secretaría Distrital 
de Integración Social, anualmente y por cada vigencia. 

 
 Aumentar anualmente y por cada vigencia en un 1%, la cobertura vegetal 

(huertas, jardines verticales, techos, terrazas, individuos arbóreos o fachadas 
verdes) de la Secretaría Distrital de Integración Social teniendo como línea base 
la cobertura vegetal total de cada vigencia de la entidad. 

 
 Garantizar acciones que contribuyan a la formación de 6000 personas en 

temáticas de Cambio Climático. 
 

 Implementar una estrategia de Agricultura Urbana Orgánica en la Secretaría 
Distrital de Integración Social, de conformidad al plan de trabajo anual. 

 
5.5.5. Indicador de la meta 

 
 ( Número de estrategias ejecutadas / estrategias establecidas ) * 100 

 
5.5.6. Indicadores de las estrategias 

 
5.5.6.1. Línea de mejoramiento de las condiciones ambientales 

 
 (Número de campañas ejecutadas en la entidad / Número de campañas 

programadas) * 100 

 (Número de unidades operativas y administrativas con los soportes de 
intervención ambiental anual / Número de unidades operativas y administrativas 
de la SDIS) * 100 

 
 (Número de servicios con la matriz de aspectos e impactos ambientales / 

Número de servicios de la SDIS) * 100 
 

 (Número de informes con el análisis de la identificación de aspectos e impactos 
ambientales realizados / Número de informes programados) * 100 
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 (Número de informes con el análisis de la implementación de las políticas 
ambientales realizados / Número de informes programados) * 100 

 
 (Número de seguimientos a los comunicados de necesidades ambientales 

realizados / Número de seguimientos a los comunicados de necesidades 
ambientales programados) * 100 

 
 (Número de informes de subsanación de necesidades ambientales realizados / 

Número de informes de subsanación de necesidades ambientales programados) 
* 100 

 
 (Número de revalorizaciones realizadas a los riesgos ambientales / Número de 

revalorizaciones de los riesgos ambientales programadas) * 100 
 

 (Número de herramientas virtuales de educación ambiental realizadas / Número 
de herramientas virtuales de educación ambiental programadas) *100 

 
 (Número de inventarios de Publicidad Exterior Visual realizados / Número de 

inventarios de Publicidad Exterior Visual programados) *100 
 

 (Número de aulas ambientales implementadas / Número de aulas ambientales 
programadas) * 100 

 
5.5.6.2. Línea de Movilidad Urbana Sostenible 

 
 (Número de campañas ejecutadas en la entidad / Número de campañas 

programadas) * 100 
 

 (Número de estrategias implementadas en el plan de movilidad sostenible de la 
SDIS / Número de estrategias establecidas por vigencia) * 100 

 
 (Número de redes de bicicletas implementadas / Número de redes de bicicletas 

programadas) * 100 
 

 (Número de cicloparqueaderos con las condiciones del sello de calidad oro 
implementadas / Número de cicloparqueaderos con las condiciones del sello de 
calidad oro programados) *100 

 
5.5.6.3. Línea de adaptación al cambio climático 

 
 (Número de campañas ejecutadas en la entidad / Número de campañas 

programadas) * 100 
 

 (Número de informes de medición de la huella de carbono de la entidad 
realizados / Número de informes de medición de la huella de carbono de la 
entidad programados) * 100 
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 (Número de inventarios de cobertura vegetal realizados / Número de inventarios 
de cobertura vegetal programados) * 100 

 
 (Porcentaje de aumento de cobertura vegetal logrado / Porcentaje de aumento 

de cobertura vegetal programado) 
 

 (Número de personas que adelantaron el proceso de formación en cambio 
climático / Número de personas programadas para adelantar el proceso de 
formación en cambio climático) * 100  

 
 (Número de estrategias de Agricultura Urbana Orgánica implementadas / 

Número de estrategias de Agricultura Urbana Orgánica programadas) * 100 
 

5.5.7. Responsables 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLES 

LÍNEA DE MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES INTERNAS 

Desarrollar la campaña institucional de 
sensibilización ambiental 

 Oficina Asesora de Comunicaciones 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental  

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental Técnico 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Entregar los soportes de intervención ambiental 
(Acta, diagnóstico, lista de chequeo, 

necesidades, listados de asistencia e informe) 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental Técnico 

Diligenciar la matriz de identificación de 
aspectos e impactos ambientales 

 Equipo de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental Técnico 

Realizar el informe con el análisis de la 
identificación de aspectos e impactos 

ambientales 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Realizar el informe con el análisis de 

implementación de las políticas ambientales 
 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Comunicar y realizar seguimiento en cada 

vigencia a la subsanación de necesidades 
ambientales 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Realizar el informe con el análisis de la 

subsanación de necesidades ambientales 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental  

 Responsables de las áreas o dependencias a nivel interno 
garantes de los arreglos  

Realizar la revalorización de los riesgos 
ambientales de la SDIS. 

 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Director (a) de Análisis y Diseño Estratégico 

Implementar una herramienta virtual de 
educación ambiental con enfoque diferencial 

 Directores, Subdirectores y Gerentes de proyectos 

 Referente Ambiental Técnico 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

Realizar el inventario de Publicidad Exterior 

Visual 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental Técnico 

 Subdirector (a) Plantas Físicas – Referente Ambiental 

Gestionar, diseñar e implementar 3 aulas 

ambientales 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Director (a) Territorial 

 Subdirector (a) Plantas Físicas – Referente Ambiental 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

LÍNEA DE MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE 

Desarrollar la campaña institucional de 

sensibilización ambiental 
 Oficina Asesora de Comunicaciones 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental  
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ACTIVIDAD RESPONSABLES 

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental Técnico 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Implementar el Plan Integral de Movilidad 

Sostenible 

 Oficina Asesora de Comunicaciones 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Subdirector (a) de Talento Humano 

 Subdirector (a) Administrativo y Financiero 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Implementar una red interna de bicicletas para la 

movilización sostenible en el trabajo 

 Oficina Asesora de Comunicaciones 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Director (a) Territorial 

 Subdirector (a) de Talento Humano 

 Subdirector (a) Administrativo y Financiero 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

 Referente Ambiental Local 

Implementar 3 ciclo parqueaderos que cumplan 
con las condiciones del sello de calidad oro 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Subdirector (a) de Plantas Físicas 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental 

LÍNEA DE ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO 

Desarrollar por cada vigencia, una campaña 
institucional de sensibilización ambiental 

 Oficina Asesora de Comunicaciones 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental  

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 

administrativa 

Realizar el informe de la medición de la huella 
de carbono para las unidades operativas y 

administrativas de la SDIS 

 Subdirector (a) Plantas Físicas  

 Asesor (a) de Apoyo Logístico 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental  

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Establecer la línea base sobre la cobertura 

vegetal de la entidad 

 Subdirector (a) Plantas Físicas – Referente Ambiental 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental  

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Aumentar en 1 dígito la cobertura vegetal en la 

entidad 

 Subdirector (a) Plantas Físicas – Referente Ambiental 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental  

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 
administrativa 

Garantizar acciones que contribuyan a la 

formación de 6000 personas en temáticas de 
Cambio Climático 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental  

 Gestor Ambiental Local 

 Referente Ambiental 

 Responsable Ambiental 

 Responsable del servicio de la unidad operativa y/o 

administrativa 
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ACTIVIDAD RESPONSABLES 

Implementar una estrategia de Agricultura 

Urbana Orgánica 

 Director (a) de Nutrición y Abastecimiento 

 Director (a) de Gestión Corporativa 

 Subdirector (a) Plantas Físicas – Referente Ambiental 

 Referente Ambiental Técnico de la Dirección de Nutrición y 
Abastecimiento 

 Coordinador (a) del Componente de Gestión Ambiental  

 
5.6. Correspondencia – compatibilidad del PIGA con el PGA 

 
La Secretaría Distrital de Integración Social incorpora y articula, en el Plan Institucional de 
Gestión Ambiental, los objetivos establecidos en el Decreto 456 de 2008 “Por el cual se reforma 
el Plan de Gestión Ambiental del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones” y la Resolución 
242 de 2014 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la formulación, concertación, 
implementación, evaluación, control y seguimiento del Plan Institucional de Gestión Ambiental –
PIGA” dentro de los programas que lo componen, tal como se evidencia en la tabla 54. 
 

Tabla 54 Correspondencia – compatibilidad del PIGA con el PGA 

PROGRAMAS PIGA SDIS OBJETIVOS PGA (Decreto 456/2008) 

USO EFICIENTE DEL AGUA 
Calidad del agua y regulación hidrológica 
Uso eficiente del agua 
Cultura ambiental 

USO EFICIENTE DE LA ENERGIA 
Estabilidad climática 
Uso eficiente de la energía 

GESTION INTEGRAL DE LOS 
RESIDUOS 

Calidad del paisaje 
Calidad del suelo 
Estabilidad climática 
Uso eficiente de los materiales 
Habitabilidad e inclusión 

IMPLEMENTACIÓN DE PRACTICAS 
SOSTENIBLES 

Calidad del aire 
Calidad sonora 
Uso eficiente del espacio 
Ocupación armónica y equilibrada del territorio 
Cultura ambiental 
Socialización y corresponsabilidad 

CONSUMO SOSTENIBLE Productividad y competitividad sostenibles 

 
El PIGA de la SDIS se encuentra totalmente armonizado con el PGA, toda vez que además de 
ser un instrumento que operativiza e implementa de manera directa el Plan de Gestión 
Ambiental, cuenta con la formulación de estrategias orientadas a la reducción de costos 
ambientales y el uso ecoeficiente de los recursos. 
 

6. PLAN DE ACCIÓN 
 
En la implementación de la gestión ambiental de la Secretaría Distrital de Integración Social, se 
diseña, establece y adopta el plan de acción vigencia 2021, una vez que se armonizó con el 
Plan Distrital de Desarrollo (PDD) 2020-2024 ‘Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la 
Bogotá del Siglo XXI’ y con los lineamientos establecidos en la resolución 242 de 2014, 
previamente aterrizados a la misionalidad de esta secretaría. 
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El Plan de acción presentado con vigencia 2021 contiene, metas, objetivos, indicadores de 
cumplimiento, responsables, tiempos de ejecución y presupuesto, en la matriz establecida por la 
Secretaria Distrital de Ambiente y que se adjunta en el cd ANEXO 9 Formulación del Plan de 
Acción. Los planes de acción para las siguientes vigencias fiscales que genere la Secretaria 
Distrital de Integración Social, serán formulados y presentados ante la Secretaria Distrital de 
Ambiente anualmente, durante el último mes calendario de cada año, para su respectiva 
validación y aprobación, estos contendrán las actividades necesarias para el logro de cada una 
de las metas establecidas en los programas descritos. 
 

6.1. Implementación 
 
La implementación del PIGA se realizará en 648 unidades operativas y administrativas de la 
Secretaria Distrital de Integración Social, durante la vigencia del presente documento (2020 – 
2024) de conformidad a las estrategias formuladas en cada programa. 
 
Para el cumplimiento de lo anterior se establecen las siguientes estrategias las cuales están 
articuladas con el Plan de Gestión Ambiental del Distrito Capital (Decreto 456 de 2008) para su 
implementación: 
 

a) Firma del formato designación de referente ambiental 
 
Teniendo en cuenta la resolución interna 355 de 2019 “Por la cual se crea el Comité 
Institucional de Gestión y Desempeño y se dictan otras disposiciones” la cual integra el 
Comité PIGA de la entidad y la Resolución 1075 de 2017 “Por la cual se ajusta el 
Sistema Integrado de Gestión en la Secretaría Distrital de Integración Social y se deroga 
la Resolución 1564 de 2010, la Resolución 0622 de 2014, la Resolución 0096 de 2015 y 
la Resolución 0856 de 2015” en su Capítulo 8. DE LA MESA DE TRABAJO AMBIENTAL 
DE APOYO Artículo 92. Objetivo de la Mesa de Trabajo Ambiental de Apoyo. La mesa 
de trabajo ambiental de apoyo es la instancia encargada de brindar el soporte 
administrativo, técnico y logístico al Comité PIGA, para el oportuno y eficiente desarrollo 
de su labor, Parágrafo 1. Las Mesas de Trabajo Ambiental de Apoyo son: la Mesa de 
Trabajo Ambiental Técnica y la Mesa de Trabajo Ambiental Local.  
 
En la entidad, se debe realizar por cada una de las direcciones, subdirecciones y 
proyectos que hacen parte de estas mesas, la designación de la(s) persona(s) que va(n) 
a cumplir las funciones de referente (s) ambiental (es) técnico (s), local (es) y otros. De 
acuerdo con lo anterior, el (la) director (a), subdirector (a) local y técnico y el (la) gerente 
de proyecto, deberán realizar el diligenciamiento del formato FOR-GA-002 
DESIGNACIÓN DE REFERENTE AMBIENTAL y enviarlo adjunto bajo memorando 
interno al (la) Director (a) de Gestión Corporativa como Gestor (a) Ambiental de la 
Entidad, por correspondencia interna. Esta designación se debe realizar todos los años 
en los primeros 7 días hábiles del mes de enero o cuando lo cambien a más tardar a los 
5 días hábiles de su cambio. 
 

b) Firma del formato designación de responsable ambiental por para la implementación de 
los lineamientos ambientales de la SDIS en cada unidad operativa y administrativa de la 
entidad. 
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Por otra parte y teniendo en cuenta la importancia que se le está dando a la temática 
ambiental a nivel local, distrital, nacional e internacional, la Secretaría de Integración 
Social pone en conocimiento y hace partícipe de esta implementación que es transversal 
a la misionalidad de la SDIS, a los diferentes coordinadores o responsables de cada 
unidad operativa y administrativa; por lo anterior, en cada unidad operativa y 
administrativa, el (la) coordinador (a) o responsable deberá diligenciar el formato FOR-
GA-001 RESPONSABLE AMBIENTAL POR UNIDAD OPERATIVA y lo deberá remitir 
como adjunto bajo correo electrónico, a su referente ambiental local o técnico, o al 
gestor ambiental local del equipo de gestión ambiental de la entidad. Este formato se 
deberá remitir máximo a los 5 días hábiles a partir de que el responsable ambiental se 
designe o cambie. El designado ambiental es el responsable de implementar los 
lineamientos ambientales de la SDIS en la unidad operativa y administrativa. 
 

c) Información y comunicaciones 
 
La Secretaría Distrital de integración Social realizará de forma progresiva, la 
socialización de este documento y todos los lineamientos ambientales impartidos por la 
misma, a las partes interesadas de la Entidad. 
 

d) Educación ambiental 
 
La entidad promoverá e impulsará cambios voluntarios de actitud, hábitos y conducta en 
las partes interesadas que mejoren su interacción con el ambiente; aprovechando los 
elementos allí encontrados y su manejo para poder originar una mayor apropiación 
ambiental con enfoque sostenible e incluyente. 
 

e) Participación 
 
Se realizará el acompañamiento pertinente a todos los requerimientos Distritales 
solicitados por las diferentes partes interesadas en la gestión ambiental de Bogotá D.C., 
con el fin de fortalecer y mejorar el desempeño ambiental del Distrito. 
 

f) Fortalecimiento institucional 
 
Se establecerán e implementarán estrategias ambientales, con el fin de optimizar el 
desarrollo de la gestión ambiental institucional. 
 

g) Sostenibilidad económica 
 
Se adelantará la suscripción de obligaciones ambientales para los diferentes contratos 
de la entidad. 
 

h) Control y vigilancia 
 
La entidad realizará los diferentes procesos de seguimiento al cumplimiento de los 
lineamientos ambientales, establecidos interna y externamente. 
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7. CONCERTACIÓN 
 
Es de tener en cuenta que la entidad adelantó a tiempo la concertación del PIGA y cuenta a la 
fecha con la delegación del gestor ambiental quien es el Director(a) de Gestión Corporativa; 
adicionalmente, cuenta con la adopción bajo acto administrativo del PIGA y el comité PIGA de 
la SDIS. 
 

8. VERIFICACIÓN 
 
La verificación de cumplimiento de los compromisos establecidos en el Plan de Acción del 
PIGA, se realizará internamente a través de las sesiones de los comités PIGA de la entidad bajo 
el comité institucional de gestión y desempeño, los cuales se efectuarán de forma semestral, en 
apoyo de las mesas ambientales locales y técnicas, para el seguimiento y ajustes del PIGA, 
como parte de la mejora continua de la Gestión Ambiental Institucional. 
 
Igualmente, esta verificación se realizará por medio de la presentación de los informes de 
avance ante la Secretaria Distrital de Ambiente, los cuales se presentarán semestral y 
anualmente mediante los formatos establecidos por la SDA. 
 

8.1. Informes de seguimiento y control 
 

La Secretaría Distrital de Integración Social presentará semestralmente el informe de 
avance, que permita el análisis de la Gestión del Área Ambiental, en los formatos 
designados para tal fin, este informe se presentará en medio magnético, de forma tal que se 
consolide la información y el seguimiento PIGA bajo la Storm User, completamente 
diligenciado y actualizado con la información institucional solicitada. A continuación en la 
tabla 55, se presentan las fechas de corte y de presentación de los informes. 
 
 
 
 
 

Tabla 55 Cronograma de entrega de informes ante la SDA. 

INFORME PERIODICIDAD 
PERIODO 

REPORTADO 
FECHAS DE 

PRESENTACIÓN 

Verificación Semestral 
Del 01 de enero a 

30 de junio 
Del 01 al 31 de julio 

Seguimiento al plan 
de acción 

Semestral 
Del 01 de enero a 

30 de junio 
Del 01 al 31 de julio 

Verificación Semestral 
Del 01 de julio al 
31 de diciembre 

Del 01 al 31 de enero (del 
año siguiente) 

Seguimiento al plan 
de acción 

Semestral 
Del 01 de julio al 
31 de diciembre 

Del 01 al 31 de enero (del 
año siguiente) 

Información 
Institucional 

Anual 
N/A (Se 

actualiza información) 
Del 01 al 31 de julio 

Planificación Anual 
N/A (Se 

actualiza información) 
Del 01 al 31 de Diciembre 
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INFORME PERIODICIDAD 
PERIODO 

REPORTADO 
FECHAS DE 

PRESENTACIÓN 

Formulación Plan 
de Acción 

Anual 
Corresponde a 

la vigencia siguiente 
Del 01 al 31 de Diciembre 

Huella de Carbono Anual 
Enero a diciembre 

del año 
correspondiente 

Del 01 al 31 de enero 

 
Para los años que se presenta cambio de vigencia de la administración Distrital, el PIGA 
presentado será actualizado y reformulado, mediante la armonización y reformulación con el 
Plan de Desarrollo Distrital. 
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